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ACORDO COLETIVO DE TRABALHO DE ADESAO COM RESSALVAS A CONVENCQJ\%)G
COLETIVA DE TRABALHO - CCT FENABAN/CONTRAF 2026/2028 E A CCT <
AUTORREGULAGAO SINDICAL NACIONAL DO SETOR BANCARIO FENABAN/CONTR
2026/2028 E DE CLAUSULAS ESPECIFICAS CELEBRADO ENTRE BANCO DO BRASIL
CONFEDERAGAO NACIONAL DE TRABALHADORES DO RAMO FINANCEI
FEDERAGOES E SINDICATOS DE TRABALHADORES EM ESTABELECIMEN
BANCARIOS SIGNATARIOS.
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Dias, Cristiane Paula Zacarias, Fabrizio Bordalo Calixto, Eduardo de Assis Silva Junior, Bruna Athayde La
Guardia, Neiva Maria Ribeiro dos Santos, Marco Aurélio Silveira Silvano, José Eduardo Rodrigues Marinho, Flavio Renato Fanchini Terrasan, Lourival Rodrigues da Silva, Renato Chagas Machado,

Fernanda Lopes de Oliveira, Juvandia Moreira Leite, Renata Silveira Veiga Cabral e Thyago Francisco Agra de Miranda.
Para verificar as assinaturas va ao site http://bb.portaldeassinaturas.com.br e utilize o cédigo 570B-0450-6222-1232.
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PREAMBULO

Os signatarios Banco do Brasil S.A., doravante denominado BANCO, Confederagao Naciona
Trabalhadores do Ramo Financeiro, doravante denominada CONTRAF, Federagdes e Sindic
dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios,

CONSIDERANDO que:

ilberto Soares ®aado, Adriana da Silva

vatiuk, Joao L% @urado, Carlindo Dias d
o Eichholz, Nilt§R Bmiao
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I- as clausulas e condicdes estabelecidas neste Acordo Coletivo de Trabalho sao frutos da
negociacao e do consenso entre os signatarios;
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lI- ha interesse das partes de que o BANCO se sujeite a Convencao Coletiva de Trabal
CCT FENABAN/CONTRAF 2026/2028 e CCT de Autorregulagao Sindical Nacional do S
Bancario FENABAN/CONTRAF 2026/2028, ainda que seja necessario ressalvar alguft
clausulas e condi¢des naquelas contidas;
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llI- os termos das Convengbes Coletivas de Trabalho da categoria bancaria —
FENABAN/CONTRAF 2026/2028 e da CCT de Autorregulagédo Sindical Nacional do
Bancario FENABAN/CONTRAF 2026/2028, as particularidades administrativas do BAN
a sua necessidade de manter quadro de pessoal unificado em todo o Brasil tord
imprescindivel ressalvar, ainda que parcialmente, algumas clausulas e condi¢des
mencionadas CCT'’s;
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IV- os signatarios reconhecem e concordam que a celebragéo do presente Acordo Coletiv
Trabalho importa, em termos gerais, maiores vantagens e melhores beneficios par
funcionarios do BANCO, circunstancia que justifica as ressalvas dos dispositivo
Convencao Coletiva de Trabalho — CCT FENABAN/CONTRAF 2026/2028 e CCT.
Autorregulagao Sindical Nacional do Setor Bancario FENABAN/CONTRAF 2026/2028 a
indicados,

Ilna%ome
éjsg&ngel\/gA

(on
(Mo_|

son Martins Oliveira, Ramor5ilfx Rocha Peré,

o

CELEBRAM, em conciliagéo, o presente Acordo Coletivo de Trabalho para disciplinar e rege
relagdes laborais no BANCO, com vigéncia para o periodo de 01.09.2026 a 31.08.2028,
seguintes clausulas e condig¢bes, a vista dos esclarecimentos preliminares adiante expostos.
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ESCLARECIMENTOS PRELIMINARES

O presente Acordo é constituido de seis partes assim dispostas:
Este documento foi assinado eletronicamente por Aline Molina Gomes Amorim, Juberlei Baes Bacelo, Gheorge Vitti Holovatiuk, Jo
Dourado, Carlindo Dias de Oliveira, Lindonjhonson Almeida de Aradjo, Jefferson Martins Oliveira, Ramon Silva Rocha Peres, Jose
Adilson de Azevedo, Deonisio Venceslau Schmidt, Gilberto Soares Machado, Adriana da Silva Nalesso, Neide Maria Rodrigues, R
Lopes Britto, Fabiano Araujo de Moura, Andreia Sabino Macedo, Luciano Fetzner Barcellos, Cleberson Pacheco Eichholz, Nilton D

SBritto, Fabiano Araujo de lWou‘(é Andrei
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Esperanca, Carlos Eduardo Bezerra Marques, David Zaia, Ivone Colombo da Silva, José Ferreira Pinto, Adriano Weber Scheeren, © %-?
Mariana Pires Dias, Cristiane Paula Zacarias, Fabrizio Bordalo Calixto, Eduardo de Assis Silva Junior, Bruna Athayde La Guardia, P%I@ag
Maria Ribeiro dos Santos, Marco Aurélio Silveira Silvano, José Eduardo Rodrigues Marinho, Flavio Renato Fanchini Terrasan, LouH‘bé’F o

Rodrigues da Silva, Renato Chagas Machado, Fernanda Lopes de Oliveira, Juvandia Moreira Leite, Renata Silveira Veiga Cabral e
Thyago Francisco Agra de Miranda.
Para verificar as assinaturas va ao site http://bb.portaldeassinaturas.com.br e utilize o cédigo 570B-0450-6222-1232.
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Zaia, lvone Colombo da Silva, José Ferreira Pinto, Adriano Weber Scheeren, Mariana Pires Dias, Cristiane Paula Zacarias, Fabrizio Bordalo Calixto, Eduardo de Assis Silva Junior, Bruna Athayde La
Guardia, Neiva Maria Ribeiro dos Santos, Marco Aurélio Silveira Silvano, José Eduardo Rodrigues Marinho, Flavio Renato Fanchini Terrasan, Lourival Rodrigues da Silva, Renato Chagas Machado,

Fernanda Lopes de Oliveira, Juvandia Moreira Leite, Renata Silveira Veiga Cabral e Thyago Francisco Agra de Miranda.
Para verificar as assinaturas va ao site http://bb.portaldeassinaturas.com.br e utilize o cédigo 570B-0450-6222-1232.

TiTULO I: CLAUSULAS RESSALVADAS DAS CONVENGOES COLETIVAS DE TRABAL
CCT FENABAN/CONTRAF 2026/2028 E DA CCT DE AUTORREGULAGAO SINDI
NACIONAL DO SETOR BANCARIO FENABAN/CONTRAF 2026/2028: Indica, expressam
as clausulas das Convencgdes Coletivas de Trabalho — CCT FENABAN/CONTRAF 2026/20
CCT de Autorregulagéo Sindical Nacional do Setor Bancario FENABAN/CONTRAF 2026/2028
quais o BANCO néo esta sujeito, ndo se comprometendo, portanto, a respeita-las;
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TITULO II: CLAUSULAS SUBSTITUTIVAS DAS RESSALVADAS DAS CONVENG(
COLETIVAS DE TRABALHO - CCT FENABAN/CONTRAF 2026/2028 E DA CCT
AUTORREGULAGAO SINDICAL NACIONAL DO SETOR BANCARIO FENABAN/CONTF
2026/2028: Apresenta as clausulas pactuadas pelos signatarios em substituicdo a algumas
ressalvadas;
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TITULO IlI: CLAUSULAS ESPECIFICAS DO PRESENTE ACORDO COLETIVO &
TRABALHO: Apresenta as clausulas especificas que os signatarios se comprometem a obse
para os funcionarios do BANCO optantes por seu regulamento de pessoal, na vigénci
presente Acordo;
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TITULO IV: CLAUSULAS EXCEPCIONAIS APLICAVEIS AOS FUNCIONARIOS EGRESS
DO EXTINTO CONGLOMERADO BESC ENQUANTO NAO OPTANTES P
REGULAMENTO DO BANCO DO BRASIL S.A.: Apresenta, na sequéncia numérica :
dispositivos, clausulas de aplicagdo exclusiva a funcionarios egressos do BESC, enquanto
exercida a opgao pelo regulamento de pessoal do BANCO DO BRASIL S.A;;
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TITULO V: CLAUSULA APLICAVEL AOS FUNCIONARIOS EGRESSOS DE BAN
INCORPORADOS, EXCETO CONGLOMERADO BESC, ENQUANTO NAO OPTANTES P
REGULAMENTO DO BANCO DO BRASIL S.A.
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TITULO VI: DISPOSICOES TRANSITORIAS E FINAIS

orim, Juberlei Baes B

TITULO | - CLAUSULAS RESSALVADAS DA CCT FENABAN/CONTRAF 2026/2028 E
CCT DE AUTORREGULAGAO SINDICAL NACIONAL DO SETOR BANCARIO
FENABAN/CONTRAF 2026/2028
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CLAUSULA 12 COMPROMISSO DE CUMPRIMENTO DAS CCT’s E RESPECTIW
RESSALVAS
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O BANCO compromete-se a cumprir as Convencbdes Coletivas de Trabalho -
FENABAN/CONTRAF 2026/2028 e a CCT de Autorregulagdo Sindical Nacional do S
Bancario FENABAN/CONTRAF 2026/2028 no que nao colidir com o presente Acordo Coletivi
Trabalho, ficando ressalvadas e sem aplicagao ao BANCO as seguintes clausulas:
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a) Ressalvas da CCT FENABAN/CONTRAF 2026/2028:
I. CLAUSULA 12 — REAJUSTE SALARIAL
Este dochhen@EM@@_%IQ%M@MAR]O&]&D@IIM@RES@@Hm Juberlei Baes Bacelo, Gheorge Vitti Holovatiuk, Jo

Dourado, Carlindo Dias de Oliveira, Lindonjhonson Almeida de Aradjo, Jefferson Martins Oliveira, Ramon Silva Rocha Peres, Jose
Adilson [ Az@LAIISUEA 3?2 SABARIOS KRS80 DIAS DAADIHSSAG esso, Neide Maria Rodrigues, R
Lopes Britto, Fabiano Araujo de Moura, Andreia Sabino Macedo, Luciano Fetzner Barcellos, Cleberson Pacheco Eichholz, Nilton D
Esperanca, Carlos Eduardo Bezerra Marques, David Zaia, Ivone Colombo da Silva, José Ferreira Pinto, Adriano Weber Scheeren,
Mariana Pires Dias, Cristiane Paula Zacarias, Fabrizio Bordalo Calixto, Eduardo de Assis Silva Junior, Bruna Athayde La Guardia,
Maria Ribeiro dos Santos, Marco Aurélio Silveira Silvano, José Eduardo Rodrigues Marinho, Flavio Renato Fanchini Terrasan, LouH‘{/
Rodrigues da Silva, Renato Chagas Machado, Fernanda Lopes de Oliveira, Juvandia Moreira Leite, Renata Silveira Veiga Cabral e
Thyago Francisco Agra de Miranda.

Para verificar as assinaturas va ao site http://bb.portaldeassinaturas.com.br e utilize o cédigo 570B-0450-6222-1232.
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IV. CLAUSULA 52— SALARIO DO SUBSTITUTO
V. CLAUSULA 62 — ADICIONAL POR TEMPO DE SERVICO

VI. CLAUSULA 7 — OPCAO POR INDENIZAGCAO DO ADICIONAL POR TEMPO
SERVICO

VIl. CLAUSULA 82 — ADICIONAL DE HORAS EXTRAS
VII. CLAUSULA 92 — ADICIONAL NOTURNO
IX. CLAUSULA 10 — INSALUBRIDADE / PERICULOSIDADE
X. CLAUSULA 11 — GRATIFICACAO DE FUNGCAO
Xl. CLAUSULA 12 — GRATIFICACAO DE CAIXA
Xll. CLAUSULA 13 — GRATIFICACAO DO COMPENSADOR DE CHEQUES
Xlll. CLAUSULA 18 — AUXILIO FILHOS COM DEFICIENCIA
XIV. CLAUSULA 19 — AUXILIO FUNERAL
XV. CLAUSULA 20 — AJUDA PARA DESLOCAMENTO NOTURNO
XVI. CLAUSULA 21 - VALE-TRANSPORTE
XVIl. CLAUSULA 23 — AUSENCIAS LEGAIS
XVII. CLAUSULA 24 — FOLGA ASSIDUIDADE
XIX. CLAUSULA 25 — AMPLIACAO DA LICENCA-MATERNIDADE
XX. CLAUSULA 26 — AMPLIACAO DA LICENCA-PATERNIDADE
XXI. CLAUSULA 27 — ESTABILIDADES PROVISORIAS DE EMPREGO
XXIl. CLAUSULA 29 - COMPLEMENTACAO DO BENEFICIO POR INCAPACID
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Zaia, Ivone Colombo da Silva, José Ferreira Pinto, Adriano Weber Scheeren, Mariana Pires Dias, Cristiane Paula Zacarias, Fabrizio Bordalo Calixto, Eduardo de Assis Silva Junior, Bruna Athayde La

aes Bacelo, Gheorge Vitti Holovatiuk, Jodo Luiz Dourado, Carlindo Dias de Oliveira, Lindonjhonson Almeida de
Guardia, Neiva Maria Ribeiro dos Santos, Marco Aurélio Silveira Silvano, José Eduardo Rodrigues Marinho, Flavio Renato Fanchini Terrasan, Lourival Rodrigues da Silva, Renato Chagas Machado,
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TEMPORARIA, DE ESPECIE PREVIDENCIARIA OU ACIDENTARIA g% oo
XXII. CLAUSULA 30 — SEGURO DE VIDA EM GRUPO ;{‘: g%
XXIV. CLAUSULA 31 — JORNADA DE 6 HORAS — INTERVALO PARA REPOUS@ E _%‘;’-
ALIMENTACAO 238E£ 5> 8
- . E ol ju %
XXV. CLAUSULA 32 — DEVOLUCAO PARCELADA DO ADIANTAMENTO DE FERIAS 8 §<§3 25
. © .S n 8
XXVI. CLAUSULA 33 — INDENIZACAO POR MORTE OU INCAPACIDADE DECORRENTE% £a
ASSALTO 2Lofo58
XXVIl. CLAUSULA 35 —- SEGURANGA BANCARIA — PROCEDIMENTOS ESPECIAIS <525 22%
XXVII. CLAUSULA 39 — MONITORAMENTO DE RESULTADOS g% % §§
XXIX. CLAUSULA 41 - EXAMES MEDICOS ESPECIFICOS S 2sSE
XXX. CLAUSULA 42 — ASSISTENCIA MEDICA E HOSPITALAR — EMPREGADO DESPEDE}%.% 29
XXXI. CLAUSULA 45 — DOS AFASTAMENTOS POR DOENGA SUPERIORES A 15 DIAS 225 ¢ 53¢
§O L S
XXXIl. CLAUSULA 46 — DECLARACAO DO ULTIMO DIA TRABALHADO (DUT) £273 g2
i - 88550895
XXXII.  CLAUSULA 56 — AVISO PREVIO PROPORCIONAL =% g9
f | iuk, Joag 1§ 2
DXXKIVE o1 CLAUSIIEA B2 - REQUALIFICACAT T REALOCACAG  ADESAD YOLUNTARIA, .. : g% & 5
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Esperanga, Carlos Eduardo Bezerra Marques David Zaia, Ivone Colombo da Silva, José Ferreira Pinto, Adriano Weber Scheeren, © %C-lé’ § %
Mariana Pires Dias, Cristiane Paula Zacarias, Fabrizio Bordalo Calixto, Eduardo de Assis Silva Junior, Bruna Athayde La Guardia, N%lﬁag o ®
Maria Ribeiro dos Santos, Marco Aurélio Silveira Silvano, José Eduardo Rodrigues Marinho, Flavio Renato Fanchini Terrasan, LouH‘{/é’F o wo

Rodrigues da Silva, Renato Chagas Machado, Fernanda Lopes de Oliveira, Juvandia Moreira Leite, Renata Silveira Veiga Cabral e
Thyago Francisco Agra de Miranda.
Para verificar as assinaturas va ao site http://bb.portaldeassinaturas.com.br e utilize o cédigo 570B-0450-6222-1232.
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XXXVI. CLAUSULA 65 — ADIANTAMENTO EMERGENCIAL DE SALARIO NOS PERIOE@@GG

TRANSITORIOS ESPECIAIS DE AFASTAMENTO POR DOENCA g_ %i
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XXXVII. CLAUSULAS 68 a 79 — TELETRABALHO Egg
XXXVIII. CLAUSULA 116 - EMPREGADO COM DEFICIENCIA - ABONO DE AUSENCIA g(zjé
588

b) Ressalvas da CCT de Autorregulagcao Sindical Nacional do Setor Bancélioé’
FENABAN/CONTRAF FENABAN/CONTRAF 2026/2028: L= 8

|.  CLAUSULA 62 — ESTABILIDADE DO DIRIGENTE SINDICAL §§ %

ll.  CLAUSULA 72 - FREQUENCIA LIVRE DE DIRIGENTE SINDICAL S8

] . ;< W

. CLAUSULA 82 — FREQUENCIA LIVRE DE 3 DIAS DO DIRIGENTE SINDICAL égg
858
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TITULO 1I - CLAUSULAS SUBSTITUTIVAS DAS RESSALVADAS DA @ ]
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Zaia, lvone Colombo da Silva, José Ferreira Pinto, Adriano Weber Scheeren, Mariana Pires Dias, Cristiane Paula Zacarias, Fabrizio Bordalo Calixto, Eduardo de Assis Silva Junior, Bruna Athayde La
Guardia, Neiva Maria Ribeiro dos Santos, Marco Aurélio Silveira Silvano, José Eduardo Rodrigues Marinho, Flavio Renato Fanchini Terrasan, Lourival Rodrigues da Silva, Renato Chagas Machado,

Fernanda Lopes de Oliveira, Juvandia Moreira Leite, Renata Silveira Veiga Cabral e Thyago Francisco Agra de Miranda.
Para verificar as assinaturas va ao site http://bb.portaldeassinaturas.com.br e utilize o cédigo 570B-0450-6222-1232.

FENABAN/CONTRAF 2026/2028 E DA CCT DE AUTORREGULAGAO SINDICAL NACIO
DO SETOR BANCARIO FENABAN/CONTRAF 2026/2028
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CLAUSULA 22 SUBSTITUIGAO DAS CLAUSULAS RESSALVADAS NA
FENABAN/CONTRAF 2026/2028

Em substituicdo as clausulas ressalvadas nos termos da Clausula 12 deste Acordo Coletivg
Trabalho, ficam convencionados os dispositivos adiante enumerados.

CLAUSULAS ECONOMICAS

CLAUSULA 32 REAJUSTE SALARIAL

Adilson de Azevedo, Deonisio @enceslau
cedo, Luciano Fetzner Barcello@,
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Aline Moli§@ G»mes Amorim, Juberlei Baes BacéR) Gheor

As partes estabelecem os seguintes parametros para reajuste de salarios em 1° de setemb

2026, abrangendo o periodo de 1°.09.2026 a 31.08.2027, e em 1° de setembro de 2 2;)?%

abrangendo o periodo de 1°.09.2027 a 31.08.2028: E%

a) em 1°.09.2026, o BANCO concedera aos funcionarios: < ié:%

I - Reajuste pelo INPC/IBGE acumulado de setembro de 2025 a agosto de 2@?@;

acrescido do aumento real de 0,6% (zero virgula seis por cento) sobre as verbas flxaéa’oé

natureza salarial com base nos valores praticados em agosto de 2026; 8 g§

c Y S

- Reajuste pelo INPC/IBGE acumulado de setembro de 2025 a agosto de @%ﬁg

acrescido do aumento real de 0,6% (zero virgula seis por cento) sobre o Valor de Referéficia

- VR £02

b) em 1°.09.2027, o BANCO concedera aos funcionarios: % é;
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Lopes Britonatiireza.sal am com.basenos valores praticados emago &co Eichholz, Nilton Denidc
Esperanga, Carlos Eduardo Bezerra Marques, David Zaia, Ivone Colombo da Silva, José Ferrelra Plnto Adriano Weber Scheeren, © %-g’ -
Mariana Pires Dias, Cristiane Paula Zacarias, Fabrizio Bordalo Calixto, Eduardo de Assis Silva Junior, Bruna Athayde La Guardia, N%lﬁag T

Maria Ribeiro dos Santos, Marco Aurélio Silveira Silvano, José Eduardo Rodrigues Marinho, Flavio Renato Fanchini Terrasan, LouH‘{/é’F o

Rodrigues da Silva, Renato Chagas Machado, Fernanda Lopes de Oliveira, Juvandia Moreira Leite, Renata Silveira Veiga Cabral e
Thyago Francisco Agra de Miranda.
Para verificar as assinaturas va ao site http://bb.portaldeassinaturas.com.br e utilize o cédigo 570B-0450-6222-1232.
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- Reajuste pelo INPC/IBGE acumulado de setembro de 2026 a agosto de 2@%75
acrescido do aumento real de 0,6% (zero virgula seis por cento) sobre o Valor de Referéé.cgag
—~VR. 238
53a
Paragrafo Primeiro — Os reajustes referidos nos itens “a” e “b” desta clausula repercuterrg ﬁo(%
Vencimento Padrdo — VP das categorias de A-1a A-12, de forma a manter entre estas o mtersgoéoé
de 3%. 82
Paragrafo Segundo — Os reajustes de que tratam os itens “a” e “b” desta clausula também sé;)réof;
realizados em todos os Vencimentos Padrdo (VP) correspondentes as carreiras Técrico<
Cientificas, Sesmt e de Servigos Auxiliares. g 38
s 2l

Paragrafo Terceiro — Os reajustes de que tratam os itens “a” e “b” desta clausula incidirad m:

parcela Valor em Carater Pessoal do Vencimento-Padrao (VCP do VP) - verba 013, decorr
da alteragao do Plano de Cargos e Salarios ocorrida em 1°.08.1997. :
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Paragrafo Quarto — Para estes reajustes ndo se aplica o disposto no art. 114, § 2°, in fin
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CLAUSULA 4% ADICIONAL DE HORAS EXTRAS N
>52ez=2d
L ~ - : OHSFL I
As horas extraordinarias serdo pagas com o adicional de 50% (cinquenta por cento). g3 %EE L;g N
(O Qe 50
cNace=OF
0 3Lsc=<g
Paragrafo Primeiro — Quando prestadas durante toda a semana anterior, o BANCO pag@r%,o_‘ug 2 §§
Y 2] = 1
também, o valor correspondente ao repouso semanal remunerado, inclusive sabados e ferla@c%% 3 o
m® O ® 8) © ~
: : s . 2 EFaELCD
Paragrafo Segundo — O célculo do valor da hora extra sera feito com base no somatério de tq:%iiégg @ E %én
as verbas salariais fixas, entre outras, ordenado, adicional por tempo de servico, gratificagé@%ec: & o '?8
caixa e gratificacao de compensador. 230 = g o GN?
SNOoEo®a
= g =
Paragrafo Terceiro — Considerando que salarios e demais verbas sdo pagos no préprio meéo des =83 o
prestacédo do servigo, as horas extraordinarias realizadas num més poderao ser pagas no @ésg 3 Z%g
~ 7 ;. ~ ~ . = (0]
subsequente e terdo como base de calculo o salario do més da prestacao do servico. 2385 5> 8
n==a
FEE
Paragrafo Quarto — Ao efetuar o pagamento das horas extras, o BANCO dara cumpriment@ &s2 € £5 T
obrigagdes acessorias por meio do Sistema Simplificado de Escrituragéo Digital de Obrlgag%‘)éﬁﬁg % 227
Previdenciarias, Trabalhistas e Fiscais, que substituiu o eSocial, enviando as mforma@%&q; 89 gg
relativas as horas extras juntamente com os demais eventos da folha de pagamento, segu@@og ?EE 9’%
0s mesmos prazos de transmissao e sem que tal procedimento seja considerado irregular. gx f{g 3 ga
o=5058L8
, . . ~ . L, SN0 TS0 4
Paragrafo Quinto — Fica o BANCO, em relacdo ao pagamento das horas extraordin narass s 59 2
conforme paragrafo terceiro desta Clausula, desobrigado do cumprimento do disposto ro” © % T2
c = (2]
paragrafo primeiro do art. 459 da CLT. SESQnE o
2858835
- ;. ) , 005 OS5
Paragrafo sexto - O salario-hora normal, em caso de empregado mensalista, sera obgléo% 2 £58
s g ;. . . L. © N3T5
dividindo-se o salario mensal por 180 (cento e oitenta) horas, quando sujeito a jornada d@@(@g 7S5
. . . ' N (20~ ~
(trinta) horas semanais, ou por 220 (duzentas e vinte) horas, quando su1e|to a jornada deg@g g%é
FfE8Tw®
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Adilson de Azevedo, Deonl’sio Venceslau Schmidt, Gilberto Soares Machado, Adriana da Silva Nalesso, Nelde Maria Rodrigues, Rogrﬁog ez fw £
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CLAUSULA 52 BANCO DE HORAS 2 5 © 8
28258
A o . ~ el M5
O BANCO podera facultar ao empregado a opc¢édo pela realizagdo de banco de horas§ Aas = o
~ ' . o~ Q=
propor¢do de 1 hora de descanso para cada hora adicional trabalhada, em substltwgaoqéogi e
adicional de horas extras previsto na Clausula 42. £5°T gﬂé_
2P3p =2
. L C . ~ 0200
Paragrafo Primeiro — A qualquer tempo o funcionario podera alterar sua opgéo pelo bance @écun) é ©
horas, voltando a fazer jus ao recebimento do adicional de horas extras previsto na Clausulg 4% S8
nos dias em que houver prorrogagéo da jornada. S0 -25
33 oB S
. ~ £o53¢
Paragrafo Segundo — As horas computadas, desde a data da opc¢éao pelo banco de horas aga@agﬁ T
data de alteracao desta opcéo, deverdo ser necessariamente compensadas no prazo de aéé?&‘ﬁ g5
. ~ . .. s - 0.2 O
(seis) meses contados da data de prestagéo do servigo extraordinario, observada a convenlegc%ag s
do servico e o interesse do funcionario. 8580 g
N S T ©
S=§2¢t
- - ~ y ~ . = O O
Paragrafo Terceiro — As horas nao trabalhadas também poderao integrar o banco de hor@s@@ P
deverao ser compensadas em até 6 meses contados da data da hora ndo trabalhada. és%eg’ig I
paragrafo nao se aplica as horas nao trabalhadas em decorréncia de greve. 2 s &
= 0.=
solWlgo
, ~ Py . O .
Paragrafo Quarto — O saldo das horas eventualmente ndo compensadas até o prazo Ilrgk o 559
. - . ’ ’ . c c .
previsto nos Paragrafos Segundo e Terceiro, sera pago, nos termos da Clausula 42, ou deblé@og S Dé sq
no més subsequente. N s
2588 OH
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CLAUSULA 62: INTERVALO INTRAJORNADA - JORNADA DE 8 HORAS Q—E g.‘ug =8 )
Q O 03
02 g 2m
. L, . . . . . , . T 70O D <
Para os funcionarios com jornada contratual de 8 (oito) horas, o intervalo obrigatério para rep@% S 2285
. ~ . , . o . . o
e alimentacgéao previsto na CLT podera ser reduzido para, no minimo 30 (trinta) minutos. §g @ gé %.%n
- s 2=" 3.9
. N ~ : : . , 2e8G8ES
Paragrafo Primeiro — A alteragéo do intervalo prevista no caput ¢ facultativa e depender& da” ¢ s o o
H = . . =] = = N
manifestacdo expressa de vontade do empregado, devendo ser previamente autorizada p,ﬁo(% s 0Ss
gestor. Eg3298a
o O [
ES2SS 85
. ~ . - L . <28 g0 E
Paragrafo Segundo — As alteragdes de intervalos solicitadas pelos funcionarios poderaomgg §% 8
atendidas pelo BANCO desde que ndo comprometam o funcionamento da dependéncias g B g g
. . ’ . [e] =]
especialmente daquelas que trabalhem com atendimento ao publico. 0Seg £5E
£8832c%
. . . . . . . sN2H T E
Paragrafo Terceiro — O intervalo de que trata esta clausula sera devidamente registrado Eefl‘;o-é 89 gg
funcionario no ponto eletrénico e ndo sera computado na jornada, em qualquer hipotese. = R 2 g 9’%
sr<g, 8
< . . . . - . Q 5. £ 0~ Q
Paragrafo Quarto — Esta clausula podera ser aplicada aos funcionarios que possuem Jorngéa%’ o g £<
contratual de 6 horas apenas nos dias em que houver prorrogacgao de jornada. 252 5 u;g 2
S%SEEEQ
Sr=ep2?
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CLAUSULA 7% INTERVALO INTRAJORNADA - JORNADA DE 6 HORAS 8£x883¢
8§8§9;;
L . . . . ROTS=GEQ
Para os funcionarios com jornada contratual de 6 (seis) horas, o intervalo obrigatorio para repoysos ® 222
e alimentagao previsto na CLT podera ser ampliado para até 1 hora, permanecendo inaItera@ésQE g9 §
as condicdes da lei naﬂ_uilo ue n&o contrariar o dis(P,osto nesta clausula. » , L-EEITC
Este documento’foi assinado eletronicamente por Aline Molina Gomes Amorim, Juberlei Baes Bacelo, Gheorge Vitti Holovatiuk, Joag I.%J% % T o8
Dourado, Carlindo Dias de Oliveira, Lindonjhonson Almeida de Araujo, Jefferson Martins Oliveira, Ramon Silva Rocha Peres, Jose © ¢ O -% g 5
Adilson de Azevedo, Deonisio Venceslau Schmidt, Gilberto Soares Machado, Adriana da Silva Nalesso, Neide Maria Rodrigues, Rogrﬁog ez fw f:_’
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Esperanca, Carlos Eduardo Bezerra Marques, David Zaia, lvone Colombo da Silva, José Ferreira Pinto, Adriano Weber Scheeren, © -%-?}E @ ;
Mariana Pires Dias, Cristiane Paula Zacarias, Fabrizio Bordalo Calixto, Eduardo de Assis Silva Junior, Bruna Athayde La Guardia, N%i@ag S g o ®
Maria Ribeiro dos Santos, Marco Aurélio Silveira Silvano, José Eduardo Rodrigues Marinho, Flavio Renato Fanchini Terrasan, Loulaf X N Ouwn

Rodrigues da Silva, Renato Chagas Machado, Fernanda Lopes de Oliveira, Juvandia Moreira Leite, Renata Silveira Veiga Cabral e
Thyago Francisco Agra de Miranda.
Para verificar as assinaturas va ao site http://bb.portaldeassinaturas.com.br e utilize o cédigo 570B-0450-6222-1232.
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Paragrafo Primeiro — A alteracdo do intervalo prevista no caput é facultativa e dependeré &a; c g
. ~ . . O
manifestacdo expressa de vontade do empregado, devendo ser previamente autorizada gﬁog,% g
gestor. 8250
58058
, o . .. . , . =z 0o 2
Paragrafo Segundo — As alteracdes de intervalos solicitadas pelos funcionarios podera ogsgg gfé_
atendidas pelo BANCO desde que nao comprometam o funcionamento da dependé rgtiéé 02
especialmente daquelas que trabalhem com atendimento ao publico. 82293
o o=< g
c=29%0 0
e
Paragrafo Terceiro — O intervalo da jornada de 6 (seis) horas, quando flexibilizado, de%ég%g_é
ser registrado pelo funcionario no ponto eletronico e n&o tera sua natureza juridica modificada.; §"§§
RSO0 w
C586 .2
; ; A gicg
CLAUSULA 8% ESCRITURARIO — ASCENSAO PROFISSIONAL DE A1 PARA A2 S8 g
Sgégﬁ
Os funcionarios escriturarios no nivel inicial da carreira A1 serao promovidos a A2 apds 90 g|§Sg 3 %
= O
de servigo efetivo, desde a posse no BANCO, conforme previsto nas instrugbes normativas, do: @
PCR. g § NBE
I
ERS
A S28Wawo
CLAUSULA 9% ADICIONAL DE TRABALHO NOTURNO 3938 E e
TS50 5o
. . L . . , . EETNOEM™
O trabalho realizado das 22h de um dia até as 7h do dia seguinte sera considerado traballic- < 5=
noturno e remunerado com adicional de 50% do valor da hora normal. 2580 L;g N
05 Q2 0eE S50
c 2o ceof
. . . . . 03Lsc=<g
Paragrafo Primeiro — Considera-se integralmente noturna, para efeito exclusivo ; @é{_‘uj S 8§
~ . . e e . - = n S
remuneracgao, a jornada de trabalho iniciada entre 22h e 2h30, independentemente de ence@aﬁ*é ©eo o
;. . ‘A (2]
se em horario diurno. 0288585
$885382%
. . . . . n0 5 0x g5
Paragrafo Segundo — Na eventualidade de prestacdo do servigo em jornada noturna, Qeéo%’ti 028
. ~ . = o
empregado, posteriormente ao fechamento da folha de pagamento do més em curso, o adicignap £ s S
= — N
noturno calculado sobre as horas trabalhadas nessa condigéo podera ser pago até o final do ﬁw&% g W=
subsequente e tera como base de calculo o salario do més da prestagcao do servico, flcan&oo%og =8 Se
BANCO desobrigado do cumprimento do disposto no paragrafo primeiro do art. 459 da CLT. E §g : Z%g
=05 02 5
SRR Sl ]
. . . , . 2 o3 :
Paragrafo Terceiro — Ao efetuar o pagamento do adicional noturno, o BANCO dara cumpriménta® g =S8
as obrigagbes acessorias por meio do Sistema Simplificado de Escrituragéo Digital de Obngagib@s‘é 8 S = §
Previdenciarias, Trabalhistas e Fiscais, que substituiu o eSocial, enviando as informa éﬁ % (72) £a
relativas ao adicional noturno juntamente com os demais eventos da folha de pagameiltg,g §g§§
seguindo os mesmos prazos de transmissdo e sem que tal procedimento seja conS|der§§c§2§9§
irregular. grL2 580
o m® .= 8 Neo]
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CLAUSULA 10%: ADICIONAIS DE INSALUBRIDADE E DE PERICULOSIDADE 8 gﬁglg 2o
SXSoBT @
o SOwm c
. . L. ;. .. . . £E3885,38
O BANCO pagara aos seus funcionarios, quando cabiveis, os Adicionais de Insalubridade %&eg 53 ER
. . . ~ . >
Periculosidade, nos termos da legislacao vigente. 85528g¢
g wnan 2 ol
co8?50 3
- - - . ‘» £ LL g Y ; g
Paragrafo Primeiro — O BANCO garantird a funcionaria gestante que perceba Ad|C|onai§&e98.g%g
Insalubridade o direito de ser deslocada — sem prejuizo da sua remuneracéo — para %S&t ESC®
Este ocume to foi.assinado, eletronlcamenteri)orA l\/IoIln es Amori ’f Qdel ?aes Bacela, (Gheorge ttl v t|u{< So 0 2
DoulEpPen %%sqyoma@agnm nsalubre, o B%ffé}& Q ©lR:igr @e\élﬁfﬁé BH 5 G = & 5
Adigependénciaoufuncécde Scfgmn@lpes §e@sem®sesi<d6ct®rrmﬁa($lda Pﬂmaa@mmam@adeues Rogr%oﬁ ez &
Lopes Britto, Fabiano Aratjo de Moura, Andrela Sabino Macedo, Luciano Fetzner Barcellos, Cleberson Pacheco Eichholz, Nilton Degnidao 2 S22 o
Esperanca, Carlos Eduardo Bezerra Marques, David Zaia, lvone Colombo da Silva, José Ferreira Pinto, Adriano Weber Scheeren, © %-?; ga ;
Mariana Pires Dias, Cristiane Paula Zacarias, Fabrizio Bordalo Calixto, Eduardo de Assis Silva Junior, Bruna Athayde La Guardia, N%l@ag S 3 o ®
Maria Ribeiro dos Santos, Marco Aurélio Silveira Silvano, José Eduardo Rodrigues Marinho, Flavio Renato Fanchini Terrasan, LouH‘bé’F ENOwQ

Rodrigues da Silva, Renato Chagas Machado, Fernanda Lopes de Oliveira, Juvandia Moreira Leite, Renata Silveira Veiga Cabral e
Thyago Francisco Agra de Miranda.
Para verificar as assinaturas va ao site http://bb.portaldeassinaturas.com.br e utilize o cédigo 570B-0450-6222-1232.
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Paragrafo Segundo — Os exames perioddicos de saude dos funcionarios que percebam Adic
de Insalubridade ou que trabalhem em local perigoso serdo também direcionados par
diagnéstico das moléstias a cujo risco encontrem-se submetidos.
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Paragrafo Terceiro — O recebimento pelo funcionario dos adicionais previstos na legislagao
que trata a presente clausula, ndo desobrigara o BANCO de buscar solucbes para as cau
geradoras da insalubridade/periculosidade.

CLAUSULA 11 GRATIFICACAO DE FUNGCAO

arlindo Dias de O&/
riana da Silva Nalesd@Neide M

Speranca, Carlos Eflia

C

g

O valor da Gratificacdo de Funcao, de que trata o paragrafo 2° do artigo 224 da CLT,
complementado aos comissionados das carreiras administrativa e Técnico-Cientifica sempre
seu montante ndo atingir o equivalente a 55% do valor do VP do A1 + anuénios do funcio
(VCP do ATS). Para os ocupantes de comissdes em extingao da carreira de Servigos Auxili
sera observado o VP inicial daquela carreira.
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Paragrafo primeiro — Havendo decisao judicial que afaste o enquadramento de empregad
excecao prevista no § 2° do art. 224 da CLT, estando este recebendo ou tendo ja recebi
gratificacido de fungao, que é a contrapartida ao trabalho prestado além da 62 (sexta) hora dizjaisr
de modo que a jornada somente é considerada extraordinaria apds a 82 (oitava) hora trabalhada g
o valor devido relativo as horas extras e reflexos sera integralmente deduzido/compensado, @cﬁr‘t
o valor da gratificacdo de fungao e reflexos pagos ao empregado. A dedugéno/compens%’~

prevista neste paragrafo sera aplicavel as a¢des ajuizadas a partir de 1°.12.2018.
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Paragrafo segundo — A dedugdo/compensacao prevista no paragrafo acima devera observ
seguintes requisitos, cumulativamente:

-paes B
&

I
n

a) sera limitada aos meses de competéncia em que foram deferidas as horas extras e
quais tenha havido o pagamento da gratificagcao prevista nesta clausula; e

uberle
evedo

b) o valor a ser deduzido/compensado nao podera ser superior ao auferido pelo empreg
de modo que n&o pode haver saldo negativo. :

m

ilson de

Amori

do, Luciano Fetz
Iva, José Ferreira Pinto, Adriano Weber Scheeren, Mariana Pires Dias, Cristiane Paula Zacarias, Fabrizio Bordalo Calixto, Eduardo de Assis Silva Junior, Bruna Athayde La

Guardia, Neiva Maria Ribeiro dos Santos, Marco Aurélio Silveira Silvano, José Eduardo Rodrigues Marinho, Flavio Renato Fanchini Terrasan, Lourival Rodrigues da Silva, Renato Chagas Machado,

Fernanda Lopes de Oliveira, Juvandia Moreira Leite, Renata Silveira Veiga Cabral e Thyago Francisco Agra de Miranda.
Para verificar as assinaturas va ao site http://bb.portaldeassinaturas.com.br e utilize o cédigo 570B-0450-6222-1232.

Paragrafo terceiro — As partes estabelecem que a jornada normal de trabalho dos bancari

:

de 6 (seis) horas diarias para aqueles que nao recebem a gratificagdo de fungao prevista no§ 2<
do artigo 224 da CLT, e para os que recebem, de 8 (oito) horas diarias, devendo ser cumpgiofag
em dias Uteis, de segunda a sexta-feira. ;‘: 8
0O ©
Qoo
Paragrafo quarto — As partes consignam, a titulo de esclarecimento, que as horas extraszfe@ag
gratificagdo de fungdo tém a mesma natureza salarial, restando afastada a aplicagdo da Sung f‘“
S
n° 109 do TST. £=3
£5=
SES
, - S 0
CLAUSULA 122; GRATIFICACAO DE CAIXA éi =
oL Z
e . . . \ , 0.2 2
A gratificagdo de Caixa Executivo, a partir de 1°.09.2026, sera de R$ 1.955,22 (um mil novecefitéss =
e cinquenta e cinco reais e vinte e dois centavos) a ser atualizado pelo INPC/IBGE acumuladar <
de setembro de 2025 a agosto de 2026 acrescido do aumento real de 0,6% (zero virgula seisg)gcgg
I . . . ] w = E
Esteco%r(;l}%zhéaéygss?r%ggI&Q%nripaquugnYea&t”%lﬁ)n%%/lgagangfgsn&rjr%ﬂr%r!Hberlei Baes Bacelo, Gheorge Vitti Holovatiuk, Joég @J% %
Dourado, Carlindo Dias de Oliveira, Lindonjhonson Almeida de Araujo, Jefferson Martins Oliveira, Ramon Silva Rocha Peres, Jose © ¢ O
AdiParagrafecPrimeirocchle- éscritlirariorqbeatuarcomt’ Gaixa Exedutive, o vraloradagratifi Z\enll=
Lopes Brittd, Fabiano Araujo de Mogra Andreia Sa%lno Magcedo, Luciano Fetzner Barcellos, Cleberson Pacheco EichholZ; Nilton Daghiaoo 9
Espécenr@a,Q,aag% RrOROIGIona mﬁﬁa s,aI9:§/i @a%, %@@@IQ%@O da Silva, José Ferreira Pinto, Adriano Weber Scheeren, © %-?}
Mariana Pires Dias, Cristiane Paula Zacarias, Fabrizio Bordalo Calixto, Eduardo de Assis Silva Junior, Bruna Athayde La Guardia, iAo S
Maria Ribeiro dos Santos, Marco Aurélio Silveira Silvano, José Eduardo Rodrigues Marinho, Flavio Renato Fanchini Terrasan, Loulaf X N

Rodrigues da Silva, Renato Chagas Machado, Fernanda Lopes de Oliveira, Juvandia Moreira Leite, Renata Silveira Veiga Cabral e
Thyago Francisco Agra de Miranda.
Para verificar as assinaturas va ao site http://bb.portaldeassinaturas.com.br e utilize o cédigo 570B-0450-6222-1232.
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Paragrafo Segundo — A gratificacdo prevista nesta clausula ndo é cumulativa com o Adic
de Funcdo de Confianga - AFC ou com o Adicional de Fung¢ao Gratificada - AFG pago-
funcionarios exercentes de funcdo de confianga (FC) ou fungao gratificada (FG).
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Paragrafo Terceiro — O valor previsto nesta clausula sera corrigido em 1°.09.2027,
INPC/IBGE acumulado do periodo de 12 (doze) meses - setembro a agosto - que anteceder
data, acrescido do aumento real de 0,6% (zero virgula seis por cento).

Iva Nald&sogNeide M

~Carlos E&?Ja

Paragrafo Quarto — Aos funcionarios admitidos antes de 11/1/2021 que, nesta data ocupav
funcao de caixa executivo e que, em 11/11/2017 ja haviam completado pelo menos dez ano
exercicio de fungéo gratificada, fazem jus ao pagamento da gratificacdo de caixa calculad
forma mensal enquanto subsistir a nomeacdo. Em caso de destituicao da fungdo, a pedidos
funcionario ou por decisdo do banco, fazem jus a incorporacao da gratificagao, sendo autori
a compensagao do seu valor com aquele devido pelo exercicio da nova fungdo comissionad
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Ferreira Pinto, Adriano Weber Scheeren, Mariana Pires Dias, Cristiane Paula Zacarias, Fabrizio Bordalo Calixto, Eduardo de Assis Silva Junior, Bruna Athayde La

Guardia, Neiva Maria Ribeiro dos Santos, Marco Aurélio Silveira Silvano, José Eduardo Rodrigues Marinho, Flavio Renato Fanchini Terrasan, Lourival Rodrigues da Silva, Renato Chagas Machado,

Fernanda Lopes de Oliveira, Juvandia Moreira Leite, Renata Silveira Veiga Cabral e Thyago Francisco Agra de Miranda.
Para verificar as assinaturas va ao site http://bb.portaldeassinaturas.com.br e utilize o cédigo 570B-0450-6222-1232.
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CLAUSULA 13*: AJUDA PARA DESLOCAMENTO NOTURNO

iMerto Soares Mach
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O BANCO pagara a importancia de R$ 161,63 (cento e sessenta e um reais e sessenta e
centavos) a ser atualizado pelo INPC/IBGE acumulado de setembro de 2025 a agosto de
acrescido do aumento real de 0,6% (zero virgula seis por cento} por més efetivam
trabalhado, a titulo de ressarcimento de despesas com transporte de retorno a residéncia, a
funcionarios cuja jornada de trabalho termine entre meia-noite e seis horas e aos credenci
pela Camara de Compensagao que participem de sessdo de compensagcdo em per
considerado noturno.
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Paragrafo Primeiro — A ajuda para deslocamento noturno tem carater indenizatério e nao int
o salario dos que a percebem.
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Paragrafo Segundo — A ajuda para deslocamento noturno é cumulativa ao beneficio do
Transporte, de que trata a Clausula 142.

de Az

Paragrafo Terceiro — O ressarcimento sera efetuado mediante requerimento e comprovag
utilizacao pelo beneficiario.
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Paragrafo Quarto — Em 1°.09.2027 o valor previsto no caput desta cldusula sera corrigido
INPC/IBGE acumulado do periodo de 12 (doze) meses - setembro a agosto - que anteceder
data, acrescido do aumento real de 0,6% (zero virgula seis por cento).

CLAUSULA 142 VALE-TRANSPORTE

por Aline M&in

Silva Rocha Pet@s
(R/Ioura, Andreia S%b

n%nte
2

O BANCO concedera Vale-Transporte, por meio de pagamento antecipado em dinheiro, ou
magnético, aos empregados optantes do Vale-Transporte, até o quinto dia util de cada més,&
conformidade com o inciso XXVI do artigo 7° da Constituicdo Federal e em cumprimento @%ﬁ‘
disposigdes da Lein°®7.418, de 16.12.1985, com a redagao dada pela Lei n® 7.619, de 30.09.1687
do regulamento definido pelo Decreto n.° 10.854 de 10 de novembro de 2021, e, ainda,ep
conformidade com a decis&o do C. TST no Processo TST -AA-366.360.97.4 (AC. SDC), publica
no DJU de 07.08.1998, sec¢ao 1, pag. 314. Cabe ao empregado comunicar, por escrito, ao ban

Este%%c%'%gﬁggg?%?sm% 88@91#99#&@8&]%?9@&@'E@EQQHB%m Juberlei Baes Bacelo, Gheorge Vitti Holovatiuk, Joéé

Dourado, Carlindo Dias de Oliveira, Lindonjhonson Almeida de Aradjo, Jefferson Martins Oliveira, Ramon Silva Rocha Peres, Jose
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Espgwa{@graf%@mi@@i@rgmr@a@e er.a 4% da sl saldrio basicor ou seja.em peroantual %ﬁg
Mariana Pires Dias, Cristiane Paula Zacarias, Fabrizio Bordalo Calixto, Eduardo de Assis Silva Junior, Bruna Athayde La Guardia,
Maria Ribeiro dos Santos, Marco Aurélio Silveira Silvano, José Eduardo Rodrigues Marinho, Flavio Renato Fanchini Terrasan, Louk
Rodrigues da Silva, Renato Chagas Machado, Fernanda Lopes de Oliveira, Juvandia Moreira Leite, Renata Silveira Veiga Cabral e
Thyago Francisco Agra de Miranda.

Para verificar as assinaturas va ao site http://bb.portaldeassinaturas.com.br e utilize o cédigo 570B-0450-6222-1232.
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teto de 6% (seis por cento) previsto no paragrafo unico, do artigo 4°, da Lei n° 7.418, de 1@%% o8
o
dezembro de 1985. £5e85
S= g .-

. . . L (. .. 28NOSZ
Paragrafo Segundo — Para o disposto no Paragrafo Primeiro, integram o salario baswo;és-:i e
seguintes verbas: £58e%
| — Verba 010 - Vencimento Padrao (VP); 2 2 2=

. .. . = Ul »

Il — Verba 012 - Valor em Carater Pessoal/Adicional por Tempo de Servigo Incorporado; 3 s
(VCP/ATS); 85533

Iy . ~ ~ " >

Il — Verba 013 - Valor em Carater Pessoal/Vencimento Padrao (VCP/VP). oo m»g 2
Paragrafo Terceiro — O beneficio do vale transporte - incluindo a diferenga de 2% entrx °"§§

. - . . . . = C <

percentual legalmente previsto e o pactuado no paragrafo primeiro, que equivale a beneficio p@gog_ﬁ E
em dinheiro, € uma utilidade que nao tem natureza salarial, de modo que néo se incorpoga%‘ag £3
remuneragdo do empregado para nenhum efeito, ndo constituindo base de incidénciagéé% S
contribuigdo previdenciaria ou para fins de recolhimento do Fundo de Garantia por Temp@ des © &

1 N © c g E
Servico. S=52¢t

Jop=Q £
xg % z Cg c
83488
z - > Q
CLAUSULAS DE BENEFICIOS 3 % £0 &
T Ol
3 ® 9 a ‘% .
o . O = Cc @®
. N Tl S & 2 .
CLAUSULA 15%: AUSENCIAS AUTORIZADAS EESNo SN
>5ho==>d
. . - - . .. LD ESFILI
Sem prejuizo da respectiva remuneracido, serdo concedidas aos funcionarios as segun%’tgsem o5
auséncias autorizadas: 6885522
. c O ‘5 © 9 <
|- FALECIMENTOS: §% g;@.g;
. . . T =5 B c o
a) de parentes do(a) funcionario(a): @2 §§ BEN
. . s . . 23m,808
1. pais, filhos, enteados, tutelados, conjuge ou companheiro(a), inclusive do me@ﬁoé oF D2
. . . ~ s . 7 . ‘T O O o _?8
sexo, inscritos no BANCO ou no INSS, irméaos, avos, bisavos, netos e blsnetosE AT S
dias Uteis consecutivos; Sgu832y
. , CK<ESWSE
2. sogros, genros e noras — 3 dias corridos; £ ?3@ -
. . . 6 .-°-5S0=2 o
3. cunhados, tios, sobrinhos, padrasto e madrasta — 1 dia; E §; s Z%‘E’
a . . . . . 50285
b) de parentes do conjuge ou companheiro(a), inclusive do mesmo sexo, inscrito no BAl\m 58 <>e 2
ou no INSS: SP=>5ng L
: 0528858
. . ’ A . = =
1. filhos e tutelados — 4 dias Uteis consecutivos; £ R E
. . . S S0 20 TG
2. avos, pais, netos, genros e noras — 3 dias corridos; 2l 880c2
. . . . £cs2?
3. irmaos, cunhados, tios e sobrinhos — 1 dia; < n(:é :é: jg 2 T
x 4 . . . . 0 S - C 8 - Q
- CASAMENTO OU UNIAO ESTAVEL, inclusive homoafetivo — 8 dias corridos; Py S 5o8
- $P2L=03g
[I— DOACAO DE SANGUE - 1 dia por semestre; % é% CuSE
- o . S5%Pcal
IV - DOACAO DE SANGUE para parentes enfermos (pais, filhos, enteados, tutelados, |rm§@s:,«%~g %g 2
avés, conjuge ou companheira(o) inclusive do mesmo sexo, inscritos no BANCO o%@oz%g;g
INSS): 1 dia por ano; 8288243
® =n O.5 O
~ . . ea8Po® 3
V- INTERNAGCAO HOSPITALAR - para acompanhamento de cdnjuge, companhelrcg(é_”);‘f.’ Sx=T
. . . . X . . 5 go080-=
- 535S £ C [ON7)]
inclusive do mesmo sexo, inscritos no BANCO ou no INSS, filhos, pais - 1 dia por ano;s = £ 2588
Este documento foi assinado eletronicamente por Aline Molina Gomes Amorim, Juberlei Baes Bacelo, Gheorge Vitti Holovatiuk, Joég @J% % % 3 e
Dourado, Carlindo Dias de Oliveira, Lindonjhonson Almeida de Araujo, Jefferson Martins Oliveira, Ramon Silva Rocha Peres, Jose © ¢ O -% g 5
Adilson de Azevedo, Deonisio Venceslau Schmidt, Gilberto Soares Machado, Adriana da Silva Nalesso, Neide Maria Rodrigues, Ro%rﬁog ez f“ g
Lopes Britto, Fabiano Aratjo de Moura, Andreia Sabino Macedo, Luciano Fetzner Barcellos, Cleberson Pacheco Eichholz, Nilton Degnida S T
Esperanca, Carlos Eduardo Bezerra Marques, David Zaia, lvone Colombo da Silva, José Ferreira Pinto, Adriano Weber Scheeren, © -%-?}E @ ;
Mariana Pires Dias, Cristiane Paula Zacarias, Fabrizio Bordalo Calixto, Eduardo de Assis Silva Junior, Bruna Athayde La Guardia, N%i@ag S g o ®
Maria Ribeiro dos Santos, Marco Aurélio Silveira Silvano, José Eduardo Rodrigues Marinho, Flavio Renato Fanchini Terrasan, Loulaf X N Ouwn

Rodrigues da Silva, Renato Chagas Machado, Fernanda Lopes de Oliveira, Juvandia Moreira Leite, Renata Silveira Veiga Cabral e
Thyago Francisco Agra de Miranda.
Para verificar as assinaturas va ao site http://bb.portaldeassinaturas.com.br e utilize o cédigo 570B-0450-6222-1232.
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VI- ACOMPANHAR FILHO OU DEPENDENTE, MENORES DE 14 ANOS 2 g?p‘;{
CONSULTA/TRATAMENTO MEDICO, ODONTOLOGICO OU PSICOLOGI@@@
VACINACAO OU REUNIOES ESCOLARES - 2 dias uteis por ano, por filho ou depende@%g
menores de 14 anos mediante comprovacao, em até 48 horas; JE @
VIl - ACOMPANHAR FILHO ou DEPENDENTE  COM DEFICIENCIA EE@/E
CONSULTA/TRATAMENTO MEDICO, ODONTOLOGICO, OuU PSICOLOGI?@ES
VACINACAO OU REUNIOES ESCOLARES - 2 dias uteis por ano, por filho ou dependeril; S
com deficiéncia, sem limite de idade, mediante comprovacao, em até 48 horas; L= 8
Vil — ACOMPANHAR ESPOSA OU COMPANHEIRA A CONSULTA E EXA@E%%
COMPLEMENTARES DURANTE O PERIODO DE GRAVIDEZ - 2 dias uteis; §.§ g
IX — COMPARECIMENTO A JUIZO — nos termos da Lei n° 9.853, de 27.10.1999; “;iué
X — PARTICIPACAO EM COMPETICAO ESPORTIVA — o funcionario que for convocado éa%egf
integrar Selec&o Brasileira, ou equipe esportiva da AABB ou Satélite Esporte Clube (%1535
competicbes programadas pela FENABB) tem a auséncia abonada, na quanth:q@ez
necessaria a participacdo no evento, desde que a convocagao seja comprovada; Say
XI-  AQUISICAO, MANUTENCAO OU REPARO DE TECNOLOGIA ASSISTIVA - o BA ;
abonara as horas de auséncias, durante a jornada de trabalho, para os funcionarios @ofng
deficiéncia, a serem utilizadas para aquisigcdo, manutengdo ou reparo de tecnologia aSSISTII

OF5

(cadeiras de rodas, muletas, cdo-guia etc.), com limite de cinco jornadas de trabalho por an
beneficio sera regulamentado nas Instrugdes Normativas internas.

Paragrafo Unico — Para efeitos desta clausula:

a) o funcionario devera comprovar ao BANCO, por escrito e antecipadamente, na forma
normativos internos, a condi¢cao do enteado, com nome e qualificagao civil respectivos;

b) sabado nao sera considerado dia util;

uberlei Bagg Bacelo, Gheorg@\/lt

J

c) nas hipoteses dos incisos V, VI, VII, VIl e Xl, as auséncias poderao ser utilizadas
horas, observada a jornada de trabalho pratlcada na data da assinatura deste documento;

£

lson deshzevedo, De@isio Venceslau
o, Luciano Fetzner Bg}cellos, Clebers

d) A unido estavel devera ser comprovada mediante escritura publica ou certiddo carto
de declaragdo de unido estavel regularmente registrado, cuja data da formalizagéo

egAmori
5

A
c

o

considerada para fins de inicio do beneficio. ose

L3

e) O beneficio referente a uniao estavel sera concedido uma Unica vez em relagao a me%rﬁé.f

unidade familiar, ndo sendo devido novo periodo de auséncia autorizada na hipétese de postg@%

conversao da unido estavel em casamento entre os mesmos conviventes. 5 z <

o= §

f) Para nova concessao do beneficio em relagao a outra unido estavel ou casamento, de\ge‘gé’

o funcionario comprovar a dissolugao formal da unidao anteriormente constituida, quando cab;_ygl%

s © :g

g) A forma de utilizagédo sera regulamentada nas instrugdes internas do BANCO. %% <

g5 5

CLAUSULA 16*: ESTABILIDADES PROVISORIAS NO EMPREGO gst

g8=£

Est t o

szg 0 P%r%@%%? %ggg@Lm%@oan\mgﬁ W%%ujo%%m@% rtlns@Qelra (ﬁ'@non%ag%él Raﬁ?;res@%g@%% .

Adil & M@%@@@d &{@ib Venceslau Schmidt, Gilberto Soares Machado, Adriana da Silva Nalesso, Neide Maria Rodrigues, Rog
Lopes Britto, Fabiano Araujo de Moura, Andreia Sabino Macedo, Luciano Fetzner Barcellos, Cleberson Pacheco Eichholz, Nilton D&ni
Esperanca, Carlos Eduardo Bezerra Marques, David Zaia, Ivone Colombo da Silva, José Ferreira Pinto, Adriano Weber Scheeren, ©
Mariana Pires Dias, Cristiane Paula Zacarias, Fabrizio Bordalo Calixto, Eduardo de Assis Silva Junior, Bruna Athayde La Guardia, N%l
Maria Ribeiro dos Santos, Marco Aurélio Silveira Silvano, José Eduardo Rodrigues Marinho, Flavio Renato Fanchini Terrasan, LouH‘{/
Rodrigues da Silva, Renato Chagas Machado, Fernanda Lopes de Oliveira, Juvandia Moreira Leite, Renata Silveira Veiga Cabral e
Thyago Francisco Agra de Miranda.

Para verificar as assinaturas va ao site http://bb.portaldeassinaturas.com.br e utilize o cédigo 570B-0450-6222-1232.
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- gestante: desde a gravidez até 05 meses apods o término da licenga-maternidade; g ”fi‘éé
[I- gestante/aborto: por 60 dias, em caso de aborto espontdneo ou previsto em Iéﬁ‘é“e:i
comprovado por atestado medico, ficando-lhe assegurado o direito de retornar a fu@:@og
que ocupava antes de seu afastamento; 52 S
lll- alistado para o servico militar: desde o alistamento até 30 dias depois de %ga.ﬁ
desincorporacédo ou dispensa,; 82
IV- acidentado: por 12 meses apdés a cessacdo do auxilio-doenca amdentér@f‘%
independentemente da percepgéo do auxilio-acidente, consoante artigo 118 da Lef 5%
8.213, de 24.07.1991; %gg
O &
V- em pré-aposentadoria: durante os 12 meses imediatamente anteriores a complement@ﬁocu)
do tempo para aposentadoria proporcional ou integral pela previdéncia social, respelt@jésg

os critérios estabelecidos pela legislagao vigente, os funcionarios que tiverem o minim

E

5 anos de vinculagdo empregaticia com o BANCO, extinguindo-se automaticamen%%}eg
garantia apés adquirido o direito. S8z
38N

Paragrafo Unico — Quanto ao disposto no inciso V desta clausula, deve-se observar ainda c@%%
goi

a) aestabilidade proviséria somente sera adquirida a partir do recebimento sob protocolo, ﬁéjoé
BANCO, de comunicagdo escrita do funcionario, acompanhada dos documentas:
comprobatorios, de reunir ele as condigdes previstas; Eé%

b) a estabilidade n&do se aplica a casos de demisséo por forgca maior comprovada, dispe@éaé

e
e

por justa causa ou pedido de demisséo, e se extinguira se nao for requerida a aposentadd
imediatamente apds completado o tempo minimo necessario a aquisicdo do respe(ﬁl
@
8
©

[0]

direito.

aQDeonisi

zhér Barcell

c) a estabilidade tém natureza exclusivamente normativa, tendo sida instituidap
negociagéo coletiva e ndo tém previsdo legal especifica. Por essa razéo, fi
limitada ao periodo expressamente negociado de 12 (doze) meses e dependen®
cumprimento integral das condigbes previstas nesta clausula, nao geraé
estabilidade, expectativa de direito ou impedimento a dispensa fora dos periodds®es
requisitos aqui estabelecidos.
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CLAUSULA 17: INDENIZAGAO POR MORTE OU INVALIDEZ DECORRENTE
ASSALTO

¢

a Sabino Macedo

O BANCO pagara indenizagao de R$ 550.500,00 (quinhentos e cinquenta mil e quinhentos r
no caso de invalidez permanente ou morte, a favor do funcionario ou de seus dependentes le
em consequéncia de assalto intentado, consumado ou n&o, contra o BANCO ou co
funcionario conduzindo valores a servigo do BANCO.
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Guardia, Neiva Maria Ribeiro dos Santos, Marco Aurélio Silveira Silvano, José Eduardo Rodrigues Marinho, Flavio Renato Fanchini Terrasan, Lourival Rodrigues da Silva, Renato Chagas Machado,

Fernanda Lopes de Oliveira, Juvandia Moreira Leite, Renata Silveira Veiga Cabral e Thyago Francisco Agra de Miranda.
Para verificar as assinaturas va ao site http://bb.portaldeassinaturas.com.br e utilize o cédigo 570B-0450-6222-1232.

Paragrafo Primeiro — O BANCO examinard as sugestdes apresentadas pelas entidac
sindicais, por meio dos Sindicatos dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios signata
do presente instrumento, visando o aprimoramento das condi¢gdes de seguranga de
dependéncias.
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Este documento foi assinado eletronicamente por Aline Molina Gomes Amorim, Juberlei Baes Bacelo, Gheorge Vitti Holovatiuk, Jo
Dourado, Carlindo Dias de Oliveira, Lindonjhonson Almeida de Aradjo, Jefferson Martins Oliveira, Ramon Silva Rocha Peres, Jose
Adilson de Azevedo, Deonisio Venceslau Schmidt, Gilberto Soares Machado, Adriana da Silva Nalesso, Neide Maria Rodrigues, R
Lopes Britto, Fabiano Araujo de Moura, Andreia Sabino Macedo, Luciano Fetzner Barcellos, Cleberson Pacheco Eichholz, Nilton D
Esperanca, Carlos Eduardo Bezerra Marques, David Zaia, Ivone Colombo da Silva, José Ferreira Pinto, Adriano Weber Scheeren,
Mariana Pires Dias, Cristiane Paula Zacarias, Fabrizio Bordalo Calixto, Eduardo de Assis Silva Junior, Bruna Athayde La Guardia,
Maria Ribeiro dos Santos, Marco Aurélio Silveira Silvano, José Eduardo Rodrigues Marinho, Flavio Renato Fanchini Terrasan, Lou
Rodrigues da Silva, Renato Chagas Machado, Fernanda Lopes de Oliveira, Juvandia Moreira Leite, Renata Silveira Veiga Cabral e
Thyago Francisco Agra de Miranda.

Para verificar as assinaturas va ao site http://bb.portaldeassinaturas.com.br e utilize o cédigo 570B-0450-6222-1232.

éfers@n Mart@

8 [RpesBritto, EabBnAr

[
e
a3
c
(]
Sl

gjo
Rodrig

i%e d%

e



#Publica

n Almeida de
drigueg>
ues, D¥id

g

M

Paragrafo Segundo — Ao funcionario ferido nas circunstancias referidas no caput, o BA
assegurara a complementacgéo do beneficio por incapacidade temporaria de natureza aciden
(B91) durante o periodo em que ainda nao estiver caracterizada a invalidez permanente.

Lindongo

Nalessd@Neide Maga

Paragrafo Terceiro — A indenizagao de que trata o caput desta clausula podera ser substit
por seguro, do mesmo valor, sem énus para o funcionario.

os Eduapdo Bezerrg’

£ de OliveEa
8

Paragrafo Quarto — O BANCO assumira a responsabilidade, observado o limite mencionad
caput, por prejuizos materiais e pessoais sofridos por funcionarios, ou seus dependentes
consequéncia de assalto ou de sequestro que atinja ou vise a atingir o patriménio da Empres
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Zaia, lvone Colombo da Silva, José Ferreira Pinto, Adriano Weber Scheeren, Mariana Pires Dias, Cristiane Paula Zacarias, Fabrizio Bordalo Calixto, Eduardo de Assis Silva Junior, Bruna Athayde La
Guardia, Neiva Maria Ribeiro dos Santos, Marco Aurélio Silveira Silvano, José Eduardo Rodrigues Marinho, Flavio Renato Fanchini Terrasan, Lourival Rodrigues da Silva, Renato Chagas Machado,

Fernanda Lopes de Oliveira, Juvandia Moreira Leite, Renata Silveira Veiga Cabral e Thyago Francisco Agra de Miranda.
Para verificar as assinaturas va ao site http://bb.portaldeassinaturas.com.br e utilize o cédigo 570B-0450-6222-1232.
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Paragrafo Quinto — O BANCO se compromete a efetuar o pagamento da indenizagéo no p
de 10 dias apos a entrega da documentagdo comprovando que o beneficiario a ela faz jus.
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Paragrafo Sexto — O BANCO assegurara assisténcia médica e psicoldgica por prazo de at&=1
ano, a funcionario ou seu dependente vitima de assalto ou sequestro que atinja ou vise a atfa
o patriménio da Empresa, cuja necessidade seja verificada em laudo emitido por profissi§
indicado pelo BANCO. 3
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Paragrafo Sétimo — Caso a assisténcia se torne necessaria por mais de 1 ano, sera manti
beneficio previsto no Paragrafo Sexto desta clausula desde que haja parecer favoravel de j
médica de confianga do BANCO, a cada 6 meses.
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Paragrafo Oitavo — Preservados os seus interesses, o BANCO assegurara assisténcia jur
ao funcionario e seus familiares vitimas de assalto e sequestro que atinjam ou visem atin
patrimdnio da Empresa, nos termos da regulamentacao interna.
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Paragrafo Nono — O valor previsto nesta clausula sera corrigido em 1°.09.2027, pelo INPC/I

acumulado do periodo de 12 (doze) meses - setembro a agosto - que anteceder essa d@tgig
acrescido do aumento real de 0,6% (zero virgula seis por cento). S S
CLAUSULA 18*: SEGURANGA BANCARIA — PROCEDIMENTOS ESPECIAIS EES

229
O BANCO, na ocorréncia das situagbes previstas na clausula anterior, e sem prejuizos daS
indenizagao ali prevista, adotara as seguintes medidas: gig
| — Comunicacdo a Comissdo Interna de Prevencado de Acidentes — CIPA e registrogéfef(:

Ocorréncia Policial dos casos de assalto intentado, consumado ou n&o, contra 0 BANEG 2

e de sequestro consumado; § S5

.~ . ~ A SR

Il — Avaliacido de pedidos de realocagao para outra dependéncia, nos casos de sequestros

consumado para funcionarios diretamente envolvidos.
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Paragrafo Unico — Os dados estatisticos nacionais sobre ocorréncias de assaltos e ataq
cujos roubos tenham sido consumados ou nao, serdo discutidos semestralmente na Mes

. ~ . ] . . re “en = Q
Negociagdo Nacional de Seguranga Bancaria referida na Clausula 22, alinea “f’, da CCT: des .

~ . . . y n Ke]

Autorregulagao Sindical Nacional do Setor Bancario FENABAN/CONTRAF 2026/2028. GE®

0 e

JS&so
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Este documento foi assinado eletronicamente por Aline Molina Gomes Amorim, Juberlei Baes Bacelo, Gheorge Vitti Holovatiuk, Joég @J%
Dourado, Carlindo Dias de Oliveira, Lindonjhonson Almeida de Aradjo, Jefferson Martins Oliveira, Ramon Silva Rocha Peres, Jose © g &
Adilson de Azevedo, Deonisio Venceslau Schmidt, Gilberto Soares Machado, Adriana da Silva Nalesso, Neide Maria Rodrigues, Rogrﬁog
Lopes Britto, Fabiano Araujo de Moura, Andreia Sabino Macedo, Luciano Fetzner Barcellos, Cleberson Pacheco Eichholz, Nilton D&gnidco
Esperanca, Carlos Eduardo Bezerra Marques, David Zaia, lvone Colombo da Silva, José Ferreira Pinto, Adriano Weber Scheeren, © -%-?
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Para verificar as assinaturas va ao site http://bb.portaldeassinaturas.com.br e utilize o cédigo 570B-0450-6222-1232.
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CLAUSULA 19%: AMPLIAGAO DA LICENGA-PATERNIDADE

O BANCO compromete-se a antecipar a fruicdo integral do prazo maximo estipulado pa
licenga-paternidade prevista no art. 11, inciso lll, da Lei n® 15.371, de 31.03.2026, reduzindt
gradualmente o prazo na mesma proporgao em que se implementarem os prazos legais, de m@
a assegurar ao funcionario, em cada etapa legal, o patamar mais favoravel, até a efetiva vigé
da duracéo legal maxima prevista no referido dispositivo.

,@ingdnjhonson Almeida de
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Paragrafo Primeiro — A licenca-paternidade assegurada no “caput” podera ser prorrogada@d@
15 (quinze) dias, desde que haja ades&o expressa do BANCO ao Programa Empresa Cidada
instituido pela Lei n° 11.770, de 09.09.2008, e desde que o empregado requeira, por escritog
prazo de até 2 (dois) dias uteis ap6s o parto, bem como comprove a participagdo em progr
ou atividade de orientacdo sobre paternidade responsavel, iniciando-se a prorrog
imediatamente apés a fruigao da licenca-paternidade.
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Zaia, lvone Colombo da Silva, José Ferreira Pinto, Adriano Weber Scheeren, Mariana Pires Dias, Cristiane Paula Zacarias, Fabrizio Bordalo Calixto, Eduardo de Assis Silva Junior, Bruna Athayde La
Guardia, Neiva Maria Ribeiro dos Santos, Marco Aurélio Silveira Silvano, José Eduardo Rodrigues Marinho, Flavio Renato Fanchini Terrasan, Lourival Rodrigues da Silva, Renato Chagas Machado,

Fernanda Lopes de Oliveira, Juvandia Moreira Leite, Renata Silveira Veiga Cabral e Thyago Francisco Agra de Miranda.
Para verificar as assinaturas va ao site http://bb.portaldeassinaturas.com.br e utilize o cédigo 570B-0450-6222-1232.
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Paragrafo Segundo — A concessdo da parcela da licenga vinculada ao Programa Emp
Cidada permanecera condicionada a manutencgéo do respectivo regime legal e dos incenty
fiscais previstos na Lei n°® 11.770/2008.
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Paragrafo Terceiro — Para os efeitos desta clausula, serdo reconhecidos os cursos ou progra
de orientacdo sobre paternidade responsavel oferecidos pelos sindicatos da catege
profissional, desde que nao haja ébice legal.
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Paragrafo Quarto — O funcionario que adotar ou obtiver guarda judicial para fins de adoca
criangca ou adolescente fara jus a licenga e prorrogagao previstas nesta clausula, desde
observe os requisitos, os prazos e os procedimentos nela estabelecidos, contados da respe
adogao ou sentenca judicial.
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Paragrafo Quinto — A aplicacao da regra estipulada no “caput”, tera inicio em até 30 (trinta) di
apos a data da assinatura do presente Acordo. Até o inicio da sua vigéncia aplica-se a regra
da licenga-paternidade de 5 (cinco) dias consecutivos, conforme o art. 10, § 1°, do ADCT.

CLAUSULA 207 AUXILIO FILHOS COM DEFICIENCIA

|na Gomes Amorim, JL‘J’%
s, Jose Adilson de Azeye
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bino Macedo, Luciano Fet

O BANCO assegurara o beneficio do Auxilio Filho com Deficiéncia ndo cumulativos
estabelecido na Clausula Auxilio Creche/Auxilio Baba, da CCT FENABAN/CONTRAF 2026/2

no valor de R$ R$ 874,55 (oitocentos e setenta e quatro reais e cinquenta e cinco centavz)@
referente a 31.08.2026, aos funcionarios que tenham filhos com deficiéncia que exijam cuidaggs -
permanentes, a partir de um més completo e sem limite de idade, desde que comprovada a;
deficiéncia em laudo fornecido por médico da CASSI ou por instituicdo por esta autorizada,‘éegr?
conformidade com as instrugées normativas internas.
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Paragrafo Primeiro — Fica estipulado que o beneficio é concedido em fungéo do filho e n
funcionario, vedada, por conseguinte, a acumulagdo da vantagem em relagdo ao me
dependente. -

o

Martins

csParagrafo §§9%@Btrorﬁ%énteop%%%eﬂ%&\@ lor, previsto no, caput desta.clausyla sera corr Sidjaﬁ

DoulNPCABGH acumulado doperiedoxde-12 {doze) mesesisetembroa agosteique antecederes

/ngg ] f(fé%blano%wo de mﬁgﬂ’g@%g ace(giréLumano@zner%@cﬂﬁ)fsl é'msr? PNa?:Ir?:c'c\J/lglcahEglczm%?I?;n RD)

Esperanca, Carlos Eduardo Bezerra Marques, David Zaia, Ivone Colombo da Silva, José Ferreira Pinto, Adriano Weber Scheeren,
Mariana Pires Dias, Cristiane Paula Zacarias, Fabrizio Bordalo Calixto, Eduardo de Assis Silva Junior, Bruna Athayde La Guardia,
Maria Ribeiro dos Santos, Marco Aurélio Silveira Silvano, José Eduardo Rodrigues Marinho, Flavio Renato Fanchini Terrasan, LouH‘{/
Rodrigues da Silva, Renato Chagas Machado, Fernanda Lopes de Oliveira, Juvandia Moreira Leite, Renata Silveira Veiga Cabral e
Thyago Francisco Agra de Miranda.

Para verificar as assinaturas va ao site http://bb.portaldeassinaturas.com.br e utilize o cédigo 570B-0450-6222-1232.
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CLAUSULA 212 REDUGAO DE JORNADA PARA PAIS DE FILHOS COM DEFICIENCﬁzl-gg
O BANCO facultara ao funcionario a reducéo da jornada de trabalho para acompanhamentéz &eﬁz
filho ou enteado, com deficiéncia congénita ou adquirida e elevado grau de dependéncia,:ﬁsg
dias de tratamento terapéutico recomendados pelo médico especialista ou pelo médico assist%rﬁ =
e acompanhado de parecer técnico emitido pela Cassi, na forma abaixo: % éé
829
a) até 01 (uma) hora para funcionarios(as) com jornada de 06 horas; 8 f_§§
b) até 02 (duas) horas para funcionarios(as) com jornada de 08 horas. oo g
Paragrafo Primeiro — O beneficio sera concedido: §§ g
g2
a) por até um ano; g %fg
b) a apenas um dos pais, em caso de cdnjuges ou companheiros(as) funcionérioaﬁ’c;&m
Banco; 535
c) ndo serd cumulativo com outras redugdes de jornada ja& concedidas pelo Bagcdz
inclusive para amamentag&o, ou com beneficio similar concedido por outra empresa G
instituicdo, publica ou privada; e 3 %%

d) ndo sera devido em dias de participacao de eventos de capacitagdo ou treiname

g

to, Adriano Weber Scheeren, Mariana Pires Dias, Cristiane Paula Zacarias, Fabrizio Bordalo Calixto, Eduardo de Assis Silva Junior, Bruna Athayde La

prevalecendo a carga horaria do evento. 2 %é

EES

. : o e S Sa
Paragrafo Segundo — Considera-se como "elevado grau de dependéncia” a indicagéo de graus3;
ou 4 de dependéncia no item 5 do Parecer Técnico de Deficiéncia emitido pela Cassi, ou reg w;’
que venha a sucedé-lo. 682
S8

. . , , ~ ~ . 8>3
Paragrafo Terceiro — Equipara-se a filho para a concesséo da redugéo de jornada o menor§%
guarda em processo de adogao. 258
B0 5

- . . ~ . . ‘5.0 S
Paragrafo Quarto — O BANCO regulamentara em instrugdes normativas internas as regras ﬁ‘oaﬁag
o pedido, concessao, prorrogagdo e encerramento antecipado do beneficio, e demais re@és’g
necessarias ao regular cumprimento de concessao do beneficio. £ §
=

<29

CLAUSULA 22%:  AUXILIO FUNERAL 628
883

. r . . . o

O BANCO pagara aos seus funcionarios, inclusive egressos de bancos incorporados aderentes:

-2
T
a

ao Regulamento de Pessoal do Banco, auxilio funeral no valor de R$ 1.570,45 (um
quinhentos e setenta reais e quarenta e cinco centavos) a ser atualizado pelo INPC/IBGE
acumulado de setembro de 2025 a agosto de 2026 acrescido do aumento real de 0,6% (
virgula seis por cento), pelo falecimento de cénjuge, companheira(o) inclusive do mesmo s
inscritos no BANCO ou no INSS e de filhos menores de 18 (dezoito) anos. Igual pagamento
efetuado aos dependentes do funcionario que vier a falecer. Em qualquer das situagdes
exigivel a apresentacao do atestado, no prazo maximo de 30 (trinta) dias apds o 6bito.
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Paragrafo Primeiro — O BANCO fica desobrigado de conceder o beneficio mencionado no capét
desta clausula caso o funcionario tenha o direito de recebé-lo por meio de entidade

Previdéncia Privada ou Plano de Saude, das quais o BANCO seja patrocinador.
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Lopes Britto, Fabiano Araujo de Moura, Andreia Sabino Macedo, Luciano Fetzner Barcellos, Cleberson Pacheco Eichholz, Nilton Degn
Esperanca, Carlos Eduardo Bezerra Marques, David Zaia, Ivone Colombo da Silva, José Ferreira Pinto, Adriano Weber Scheeren, © :
Mariana Pires Dias, Cristiane Paula Zacarias, Fabrizio Bordalo Calixto, Eduardo de Assis Silva Junior, Bruna Athayde La Guardia, N%i
Maria Ribeiro dos Santos, Marco Aurélio Silveira Silvano, José Eduardo Rodrigues Marinho, Flavio Renato Fanchini Terrasan, Louk
Rodrigues da Silva, Renato Chagas Machado, Fernanda Lopes de Oliveira, Juvandia Moreira Leite, Renata Silveira Veiga Cabral e
Thyago Francisco Agra de Miranda.

Para verificar as assinaturas va ao site http://bb.portaldeassinaturas.com.br e utilize o cédigo 570B-0450-6222-1232.
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Guardia, Neiva Maria Ribeiro dos Santos, Marco Aurélio Silveira Silvano, José Eduardo Rodrigues Marinho, Flavio Renato Fanchini Terrasan, Lourival Rodrigues da Silva, Renato Chagas Machado,

Fernanda Lopes de Oliveira, Juvandia Moreira Leite, Renata Silveira Veiga Cabral e Thyago Francisco Agra de Miranda.
Para verificar as assinaturas va ao site http://bb.portaldeassinaturas.com.br e utilize o cédigo 570B-0450-6222-1232.
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o valor previsto no caput desta clausula, o Banco ficara responsavel por complement
diferenca.
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Paragrafo Terceiro — Em 1°.09.2027 o valor previsto no caput desta clausula sera corrigido p
INPC/IBGE acumulado do periodo de 12 (doze) meses - setembro a agosto - que anteceder
data, acrescido do aumento real de 0,6% (zero virgula seis por cento).

N

CLAUSULAS DE SAUDE E CONDICOES DE TRABALHO
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CLAUSULA 23*: COMPLEMENTAGAO DO BENEFIiCIO POR
TEMPORARIA, DE ESPECIE PREVIDENCIARIA OU ACIDENTARIA

Luiz
oares M
hdlz, Nilton

bao

Em caso da concessao de beneficio por incapacidade temporaria, de espécie previdenCIapv%
(B31) ou acidentaria (B91), fica assegurada ao funcionario a complementacao salarial, confo%‘f%e%
regulamentado nos normativos internos do BANCO, na data do inicio da vigéncia do pres@rﬁéﬁ
acordo, salvo modificacdo posterior mais favoravel ao funcionario.

Cl

Vitti Hol
hmidt,
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Paragrafo Primeiro — A cada periodo de 6 meses de licenga-saude, é facultado ao BANCO 5
meio do SESMT estabelecer contato com o funcionario a fim de efetuar, caso seja do mter%ée%;
do funcionario, um acompanhamento mais préximo da sua situacéo de saude, podendo, se;u‘ﬁg?rg
necessario, solicitar que o funcionario se submeta a exame medico junto a CASSI ou a medico;
credenciado pela Empresa. Neste caso devera notificar o funcionario, por meio eletroﬁléo-g )
(exemplo: por e-mail pessoal e/ou Whatsapp) carta registrada ou telegrama e, simultaneamentg;s ©
noticiar o fato e solicitar, por escrito, ao sindicato profissional respectivo a indicacédo do médicos

para, em conjunto com profissional designado pelo BANCO, avaliar se o funcionario estare%*é

condigdes de exercer normalmente suas fungdes. 585
<€ ©

£33

Paragrafo Segundo — Avaliado o funcionario como em condigdes de exercer normalmente sg,lési

fungdes no BANCO e havendo laudo do INSS corroborando essa avaliacao, o BANCO dei

i

Zaia, lvone Colombo da Silva, José Ferreira Pinto, Adriano Weber Scheeren, Mariana Pires D

0 T
de pagar, de imediato, a complementagao do beneficio. % jﬁg
[%2]
®8%
Paragrafo Terceiro — Em caso de recusa do funcionario de se submeter a avaliagdo méglcza(%
prevista no Paragrafo Primeiro desta clausula, o BANCO deixara de pagar, de |med|at§,§aﬁm
complementacao do beneficio. 2o 2
<82
. 7 = ~ . . Y ~ r . ~ S D: <
Paragrafo Quarto — Quando o funcionario nao fizer jus a concessao do beneficio, por naq%t_gr@’
ainda completado o periodo de caréncia exigido pela Previdéncia Social, recebera a remuner@@(é
efetiva que detinha antes do afastamento, desde que constatada a doenga por médico da CAgélg
médico do Banco ou por ele indicado, garantida a participagdo do medico assistente indicado=.

’

ano Arall

pelo sindicato profissional.

Paragrafo Quinto — A complementagdo prevista nesta clausula sera devida também quantc
13° salario.
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Lopad |fer@aa&namammmnmeldGVEﬁaMﬁeﬂ@mam%M|@agameam@mateeramou Nilton Déni
Esperanga Carlos Eduardo Bezerra Marques, David Zaia, lvone Colombo da Silva, José Ferreira Pinto, Adriano Weber Scheeren, ©
Mariana Pires Dias, Cristiane Paula Zacarias, Fabrizio Bordalo Calixto, Eduardo de Assis Silva Junior, Bruna Athayde La Guardia, N%l
Maria Ribeiro dos Santos, Marco Aurélio Silveira Silvano, José Eduardo Rodrigues Marinho, Flavio Renato Fanchini Terrasan, LouH‘{/
Rodrigues da Silva, Renato Chagas Machado, Fernanda Lopes de Oliveira, Juvandia Moreira Leite, Renata Silveira Veiga Cabral e
Thyago Francisco Agra de Miranda.

Para verificar as assinaturas va ao site http://bb.portaldeassinaturas.com.br e utilize o cédigo 570B-0450-6222-1232.
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Guardia, Neiva Maria Ribeiro dos Santos, Marco Aurélio Silveira Silvano, José Eduardo Rodrigues Marinho, Flavio Renato Fanchini Terrasan, Lourival Rodrigues da Silva, Renato Chagas Machado,

Fernanda Lopes de Oliveira, Juvandia Moreira Leite, Renata Silveira Veiga Cabral e Thyago Francisco Agra de Miranda.
Para verificar as assinaturas va ao site http://bb.portaldeassinaturas.com.br e utilize o cédigo 570B-0450-6222-1232.
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Paragrafo Sétimo — O pagamento do complemento do beneficio previsto nesta clausula,
como os débitos correspondentes aos beneficios antecipados, deverdo ocorrer na mesma

n

55

do pagamento regular dos salarios. 8 Zq
524

- . ~ ~ e o
Paragrafo Oitavo — Nos casos de concessédo da complementagédo pelo BANCO, por meic’ iee

a

Entidade de Previdéncia Privada, considerar-se-a plenamente atendida a obrigacdo const
desta clausula.
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Paragrafo Nono — Ao funcionario que retornar de licenca-saude acidentaria ou previdenci -
desde que integrante do Quadro Suplementar - QS, € assegurado, a titulo de Vantagem
Carater Pessoal — VCP, o pagamento da remuneragédo da fungdo ou da comissdo em exti
(exercida em carater efetivo) em seu ultimo dia util de trabalho anterior & data do afastam
atualizado pelo periodo de até 12 meses, na forma do regulamento interno.
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Paragrafo Décimo — O funcionario deixara de fazer jus a Vantagem em Carater Pessoal ref
nesta clausula se, no curso dos 12 meses passar a exercer, em carater efetivo, funca
confianca, funcao gratificada ou a atividade de Caixa Executivo, na forma do regulamento int
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CLAUSULA 242 TELETRABALHO

midt, Gilberto

O Teletrabalho no Banco do Brasil sera regulado de acordo com as clausulas constante

Bacelo, GheorgéWitti Holovatiuk
e

Anexo Il deste ACT. ER-
CLAUSULA 25 MONITORAMENTO DE RESULTADOS E COBRANGA DE METAS 2%
No monitoramento de resultados, o BANCO nao expord, publicamente, o ranking individuaﬁ@e"f
seus empregados. T S

22
Paragrafo Primeiro - O BANCO se compromete a regulamentar, nos normativos interno§,§a§

&

9 Adilson &

proibicdo do envio de mensagens, por telefone, que tratem de cobranga de metas e result
fora do horario de trabalho do funcionario.

Ehes Amo
I\Sfécedo, LS8

Paragrafo Segundo - Em caso de eventual duvida quanto ao fiel cumprimento de re

referentes a presente clausula, as partes estabelecem que a judicializagdo seja prece
obrigatoriamente, de negociagao coletiva.

g

Zaia, lvone Colombo da Silva, José Ferreira Pinto, Adriano Weber Scheeren, Mariana Pires Dias, Cristiane Paula Zacarias, Fabrizio Bordalo Calixto, Eduardo de Assis Silva Junior, Bruna Athayde La
Guardia, Neiva Maria Ribeiro dos Santos, Marco Aurélio Silveira Silvano, José Eduardo Rodrigues Marinho, Flavio Renato Fanchini Terrasan, Lourival Rodrigues da Silva, Renato Chagas Machado,

Fernanda Lopes de Oliveira, Juvandia Moreira Leite, Renata Silveira Veiga Cabral e Thyago Francisco Agra de Miranda.
Para verificar as assinaturas va ao site http://bb.portaldeassinaturas.com.br e utilize o cédigo 570B-0450-6222-1232.

Este documento foi assinado eletronicamente por Aline Molina Gomes Amorim, Juberlei Baes Bacelo, Gheorge Vitti Holovatiuk, Jo
Dourado, Carlindo Dias de Oliveira, Lindonjhonson Almeida de Aradjo, Jefferson Martins Oliveira, Ramon Silva Rocha Peres, Jose
Adilson de Azevedo, Deonisio Venceslau Schmidt, Gilberto Soares Machado, Adriana da Silva Nalesso, Neide Maria Rodrigues, R
Lopes Britto, Fabiano Araujo de Moura, Andreia Sabino Macedo, Luciano Fetzner Barcellos, Cleberson Pacheco Eichholz, Nilton D
Esperancga, Carlos Eduardo Bezerra Marques, David Zaia, Ivone Colombo da Silva, José Ferreira Pinto, Adriano Weber Scheeren,
Mariana Pires Dias, Cristiane Paula Zacarias, Fabrizio Bordalo Calixto, Eduardo de Assis Silva Junior, Bruna Athayde La Guardia,
Maria Ribeiro dos Santos, Marco Aurélio Silveira Silvano, José Eduardo Rodrigues Marinho, Flavio Renato Fanchini Terrasan, Lou
Rodrigues da Silva, Renato Chagas Machado, Fernanda Lopes de Oliveira, Juvandia Moreira Leite, Renata Silveira Veiga Cabral e
Thyago Francisco Agra de Miranda.

Para verificar as assinaturas va ao site http://bb.portaldeassinaturas.com.br e utilize o cédigo 570B-0450-6222-1232.
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CLAUSULAS DE RELACOES SINDICAIS

donjhonson Almeida de
Maria Rodrigue

e
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CLAUSULA 26: SUBSTITUIGAO DAS CLAUSULAS RESSALVADAS NA CCT:

3¢
82
g ©
==
< 2]
o ®©
cC o
52
S c
S @
AUTORREGULAGCAO SINDICAL NACIONAL DO SETOR BANCAgFQ—é Eﬁ
FENABAN/CONTRAF 2026/2028 28252
254t
TR N . , o o Lo
Em substituicdo as clausulas ressalvadas nos termos da Clausula 12 deste Acordo Coletive des 5 4
Trabalho, ficam convencionados os dispositivos adiante enumerados. oo )
S
29588
38205
CLAUSULA 272: CESSAO DE DIRIGENTES SINDICAIS s2hgt
Bo8=3
to®®—
O BANCO concedera licenca ndo remunerada, na forma do artigo 543 da CLT, Paréggag%%z.’ 5
Segundo, aos funcionarios eleitos e investidos de mandato sindical - efetivos e suplentes - gide- © ©
= (O]
estejam no pleno exercicio de suas fungdes na Diretoria, no Conselho Fiscal e como Delegad@s: nE =
Representantes junto a Federacao e Confederagao. S § NN %
¥xo£g8ES
SESCS
Paragrafo Primeiro — O BANCO, mediante solicitagdo da CONTRAF, assumira o énus da cess&as 5 2
e a contagem de tempo de servigo dos funcionarios cedidos, observado o limite maximo nac@r%@ 528
. y = [&]
de 210 funcionarios. . E; S5 c§§ o
>gagzSd
, ~ .. P , . 2 ST oL
Paragrafo Segundo — A cessao solicitada pela CONTRAF, através de oficio, assinado @e@o@&%gg
. . . y n . ” . (] e
Presidente da Contraf ou Vice-Presidente ou Secretario Geral, vigorara a partir da datazgpg 228
deferimento, pelo BANCO, mediante ciéncia expressa do funcionario no comunicado de cessgc’ @ £ §§
ot (2] = 1
a ser emitido pelo BANCO, até o dia 31.08.2028 ou término do mandato, ou pedido de retc(ﬂgrio% 3 o
O >
pela Contraf, caso ocorra antes. @ é’ 8 225
(0] © o
, : o , o S058E8S
Paragrafo Terceiro — N&o se incluem entre as vantagens de que trata o Paragrafo Primeirg os; o 3 5‘8
adicionais pela realizagao do trabalho em condi¢des especiais, como de trabalho notutnd, = g o GN?
= = o N
insalubridade, periculosidade ou horas extraordinarias, exceto para os funcionarios inscritos nc: ks 0Ss
cadastro de habitualidade. £go =880
£E5185 85
<2983 E
Paragrafo Quarto — O BANCO promovera a cesséao, de que trata a presente clausula, somq@e@% §% 8
para funciondrios que estejam adstritos ao seu regulamento de pessoal e que perfagant Q%“gt%;@
.. . . [e] =]
requisitos ali contidos. e =y § % %T
£ 0o S © =
=0 w® = 2 0
. . L . . R 2onN2nH T3
Paragrafo Quinto — Aos funcionarios egressos de bancos incorporados cedidos as entldij%s% 89 gg
sindicais desde antes da incorporagao, sera garantida a manuten¢ao da sua remuneragao a@@lg ?EE 9’%
em caso de atendimento dos requisitos de cess&o referidos no Paragrafo Quarto desta clausufa® £ o & =
2235882
< — —_ o
Paragrafo Sexto — O BANCO assegurara, pelo prazo de 120 dias, contados a partir da dat%(éze% 848 2
retorno aos servigos, e em carater pessoal, as vantagens do cargo comissionado caso deti@ias> 9 % T2
c = (2]
pelos funcionarios cedidos na forma do Paragrafo Primeiro. S “(égg A g o
L-gS0 3
” Y&l . . y = . ®Q o »-O R
Paragrafo Sétimo — Fica assegurada ao funcionario cedido, quando do seu retorno ao BAN@@,@ % £58
a localizag&o nas seguintes condigdes, como escriturario ou em fungdo equivalente a que detinkias © S22
0 T A
quando da cess&o: $859807%3
. , , . ey ST EEZSOT
Estealpoumsedetenterdemandato: na dependéncia-dererigemouiemoutracsituada riai cidadeised® §a), © < & 4
Dourado, Caéﬁgﬂa@%dﬁ agy@? Llndonjhonson Almeida de Araujo, Jefferson Martins Oliveira, Ramon Silva Rocha Peres, Jose © g O -% S5
Adilson de A ' Ceslau Schmidt, Gilberto Soares Machado, Adriana da Silva Nalesso, Neide Maria Rodrigues, Rogrﬁog ez fw £
Lopes Britto, Fabiano Araujo de Moura, Andreia Sabino Macedo, Luciano Fetzner Barcellos, Cleberson Pacheco Eichholz, Nilton Dédgnidco S © T
Esperanca, Carlos Eduardo Bezerra Marques, David Zaia, lvone Colombo da Silva, José Ferreira Pinto, Adriano Weber Scheeren, © %-?}E @ ;
Mariana Pires Dias, Cristiane Paula Zacarias, Fabrizio Bordalo Calixto, Eduardo de Assis Silva Junior, Bruna Athayde La Guardia, N%l@ag G 3 o ®
Maria Ribeiro dos Santos, Marco Aurélio Silveira Silvano, José Eduardo Rodrigues Marinho, Flavio Renato Fanchini Terrasan, LouH‘bé’F ENOwQ

Rodrigues da Silva, Renato Chagas Machado, Fernanda Lopes de Oliveira, Juvandia Moreira Leite, Renata Silveira Veiga Cabral e
Thyago Francisco Agra de Miranda.
Para verificar as assinaturas va ao site http://bb.portaldeassinaturas.com.br e utilize o cédigo 570B-0450-6222-1232.
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b) se nao detentor de mandato: preferencialmente na dependéncia de origem ou em o
situada na base territorial da entidade sindical.
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Paragrafo Oitavo — Ao Auditor Sindical liberado pelo BANCO a Entidade Sindical s
garantidas as vantagens da comissao de codigo 7112, enquanto permanecer nesta atribuic
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CLAUSULA 282 LIBERAGAO PARA PARTICIPAGAO EM ATIVIDADES SINDICAIS

a Silva Naless:

riiado Dias de Oliv
5

Dias, Cristiane Paula Zacarias, Fabrizio Bordalo Calixto, Eduardo de Assis Silva Junior, Bruna Athayde La

Guardia, Neiva Maria Ribeiro dos Santos, Marco Aurélio Silveira Silvano, José Eduardo Rodrigues Marinho, Flavio Renato Fanchini Terrasan, Lourival Rodrigues da Silva, Renato Chagas Machado,

Fernanda Lopes de Oliveira, Juvandia Moreira Leite, Renata Silveira Veiga Cabral e Thyago Francisco Agra de Miranda.
Para verificar as assinaturas va ao site http://bb.portaldeassinaturas.com.br e utilize o cédigo 570B-0450-6222-1232.

Os dirigentes sindicais eleitos, ndo beneficiados com a frequéncia livre prevista na Clau
Cesséao de Dirigentes Sindicais, poderao ausentar-se para participacdo em atividades sindi
até 10 dias uteis por ano (iniciando-se em 01/09), dentro da vigéncia deste acordo coletivo d
que o BANCO, por meio da Diretoria Gestdo da Cultura e de Pessoas — DIPES, Geré
Negociagao Coletiva e Relacionamento com Sindicatos — COLET, seja formalmente comunic

pelo respectivo sindicato profissional, com antecedéncia minima de 03 (trés) dias ute§
previamente autorize o funcionario. Cabera ao administrador confirmar a autorizacéo, observa
a conveniéncia do servigo.
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Paragrafo Primeiro — A DIPES/COLET comunicard a entidade sindical a autorizacao
liberagao do dirigente conforme as condi¢des estabelecidas no caput desta clausula.
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Paragrafo Segundo — A auséncia nestas condicbes sera considerada falta abonada e di
trabalho efetivo para todos os efeitos legais.
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Ilg’s, Clebers

Paragrafo Terceiro — Os funcionarios eleitos para participar do Congresso Nacional
Funcionarios do Banco do Brasil e da Conferéncia Nacional dos Bancarios que nao s
representantes sindicais de base ou dirigentes sindicais, poderdo ausentar-se do trabalho
comparecer aos referidos eventos, limitado a 2 (dois) dias uteis por ano/por funcionario,
evento, observado o limite total de 60 pessoas, e desde que o BANCO (DIPES/COLET)
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Zaia, Ivone Colombo da Silva, José Ferreira Pinto, Adriano Weber Scheeren, Mariana P

formalmente comunicado, pela respectiva Confederagdo, com antecedéncia minima de 05 dias2
’ . . . . ;o n ” .. " . -, (4]
Uteis e previamente autorize o funcionario. Cabera ao administrador confirmar a autorlzaéa@;g
A . . (]

observada a conveniéncia do servigo. E &3
228
Paragrafo Quarto — A auséncia referida no Paragrafo Terceiro estd condicionada a existé(ﬁgc?g&‘f
de saldo remanescente de dias para participacdo em atividades sindicais, conforme caput desta2
e . ~ ~ . . ) Ne)

clausula e artigo 9° da Regulamentagao da Representacao Sindical de Base Anexa a este Agg
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Este documento foi assinado eletronicamente por Aline Molina Gomes Amorim, Juberlei Baes Bacelo, Gheorge Vitti Holovatiuk, Joa
Dourado, Carlindo Dias de Oliveira, Lindonjhonson Almeida de Aradjo, Jefferson Martins Oliveira, Ramon Silva Rocha Peres, Jose

&nentd foi assinado eletronicamente por Aline

(0]
Adilson de Azevedo, Deonisio Venceslau Schmidt, Gilberto Soares Machado, Adriana da Silva Nalesso, Neide Maria Rodrigues, R rﬁo§
Lopes Britto, Fabiano Araujo de Moura, Andreia Sabino Macedo, Luciano Fetzner Barcellos, Cleberson Pacheco Eichholz, Nilton D&gnidco
Esperanca, Carlos Eduardo Bezerra Marques, David Zaia, lvone Colombo da Silva, José Ferreira Pinto, Adriano Weber Scheeren, © ;%-g’
Mariana Pires Dias, Cristiane Paula Zacarias, Fabrizio Bordalo Calixto, Eduardo de Assis Silva Junior, Bruna Athayde La Guardia, N%i@aé

e

Maria Ribeiro dos Santos, Marco Aurélio Silveira Silvano, José Eduardo Rodrigues Marinho, Flavio Renato Fanchini Terrasan, Louk
Rodrigues da Silva, Renato Chagas Machado, Fernanda Lopes de Oliveira, Juvandia Moreira Leite, Renata Silveira Veiga Cabral e
Thyago Francisco Agra de Miranda.

Para verificar as assinaturas va ao site http://bb.portaldeassinaturas.com.br e utilize o cédigo 570B-0450-6222-1232.
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TiTULO Il - CLAUSULAS ESPECIFICAS DO PRESENTE ACORDO COLETIVO DE
TRABALHO

CLAUSULA 292: CLAUSULAS ESPECIFICAS

dQOIiveira, Lindonjhonson Almeida de

Os signatarios, em adicdo as clausulas contidas nos TITULOS | e Il deste Acordo Coletiv
Trabalho estipulam, em conciliagdo, as seguintes clausulas especificas de aplicagédo na rel
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laboral entre o BANCO e seus funcionarios, exceto os que nao exerceram oOpcao ge’Po oD
©
regulamento do BANCO. 2 S0
T3k
oz atg
) G
, \ 85823
CLAUSULAS ECONOMICAS S8ES ¢
05823
NS¢t
; 39288
CLAUSULA 30%: REFLEXOS SALARIAIS 85ZcE
SgyNg
X o£dc
Os reflexos salariais decorrentes de promogdes € nomeagdes, relativas ao més de inicio da %@a% i
incidéncia, serdo devidos e pagos na folha de pagamento do més seguinte, com base na tag%ég 3 *g .
de vencimentos entdo vigente. 528872
EE§N9§§
>0 o >>A
Paragrafo Primeiro — O mesmo tratamento sera aplicado as diferencgas salariais resultantes; dos 3 £ ¢ &,
>0 -
recebimento de adicionais de trabalho noturno, de periculosidade, de insalubridade e de ouﬁgsg E g g§
. ~ , e < !
situagOes de carater eventual e transitorio. CRCE-h 3
00 =835
>80 o 8 oM
Paragrafo Segundo — Fica o BANCO, em relacao a essas verbas, desobrigado do cumprlmérgo;?) 6562
do disposto no Paragrafo Primeiro do artigo 459 da CLT. 853035 °
8858289
- . . ra 0 ° o >‘~O
Paragrafo Terceiro — Ao efetuar o pagamento dos reflexos salariais, o BANCO dara cumprlméorﬁog E SE o
as obrigagdes acessorias por meio do Sistema Simplificado de Escrituragao Digital de Obnga@@ - S528
o — =
Previdenciarias, Trabalhistas e Fiscais, que substituiu o eSocial, enviando as mformaggés-z =483
= 0]
relativas aos reflexos salariais juntamente com os demais eventos da folha de pagameg’@j 5 8% =
seguindo os mesmos prazos de transmissao e sem que tal procedimento seja con&de@%og@ g;%’g
. Q
irregular. <8R g
G 9= A2
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CLAUSULA 312: VANTAGENS DE FERIAS E DE LICENGA-PREMIO EM FACE 2088
@ © O
EXERCICIO DE FUNGAO DE CONFIANCA, DE FUNGAO GRATIFICA_B%,@ 5% E%
DE COMISSAO EM EXTINGAO OU ATIVIDADE DE CAIXA EXECUTI\@§ E j 2L ‘é
o =~ I e
Qo m.E O Q
e . D >Sa 582
Quando da utilizagao integral ou do saldo de férias, ao funcionario que exerceu fungaozz aeg 333
confianga, fungao gratificada, comissdo em extingdo ou atividade de Caixa Executivo, %Cag % g = §
devida, proporcionalmente aos dias de exercicio, a média atualizada da respectiva vanta Sig;ﬁ%
percebida exclusivamente nos 4 ou 12 meses — a que for mais vantajosa e de forma automatica® & ¢ ¢ §
A =
— contados a partir do segundo més anterior ao do ultimo dia de trabalho. 022 gg =
T A =]
E080 255
Paragrafo Unico — Na utilizagdo de licenca-prémio serd assegurado o mesmo tratam%r@og%’ xsg
© o .= )
previsto no caput, considerada a média de 4 meses como critério de apuragéo da vantagem; = £ 253 @
Este documento foi assinado eletronicamente por Aline Molina Gomes Amorim, Juberlei Baes Bacelo, Gheorge Vitti Holovatiuk, Joag @J% % % 3 e
Dourado, Carlindo Dias de Oliveira, Lindonjhonson Almeida de Araujo, Jefferson Martins Oliveira, Ramon Silva Rocha Peres, Jose © ¢ O -% g 5
Adilson de Azevedo, Deonisio Venceslau Schmidt, Gilberto Soares Machado, Adriana da Silva Nalesso, Neide Maria Rodrigues, Rogrﬁog ez fw £
Lopes Britto, Fabiano Araujo de Moura, Andreia Sabino Macedo, Luciano Fetzner Barcellos, Cleberson Pacheco Eichholz, Nilton Dédgnidco S © T
Esperanca, Carlos Eduardo Bezerra Marques, David Zaia, lvone Colombo da Silva, José Ferreira Pinto, Adriano Weber Scheeren, © %-?}E @ ;
Mariana Pires Dias, Cristiane Paula Zacarias, Fabrizio Bordalo Calixto, Eduardo de Assis Silva Junior, Bruna Athayde La Guardia, N%l@ag G 3 o ®
Maria Ribeiro dos Santos, Marco Aurélio Silveira Silvano, José Eduardo Rodrigues Marinho, Flavio Renato Fanchini Terrasan, LouH‘bé’F ENOwQ

Rodrigues da Silva, Renato Chagas Machado, Fernanda Lopes de Oliveira, Juvandia Moreira Leite, Renata Silveira Veiga Cabral e
Thyago Francisco Agra de Miranda.
Para verificar as assinaturas va ao site http://bb.portaldeassinaturas.com.br e utilize o cédigo 570B-0450-6222-1232.
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CLAUSULA 322: MOVIMENTACAO TRANSITORIA EM DECORRENCIA EQZEEEG © 8

f o
AFASTAMENTOS POR LICENCA-SAUDE S5 © gg

=5 .-

Durante a vigéncia deste acordo, sera permitida a movimentacéo transitoria, a partir do 1° dlaiéegg S
afastamento em decorréncia de licenca-saude, para fungdes de nivel gerencial, exceto primgirce gfé_
gestor, em todas as dependéncias com dotacao de até 7 funcionarios, na forma das instru@@sé 02
normativas internas. Ty
(o] ©
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CLAUSULA 332: PROVIMENTO TRANSITORIO 27T gg E
Eﬁgﬁﬁ
Durante a vigéncia deste acordo, sera permitido o provimento transitério nas seguintes situagéesi’ g £
T ~o0.X 0
~ .. . , . ~ © O |
a) funcdes gerenciais em unidades de negocio onde tenham somente 01 dotacdo de fur@goemé“ -
. - . s . ©
gerencial além do Gerente Geral na unidade de negdcios; o § g;% g
~ i . . S5.2560
b) funcdo Gerente de Modulo acionada nas Plataformas de Suporte Operacional - PSOg & -

P , . Wm0 C
especificamente nos modulos Suporte Operacional - SOP, onde tenham somente 01 dotag NN 2
dessa fungéo gerencial; fé‘% £ s 5

. . . L, . S ol 4o
c) Gerentes de Relacionamento e Gerentes de Servico em unidades de negdcio, nos caso@&eg 3 T
auséncias por licenga-saude acima de 60 dias ininterruptos, com acionamento a partir do 61%53% S g o
de afastamento consecutivo. SEC 254
) , AR
CLAUSULAS DE BENEFICIOS 82302%Q
G8e5E<g
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CLAUSULA 342: ANUALIZAGCAO DA LICENCA-PREMIO 8583035 o
8 a 5 @E %%D
. .. L . . . . Al . 3O El o8
Aos funcionarios admitidos até 31.08.1996, sera garantida, a partir do sexto anuénio, mclusw%ﬁag o SE o
o~ . ~ . ~ . . ©
aquisicao de licenca-prémio anual, observada a proporgcédo de 18 dias para cada ano de ef@> o2 2 =8
exercicio. cog=o83s
505800
cJ105 ©45
, . . e ~ s, . y o -3 - -
Paragrafo Primeiro — A utilizagdo em descanso podera ser fracionada em periodos de 5 eiag.gg S ;.—?g
. . . . .~ s P [0}
Na hipotese de saldo inferior a 10 dias, a fruicdo devera ocorrer de uma Unica vez. £<s8a 2o §
68328525
Paragrafo Segundo — A convers&o em espécie do beneficio adquirido na forma prevista no céput £ ¢ % £
P , ~ e an P © o= = %
desta clausula dependera de regulamentacao especifica do BANCO, observada a conveni QM gneg
. = . LR &)
administrativa da Empresa. gmo S ox32
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CLAUSULA 35%: ISENCAO DE TARIFAS E ANUIDADES 17 g 333
ESg R4St
~ ~ . 7 . . . . . o =
Nao serdo cobradas dos funcionarios, aposentados e pensionistas tarifas e anwdades-z _S% 5 LE
. ~ . . . R b C
servigos como renovagao de Cheque Especial e de Conta Corrente, envio de TED, retiradg; de® 8a¢g 8
extrato, cartdes de credito/débito, respeitados os limites de transagdo do plano de servigéso g?)-j{ §
oferecido, na forma da regulamentagdo divulgada pelo BANCO, nos termos da sua redagdo a5 s £ ©
o] . A . e ~ . 7 . % @® ] =
data do inicio de vigéncia do presente acordo, salvo modificagdo mais favoravel ao funmona@(ﬁ w3 %% °
T o 0.8 D
c==28c32
P =t ef8ow
EsteQLALLSULAS36%:0 eIetrEAhMSpABQMMSomeS Amorim, Juberlei Baes Bacelo, Gheorge Vitti Holovatiuk, Joég @J% % % 3 e
Dourado, Carlindo Dias de Oliveira, Lindonjhonson Almeida de Araujo, Jefferson Martins Oliveira, Ramon Silva Rocha Peres, Jose © ¢ O -% g 5
Adilson de Azevedo, Deonisio Venceslau Schmidt, Gilberto Soares Machado, Adriana da Silva Nalesso, Neide Maria Rodrigues, Rogrﬁog ez fw f:_’
Lopes Britto, Fabiano Aratjo de Moura, Andreia Sabino Macedo, Luciano Fetzner Barcellos, Cleberson Pacheco Eichholz, Nilton Degnida S T
Esperanca, Carlos Eduardo Bezerra Marques, David Zaia, lvone Colombo da Silva, José Ferreira Pinto, Adriano Weber Scheeren, © -%-?}E @ ;
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Rodrigues da Silva, Renato Chagas Machado, Fernanda Lopes de Oliveira, Juvandia Moreira Leite, Renata Silveira Veiga Cabral e
Thyago Francisco Agra de Miranda.
Para verificar as assinaturas va ao site http://bb.portaldeassinaturas.com.br e utilize o cédigo 570B-0450-6222-1232.
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Aos funcionarios admitidos a partir de 12.01.1998 serao asseguradas:

honson Almeida de
Rodriguesy

0, Neide Mar;

1a

| - a partir de 1°.09.2026, 5 faltas abonadas, ndo cumulativas e ndo conversiveis em especies

ndo

Il - a partir de 1°.09.2027, 5 faltas abonadas, n&o cumulativas e ndo conversiveis em espéciel-

rdo Bezerra Marques, D

eira
a

Paragrafo Primeiro — As faltas abonadas deverao ser necessariamente utilizadas em desc
no prazo de até 1 (um) ano da data de sua aquisigdo podendo a nao utilizagdo no periodo
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(um) ano ensejar a sua utilizagao nos dias uteis imediatamente anteriores ao gozo das proxig __% <o
férias. S0 -25
8$38T5
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Paragrafo Segundo — As faltas abonadas, nao utilizadas, acumuladas até 31.08.2020 podgﬁogﬁ £
ser convertidas em espécie ou utilizadas a qualquer tempo. %52 0 g%
- 0.2 O
g8wg-
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CLAUSULA 372: LICENCA-ADOCAO NS¢t
o B8535
3 . o] . s o » . Il o
O BANCO abonara, para funcionaria ou funcionario que comprovadamente adotarem cnan§%g:g§
na forma da Lei, o afastamento de 120 dias contados a partir da data do termo de adogéo: © s
definitiva ou de guarda provisoria. TS 3 9
O .
598558
Paragrafo Primeiro — Mediante requerimento expresso, a ser apresentado no prazo de 30 (trinta)s § *S o
dias apos a respectiva adogao ou sentenca judicial, o BANCO concedera prorrogacao da Iiceglgi 2529
prevista no caput por mais 60 dias, nos termos da Lei n° 11.770/2008. = géf =AY
(O Qe 50
c PO c = OF
L . L. , . . L, 038028 =<2
Paragrafo Segundo — O funcionario requerente dos beneficios previstos no caput e no Paragraf 228 )
. . ~ ’ r . . . ~ . om (2} Rl
Primeiro ndo podera cumula-los com a licenga-paternidade e respectiva prorrogagao, previstg ria% 3 o
” O >
Clausula 26 da CCT. D22l
805388
- - r . . 3 . . , m ) = ® S
Paragrafo Terceiro — Os beneficios previstos no caput, Paragrafo Primeiro e Paragrafo Segug@o%’ &g 5‘8
ndo poderdo ser cumulados com idéntico direito requerido por conjuge, companheira3 éu? = g o QN?
. . o =] = = N
companheiro do(a) funcionario(a). ;'2 = SO5%
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CLAUSULA 382: LICENGCA PARA ACOMPANHAR PESSOA ENFERMA DA FAMILI§§-§ 3 g_%g
= (0] (]
LAPEF 83856>3
Emgwggg
o » o o o
Aos funcionérios inclusive egressos de bancos incorporados optantes pelo Regulamentd, de2 ¢ £ = §
Pessoal do BANCO, sera concedida Licenca para Acompanhar Pessoa Enferma da Famiﬁa‘f’«ﬁf 227
LAPEF, na forma da regulamentagao divulgada pelo BANCO, com a redagao verificada na &a:%ag 89 gg
de inicio da vigéncia do presente acordo, ou redagdo posterior mais favoravel ao trabalhadof R 2% §e
gC<g3Ta
o 2 %b‘. % o §
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CLAUSULA 39*:  PAS ADIANTAMENTO 528288
SES52G0
. o . . . = O S0
Aos funciondrios, inclusive egressos de bancos incorporados aderentes ao Regulamentcs des g he22
7 . ~ . . i\ faite B2 g [y]
Pessoal do BANCO, sera assegurado acesso ao Programa de Assisténcia Social — P%P«S% S85w
. . . >
modalidade Adiantamento para os seguintes eventos: 855 B £58
c0olPS50 3
| - tratamento odontolégico; gELBEZT
STsog9o 7
Il - aquisicdo de 6culos e lentes de contato; 5=£ £ 2 S 8
Este documento foi assinado eletronicamente_por Aline Molina Gomes Amorim, Juberlei Baes Bacelo, Gheorge Vitti Holovatiuk, Joég I.%J% % s o3
DourahH,CﬁraﬁaStﬁﬁth\lﬂm lOrhUcbﬂﬁaﬂdriO\IFﬁﬁcﬂdGElﬁlaljo, Jefferson Martins Oliveira, Ramon Silva Rocha Peres, Jose @ g & O -% g 5
Adilsoiwé?e qzevedo, D&éni io Vencesla Schmidt,,GiIb.erto_Soares Machado, Adriana da Silva Nalesso, Neide Maria Rodrigues, R rﬁog ez fw f:_’
Lopes MitroTHB@ER L’ﬁi@@@/l&é@, EIREOEIBMYERcedo, Luciano Fetzner Barcellos, Cleberson Pacheco Eichholz, Nilton Dégnida S © 2 5
Esperanca, Carlos Eduardo Bezerra Marques, David Zaia, lvone Colombo da Silva, José Ferreira Pinto, Adriano Weber Scheeren, © -%-?}E @ ;
Mariana Pires Dias, Cristiane Paula Zacarias, Fabrizio Bordalo Calixto, Eduardo de Assis Silva Junior, Bruna Athayde La Guardia, N%i@ag S g o ®
Maria Ribeiro dos Santos, Marco Aurélio Silveira Silvano, José Eduardo Rodrigues Marinho, Flavio Renato Fanchini Terrasan, Loulaf X N Ouwn

Rodrigues da Silva, Renato Chagas Machado, Fernanda Lopes de Oliveira, Juvandia Moreira Leite, Renata Silveira Veiga Cabral e
Thyago Francisco Agra de Miranda.
Para verificar as assinaturas va ao site http://bb.portaldeassinaturas.com.br e utilize o cédigo 570B-0450-6222-1232.
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V - reequilibrio financeiro; % DE <§
VI - glosas da CASSI nos tratamentos realizados no regime de livre escolha; g—é g
VII - tratamento psicoterapico, condicionado ao esgotamento de eventual limite de sessdes § %,?g
individuais disponibilizado ao associado da CASSI; %i‘g’
VIl - cobertura das despesas decorrentes de deslocamentos, hospedagens e verbas-refeié@ﬁ
conforme Programa de Assisténcia a Vitimas de Sequestro e Assalto (PAVAS). ‘ﬁ“ o
aone
Paragrafo Primeiro — Na concessao de PAS ADIANTAMENTO sera observada regulamenta@;%oé“*
divulgada pelo BANCO, com sua redagdo a data de inicio da vigéncia do presente acordg §
ressalvada redacao posterior mais favoravel ao funcionario. (;3; 4
Eg8
Paragrafo Segundo — Assegura-se aos funcionarios egressos de bancos incorpora@@s‘%
aderentes ao Regulamento de Pessoal do BANCO, PAS ADIANTAMENTO para glosas relat'g/gs%
a tratamentos realizados em regime de livre escolha, conforme inciso “VI” do caput desta clausula;:

e para tratamento psicoterapico acima de eventual limite de sessdes estabelecido pelo plan
saude a que o funcionario esteja vinculado, conforme inciso “VII” do caput desta clausula, d
que eventos dessa natureza estejam previstos no respectivo plano de saude. '
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Zaia, lvone Colombo da Silva, José Ferreira Pinto, Adriano Weber Scheeren, Mariana Pires Dias, Cristiane Paula Zacarias, Fabrizio Bordalo Calixto, Eduardo de Assis Silva Junior, Bruna Athayde La
Guardia, Neiva Maria Ribeiro dos Santos, Marco Aurélio Silveira Silvano, José Eduardo Rodrigues Marinho, Flavio Renato Fanchini Terrasan, Lourival Rodrigues da Silva, Renato Chagas Machado,

Fernanda Lopes de Oliveira, Juvandia Moreira Leite, Renata Silveira Veiga Cabral e Thyago Francisco Agra de Miranda.
Para verificar as assinaturas va ao site http://bb.portaldeassinaturas.com.br e utilize o cédigo 570B-0450-6222-1232.
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Paragrafo Terceiro — O BANCO regulamentara em instru¢gdes normativas internas o mod
concessao do PAS ADIANTAMENTO para os eventos estabelecidos no Paragrafo Seg
desta clausula.

5

CLAUSULA 40 PAS AUXILIO

Aos funcionarios sera assegurado acesso ao Programa de Assisténcia Social — PAS,
modalidade Auxilio para os seguintes eventos:

| — pericia odontoldgica;

Il — arbitrio especial;

lll — assisténcia a dependentes com deficiéncia;

IV — enfermagem especial,

V — horménio de crescimento;

VI — deslocamento para tratamento de saude no pais;

VIl — deslocamento para tratamento de saude no exterior;
VIII — deslocamento para doagao e recepcdo de orgaos e transplantes;
IX — falecimento em situacao de servico;

X —remocgao em UTI mével;

XI — remogao em taxi aéreo;

XII — controle de tabagismo.

, Ramon Silva Rocha Peres, Jose Adilson de Azevedo, Deonisio Venceslau S

im&do eletronicamente por Aline Molina Gomes Amorim, Juberlei Baes Bacelo, Gheorge
no Araujo de Moura, Andreia Sabino Macedo, Luciano Fetzner Barcellos, Cleberso

g

©
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Paragrafo Primeiro — Aos funcionarios egressos de bancos incorporados, optantes pelo
Regulamento de Pessoal do BANCO, sera concedido acesso aos eventos constantes nos incisés”
& .
, VI, VIl e XI. 55 £
Este documento foi assinado eletronicamente por Aline Molina Gomes Amorim, Juberlei Baes Bacelo, Gheorge Vitti Holovatiuk, Joég @J%
Dourado, Carlindo Dias de Oliveira, Lindonjhonson Almeida de Aradjo, Jefferson Martins Oliveira, Ramon Silva Rocha Peres, Jose © g &
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Paragrafo Segundo — Na concessdo de PAS AUXILIO sera observada regulament
divulgada pelo BANCO, com sua redacdo a data de inicio da vigéncia do presente ac
ressalvada redacao posterior mais favoravel ao funcionario.
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CLAUSULA 412: ADIANTAMENTOS

Aos funcionarios serdo assegurados os seguintes adiantamentos:
| - adiantamento de férias para reposicdo em 10 meses;

Il - adiantamento de cobranga de consignagdes em atraso;

Esperancga, Carlos Eduardo Bezer

lll - adiantamento para restituicdo das vantagens por remogéo.

ado, Adriana da Silva Nalesso, Neide Mgya

iz?é)ourado, Carlindo Dias de Oliveira, Lindon
mido

'8

Paragrafo Unico — Na concessdo desses adiantamentos serd observada regulament
divulgada pelo BANCO, com a redacédo verificada na data de inicio da vigéncia do preseriies
acordo, ou redacao posterior mais favoravel ao funcionario.

CLAUSULAS DE SAUDE E DE CONDICOES DE TRABALHO

Holovatiuk, Jodo
Gilberto Soare
acheco Eichholz, Nil

idt

CLAUSULA 422: CAIXA EXECUTIVO - VANTAGEM EM CARATER PESSOAL PAl

PORTADORES DE LESAO POR ESFORGO REPETITIVO (VEP+

DORT/LER) E ‘—E §

082

O BANCO assegurara, em carater pessoal, por um periodo de até 540 dias, contados da datg Je,

[0]

retorno ao trabalho, apds o término da licenga-saude, o pagamento das vantagens relativg"ﬁg‘
gratificacdo de Caixa a todo funcionario que, no exercicio das atribuicdes de Caixa Executivo s
tenha sido licenciado com diagndstico de DORT/LER.

rc

erlei Ba
edo, De
etzner B

5

Paragrafo Primeiro — Tera direito a percepcéo da VCP-DORT/LER mencionada nesta claus
o funcionario que, nos 24 meses que antecederem ao inicio do afastamento, tenha atuado C@Tﬁ(}g
Caixa Executivo por, pelo menos, 360 dias, continuos ou ndo, e que, ao retornar, comprovesen:
laudo médico-pericial do INSS ser portador de restricdes médicas ao desempenho de atividadess

repetitivas, sendo considerado inapto para o exercicio de tais atividades.

ﬁ Gomes
Jose Ad
o Mace

n

Paragrafo Segundo — O funcionario deixara de fazer jus a VCP-DORT/LER caso ven
exercer, em carater efetivo, cargo comissionado com remuneragao de valor igual ou super
de Caixa Executivo.
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Zaia, lvone Colombo da Silva, José Ferreira Pinto, Adriano Weber Scheeren, Mariana Pires Dias, Cristiane Paula Zacarias, Fabrizio Bordalo Calixto, Eduardo de Assis Silva Junior, Bruna Athayde La
Guardia, Neiva Maria Ribeiro dos Santos, Marco Aurélio Silveira Silvano, José Eduardo Rodrigues Marinho, Flavio Renato Fanchini Terrasan, Lourival Rodrigues da Silva, Renato Chagas Machado,

Fernanda Lopes de Oliveira, Juvandia Moreira Leite, Renata Silveira Veiga Cabral e Thyago Francisco Agra de Miranda.
Para verificar as assinaturas va ao site http://bb.portaldeassinaturas.com.br e utilize o cédigo 570B-0450-6222-1232.
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Paragrafo Terceiro — Caso o funcionario venha a ocupar cargo comissionado com remuner.
inferior a de gratificagdo de caixa, percebera apenas a diferenca entre o valor desta e o da fu
exercida.

e%or Aline
o
ur

Pjo de

Paragrafo Quarto — O BANCO procurara, na medida do possivel, realizar rodizio
funcionarios que estejam trabalhando em atividades repetitivas.

n& foi assinado elgyonicam
rson Martins Oliveir®, Ramon

egBritto, Fabiano Al
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d) Possibilidade de acesso aos dados e registros de ponto de qualquer funcionario, por ext@a@cﬁ

Sabino acedo,

3
<g8ss
CLAUSULA 43*: HORARIO PARA AMAMENTAGAO 2 n}zgf‘g 8
O BANCO assegurara a funcionaria mae, ao funcionario pai de familia monoparental eg—gog 85
funcionario em unido estavel homoafetiva inscrito no BANCO ou no INSS, inclusive adotar@eg,ﬁ 58
com filho de idade inferior a 12 meses, 2 descansos especiais diarios de meia hora cada @@%Eé
facultado a(ao) beneficiaria(o) a opcao pelo descanso unico de 1 hora. 5028
ZP35H2
oL B ok
Paragrafo Primeiro — Em caso de filhos gémeos, cada periodo de descanso especial diario %@82 2 L
de 1 hora, facultada a opgao pelo descanso unico de 2 horas. § %5% 3
Paragrafo segundo — O beneficio previsto nesta clausula ndo é cumulavel com idéntico d|rZE|c f%ﬁ
requerido pela companheira ou pelo companheiro do(a) funcionario(a), ressalvada a hipétesg go%ﬁr;v
paragrafo terceiro. gIwes
©OwF o
SREO &
Paragrafo terceiro — Nas unides estaveis e nos casamentos homoafetivos, quando a mae&%@ 28
gestante realizar tratamento de lactacao induzida, devidamente comprovado, para amameﬁ arc £ 5
filho ndo gestado ou adotado, o beneficio sera assegurado a ambas as maes, hipétese em, @ei’g';
cada uma fara jus aos descansos previstos no “caput”. S § z §
Z55E8
Solgo
CLAUSULA 44*:  PONTO ELETRONICO Y
EE SN
O BANCO mantera SISTEMA DE PONTO ELETRONICO, para controle da jornada de trab@ﬁo% 38
de seus funcionarios, em obediéncia aos ditames e permissivos do § 2° do Art. 745da; " g
Consolidagao das Leis do Trabalho, do regulamento previsto no Decreto n® 10.854, de 10.11.29212 SE
e artigo 77 da Portaria n° 671, de 08.11.2021, do Ministério do Trabalho e Previdéncia (MTP) s (jé’ =
8oz 48
Paragrafo Primeiro — O SISTEMA DE PONTO ELETRONICO tem as seguintes premissas: E“g E, 8 =
a) Disponibilidade e acessibilidade ao sistema no local de trabalho do funcionario pa%ﬁo@%%
registro dos horarios de trabalho e consulta; 8 §§ oF
505 o 2
b) Identificagdo do BANCO e do funcionario nos registros de ponto; ;% g=U
c) Possibilidade de extracdo eletrénica e impressa, a qualquer tempo através da centra@@e3 §§
dados, dos registros realizados pelo funcionario; ;ﬁ £ g
°n
9»2
T 5
g=
S
gz

Fernanda Lopes de Oliveira, Juvandia Moreira Leite, Renata Silveira Veiga Cabral e Thyago Francisco Agra de Miranda.
Para verificar as assinaturas va ao site http://bb.portaldeassinaturas.com.br e utilize o cédigo 570B-0450-6222-1232.

eletrénico e impresso, pela CONTRAF, sempre por solicitagdo formal ao BANCO. © >
=0
O -

. A ~ =9
Paragrafo Segundo — O SISTEMA DE PONTO ELETRONICO nao comporta em s{a?
operacionalizago: 25 2

50
(] -
a) Restrigdo ao registro do ponto pelo funcionario; oS c
cno
b)  Registro automatico do ponto; % 5=
. . . . . . 8E7T
c) Autorizagdo prévia ao funcionario para registro de sobrejornada; cX S
S5 ©
~ Lo . s 8%
d) Alteragao ou eliminacao dos dados registrados pelo funcionario. g 5
= C
o O®

. . . ~ - S g0
Paragrafo Terceiro — Quando decorrente de erro, permite-se a alteragdo ou a eliminaga oaiécﬁ
registro de ponto sob justificacdo formal do funcionario ao seu superior hierarquico paragac
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Paragrafo Quarto — A CONTRAF, através dos seus representantes, podera solicitar reuni&o
exame do SISTEMA DE PONTO ELETRONICO, sempre que houver duvida quanto aos regis&'

-

realizados ou denuncia de procedimentos contrarios a legislacédo, ao acordo coletivo de traba

. . 3l

e as normas internas respectivas. = oy

c< 5

. . . : . . 923

Paragrafo Quinto — A negativa do BANCO de realizar a reunido de que trata o Paragrafo Qu% s

desta clausula autoriza a CONTRAF a denunciar a presente clausula, sob notificagéo forma}, &o»

BANCO com prazo de 30 dias, findo o qual estara encerrado o presente acordo, especificamgrge::S

no que se refere a esta clausula, para todos os fins de direito. e

T T O

o5

Paragrafo Sexto — Ocorrendo a reunido referida no Paragrafo Quarto desta clausula sem soIngzéoqgL
(2N

to, Eduardo de Assis Silva Junior, Bruna Athayde La

&

da duvida suscitada ou se confirmando a denuincia de irregularidades no SISTEMA DE PON
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A ~ . . . . ~ . . o
ELETRONICO, a CONTRAF, as Federagdes e os Sindicatos signatarios poderao denunc@r@a&g ~
ra . g ~ . . - C
presente clausula, sob notificagdo formal ao BANCO com prazo de 30 dias, findo o qual es&g% g
encerrado o presente acordo, especificamente no que se refere a esta clausula, para todo% Bs5 S %
fins de direito. o 0z @I
W @ .90 Cc
S3IES
Paragrafo Sétimo - As partes signatarias reconhecem que o SISTEMA DE PO&T—% © &
ELETRONICO atende as exigéncias do artigo 74, § 2° da Consolidagao das Leis do Trabal@(%eg A
o disposto no artigo 77 da Portarian® 671, de 08.11.2021, do Ministério do Trabalho e Previdégc;la‘é S E ‘g"
(MTP) inclusive para a BB Asset, BB Seguridade, BB Consércios e Fundagao Banco do Brasif < 5 24
Sc o>>SN
FBB e BB BI. 03 cSTL T
25 38“ oy
ST 488N
588523
5503888
. - . . ~ TS 0522
CLAUSULA 452 TRABALHO EM DIA NAO UTIL E EM DIA UTIL NAO TRABALHADO %sgig cS
2 I~ z ~
DEPENDENCIAS ENVOLVIDAS NO PROCESSO DE AUTOMACAO BANCARIA OU . s =i
ATIVIDADES DE CARATER ININTERRUPTO S 82 8292
SE858ES
P . s . ~ . 5 *‘ = o
O BANCO assegurara aos funcionarios lotados nas dependéncias em que, por forga do proce!;§§0‘i’ FEERS
~ ;o ~ P o v i o ‘= =
de automacé&o bancaria ou em razdo das caracteristicas de suas atividades, haja neces&dadééé“ec g i % =
. « ~ . ~ e . ) QD5 ‘Q
funcionamento ininterrupto, a concessao de 2 folgas por trabalho em dia n&o util ou dia util paos < 2 o P
5 o
trabalhado. £85852¢
0T g E>Q9
O 000 Q
Eou®P=Ea
CLAUSULA 46%: FOLGAS o < 23n 8
25825584
A utilizagao e a conversdo em espécie de folgas obtidas pelos funcionarios serao regidas pgl%s.% 3 3
. . e~ g . . . = C = < - @©
presentes disposi¢oes. Especificamente para as folgas concedidas pela Justica Eleitoral sér: :i 8%
observadas, exclusivamente, as regras contidas no Paragrafo Sexto desta clausula. 8§ SE ggg
A
Paragrafo Primeiro — O saldo de folgas verificado em: £ é o D82 E
, . L, . . O © ° Li'f col
| - 31.08.2026 podera ser convertido em espécie, sem qualquer restricdo, por 60 ﬁas%g ®hg2
. . ~ . S © ©
contados a partir da divulgagdo da medida pelo BANCO; 8£x883¢
29d o0 22
P . o ¢~ = C o
Il - 31.08.2027 podera ser convertido em espécie, sem qualquer restricdo, por 60 c@afg = g £ §
contados a partir da divulgagéo da medida pelo BANCO. 2SL8XZT
°5538%73
L E £el0 ®
Este documento foi assinado eletronicamente por Aline Molina Gomes Amorim, Juberlei Baes Bacelo, Gheorge Vitti Holovatiuk, Joég I.%J% % s o3
Dourado, Carlindo Dias de Oliveira, Lindonjhonson Almeida de Araujo, Jefferson Martins Oliveira, Ramon Silva Rocha Peres, Jose © ¢ O -% g 5
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Para verificar as assinaturas va ao site http://bb.portaldeassinaturas.com.br e utilize o cédigo 570B-0450-6222-1232.
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Paragrafo Segundo — Apds o periodo de 60 dias, previsto nos itens | e Il do Paragrafo Prlméngg
a faculdade de venda das folgas sera na propor¢do de uma folga convertida em espécie eipagag
cada utilizagdo em descanso. Na hipotese de aquisigdo de numero impar de folgas, o numer@ &eﬁ
folgas para uso em descanso sera arredondado para cima. §og

Hia

Paragrafo Terceiro — As folgas adquiridas a partir de 1°.09.2018 serdo regidas nos ter
abaixo:

| - as folgas deverao ser utilizadas em até 60 (sessenta) dias da aquisi¢ao;

o Dias de OFyeira, Lin

a Silva Nale®so

Esm;%a, Carlos E

Zaia, Ivone Colombo da Silva, José Ferreira Pinto, Adriano Weber Scheeren, Mariana Pires Dias, Cristiane Paula Zacarias, Fabrizio Bordalo Calixto, Eduardo de Assis Silva Junior, Bruna Athayde La
Guardia, Neiva Maria Ribeiro dos Santos, Marco Aurélio Silveira Silvano, José Eduardo Rodrigues Marinho, Flavio Renato Fanchini Terrasan, Lourival Rodrigues da Silva, Renato Chagas Machado,

Fernanda Lopes de Oliveira, Juvandia Moreira Leite, Renata Silveira Veiga Cabral e Thyago Francisco Agra de Miranda.
Para verificar as assinaturas va ao site http://bb.portaldeassinaturas.com.br e utilize o cédigo 570B-0450-6222-1232.

Il - o funcionario que acumular nimero de folgas superior a 10 dias ficara automaticame
impedido de trabalhar em dia ndo util ou dia util ndo trabalhado até a baixa do saldo |nd|V|
para numero igual ou inferior a 10 dias.

urado, Gl
do, Adrgn

a
mido

Paragrafo Quarto — A faculdade de venda das folgas adquiridas conforme Paragrafo Ter@%cg
sera na proporgao de uma conversdo em espécie para cada utilizacdo em descanso. Na hipoteses

Tto

de aquisicdo de numero impar de folgas, o numero de folgas para uso em descanso %eéaZ
arredondado para cima. SeN
X O <
255
Paragrafo Quinto — Sem prejuizo das disposigdes contidas nos paragrafos anteriores, o BANGO-
pode, a seu critério, e a qualquer tempo, facultar a seus funcionarios a conversdo em espécie ieu;’
folgas adquiridas e nao utilizadas. EES
>5o
52 5
Paragrafo Sexto — As folgas da Justica Eleitoral ndo poderdo ser convertidas em espécieg des

h
s
b

acordo com a Resolugao n° 22.747/2008 do TSE e deverao ser utilizadas em descanso emseﬁ%
180 dias apds a aquisicao.
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CLAUSULA 47%: MOVIMENTAGAO DE PESSOAL
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respectivo despacho de remogéao, o BANCO assegurara, nas transferéncias a pedido, no pésgo_u
efetivo, para dependéncias com vaga e localizadas em outro municipio, exceto municipio limitzofes
ou mesma regido metropolitana, o ressarcimento das despesas com transporte de moveis g
passagens, abono dos dias de transito (para preparativos e instalagao), na forma regulameét@ro
estabelecida para as remocgbes concedidas no interesse do servico e o crédito de va
equivalente a 30 verbas-hospedagem para cobrir despesas eventuais ou imprevistos.

clan

d

eres, J@e
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Moura, Andrgia Sabino M

Paragrafo Primeiro — As vantagens do caput aplicam-se também aos casos de fechamentc
dependéncias.

e por Ali Molina

lva Roc

Paragrafo Segundo — O BANCO, além do valor equivalente a 30 verbas-hospeda
asseguradas no caput, efetuara o pagamento de valor correspondente a mais 30 ver@ég
hospedagem aos funcionarios excedentes ou oriundos de dependéncias com excesso, removﬁ?jgso
no curso do periodo letivo, desde que possuam filhos cursando o ensino fundamer@:t@w

o)

observando-se, como data-limite para pagamento, no primeiro semestre, o dia 30 de junho €
segundo semestre, o dia 30 de novembro.
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Paragrafo Terceiro — As vantagens do paragrafo anterior aplicam-se também aos funcion %I
Esteqmejt&mhmﬁﬁhasaemeemmm$da|quaiQiuesiﬂaderﬁpua,esbej@mes@baaeampmmamemto/demw@l
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Paragrafo Quarto — O funcionario dispensado da fungao gratificada ou de confianga, desde
nao seja a pedido ou em decorréncia de processos disciplinares, faz jus a ajuda de custo
desinstalacao, instalacdo, deslocamento e outras despesas inerentes, na forma dos norma
vigentes, em substituicdo as 30 (trinta) verbas-hospedagem para despesas eventuais
concedida transferéncia a pedido no prazo maximo de 60 dias a partir da dispensa.
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Ivone Colombo da Silva, José Ferreira Pinto, Adriano Weber Scheeren, Mariana Pires Dias, Cristiane Paula Zacarias, Fabrizio Bordalo Calixto, Eduardo de Assis Silva Junior, Bruna Athayde La
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CLAUSULA 48%: FERIAS

o Dias de Oliveira
a Silva Nalesso, N

¢

A Escala de férias sera elaborada anualmente pelo administrador ou superior imediato, co
participacao dos funcionarios de cada unidade.

y

CLAUSULA 492 ACESSO E LOCOMOGAO DE PESSOAS COM DEFICIENCIA

@z Dourado, Carl
58/Iachado, Adrian
fon Damiao Esper:

O BANCO considerara, por ocasigo da construgdo ou reforma de predios, proprios ou alugad:
a necessidade de realizar obras que facilitem o acesso de funcionarios que se locomovam
cadeira de rodas, observados os termos da legislagéo federal aplicavel.
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CLAUSULA 50%: GESTAO DA ETICA
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O BANCO se compromete a manter a Gestéo da Etica, em seu propésito de combate ao ass
moral e outros eventuais desvios comportamentais.
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CLAUSULA 512 A(}()ES”AFIRMATIVAS, EQUIDADE DE GENERO, DIVERSIDAD
INCLUSAO E DIREITOS HUMANOS

Deonis
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O BANCO reafirma seu compromisso com o respeito aos direitos humanos e com a prom
da diversidade, da equidade e da inclusdo no ambiente de trabalho, comprometendo-se, du
a vigéncia deste Acordo, a dar continuidade as politicas, praticas e iniciativas institucio
relacionadas a esses temas, observadas a legislacdo aplicavel, suas diretrizes estratégic
seus normativos internos.
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Paragrafo Primeiro — A atuagao do BANCO considerara as diferentes dimensdes da diversi
humana e as especificidades dos grupos historicamente sub-representados, contemplando, e
outros aspectos, a promogdo da equidade de género, raga e etnia; o respeito a identidade
género e as expressodes da individualidade; a valorizagao da diversidade geracional; e a inclu
o desenvolvimento e a contribuicao das pessoas com deficiéncia.
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Paragrafo Segundo — O BANCO dara continuidade as acoes afirmativas destinadas a ampli
da igualdade de oportunidades e da representatividade de grupos historicamente
representados, inclusive em processos seletivos e em outras iniciativas de gestdo de pess
podendo adotar, conforme sua estratégia institucional, a natureza e as caracteristicas de
processo e a legislacao aplicavel, mecanismos como reserva de vagas, critérios de particip
e outras medidas de promoc¢ao da equidade.
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Paragrafo Terceiro — O BANCO mantera formas institucionais de escuta e didlogo con

EstdHncionariosssebre . dirgitas.idmanossidiversidade . equidades @.cinclusdg. eonsideradass
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Adilson de Azevedo, Deonisio Venceslau Schmidt, Gilberto Soares Machado, Adriana da Silva Nalesso, Neide Maria Rodrigues, Rog
Lopes Britto, Fabiano Araujo de Moura, Andreia Sabino Macedo, Luciano Fetzner Barcellos, Cleberson Pacheco Eichholz, Nilton Dgni
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Esperanca, Carlos Eduardo Bezerra Marques, David Zaia, Ivone Colombo da Silva, José Ferreira Pinto, Adriano Weber Scheeren,
Mariana Pires Dias, Cristiane Paula Zacarias, Fabrizio Bordalo Calixto, Eduardo de Assis Silva Junior, Bruna Athayde La Guardia, N%l
Maria Ribeiro dos Santos, Marco Aurélio Silveira Silvano, José Eduardo Rodrigues Marinho, Flavio Renato Fanchini Terrasan, Louk
Rodrigues da Silva, Renato Chagas Machado, Fernanda Lopes de Oliveira, Juvandia Moreira Leite, Renata Silveira Veiga Cabral e
Thyago Francisco Agra de Miranda.

Para verificar as assinaturas va ao site http://bb.portaldeassinaturas.com.br e utilize o cédigo 570B-0450-6222-1232.
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Fernanda Lopes de Oliveira, Juvandia Moreira Leite, Renata Silveira Veiga Cabral e Thyago Francisco Agra de Miranda.
Para verificar as assinaturas va ao site http://bb.portaldeassinaturas.com.br e utilize o cédigo 570B-0450-6222-1232.
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Paragrafo Quarto — O BANCO mantera mecanismos institucionais para o acolhiment
encaminhamento e o tratamento de situac¢des de discriminagao e violéncia doméstica envolv
funcionarios, observados a legislacao aplicavel, os normativos internos, a confidencialidade
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Zaia, lvone Colombo da Silva, José Ferreira Pinto, Adriano Weber Scheeren, Mariana Pires Dias, Cristiane Paula Zacarias, Fabrizio Bordalo Calixto, Eduardo de Assis Silva Junior, Bruna Athayde La
Guardia, Neiva Maria Ribeiro dos Santos, Marco Aurélio Silveira Silvano, José Eduardo Rodrigues Marinho, Flavio Renato Fanchini Terrasan, Lourival Rodrigues da Silva, Renato Chagas Machado,
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informacdes, a preservacao do anonimato e a protegado das pessoas envolvidas, a vedacgac o2
toda e qualquer forma de retaliagao e o devido tratamento das manifestagdes. £ e
=85

. . . - . ~ , o2of
Paragrafo Quinto — O BANCO dara continuidade a atuagdo relacionada aos pactog e,
compromissos publicos por ele firmados em matéria de direitos humanos, diversidade, equid_gger‘:S
e incluséo. e
2o <
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Paragrafo Sexto — As politicas, praticas, iniciativas e mecanismos previstos nesta cléuguﬁ_%

Q
“Es

poderdo ser desenvolvidos, aperfeicoados, ampliados, revistos ou substituidos pelo BANEG
conforme a evolugdo da legislagéo, de sua estratégia institucional, dos compromissos publicé:
assumidos e das melhores praticas aplicaveis, preservadas as finalidades e os compromiss
estabelecidos nesta clausula.
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CLAUSULA 52 S
DECORRENTE DE AVALIAGAO DE DESEMPENHO FUNCIONAL
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O BANCO, na vigéncia do presente acordo, observara trés ciclos avaliatérios consecutivo
Avaliacdo de Desempenho com desempenhos insatisfatérios, como requisito para dispens
funcdo ou de comissdo em extingao de funcionario na forma das instru¢gdes norma
especificas.
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Paragrafo Unico — Excetuam-se da necessidade de observagao dos trés ciclos para as fun
de 1°, 2° e 3° Niveis Gerenciais e 1° Nivel de Assessoramento das Unidades Estratégicas —
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1° e 2° Niveis Gerenciais das Unidades Taticas — UT, 1° Gestor de Unidades de Apoio - L@Ag L 19
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Unidades de Negdcios — UN. S 82 o2
DI 5 8
230 2o
. - . Sgts32g
CLAUSULA 532 TRAVA PARA REMOCAO DE ESCRITURARIOS TE’,&‘ § 5%
sEscice
Na vigéncia deste acordo, a trava para remogao de escriturarios sera de 18 meses. £85859¢
PR > g
828885
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CLAUSULA 542: PLANO DE CARREIRA E REMUNERAGCAO - PCR - CAIXA EXECUTﬁ)/@_E » S
£ 9Qa =
. | | ) | _ShBensl
O exercicio da atividade de Caixa Executivo pontuara para a promog¢éo por merito, a razad de® 23
1,0 ponto por dia, com efeito retroativo a 01.09.2005 exclusivamente para fins de pontuagdo= & © g’%
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CLAUSULA 55%: ATENDENTES - TRAVA DE TEMPO PARA CONCORRENCIA® £ 2 §
NOMEACAO SET o2
SESon 2
3888088
Os funcionarios que exercem a funcao de atendentes de CABB e SAC observarao o prazcsg@eg 3¢
~ . ~ . by ~ ~ . = )]
caréncia de 01 ano para concorréncia a remocao e nomeagao via TAO. RO 8 Jull
ZEPoR 2R
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Este documento foi assinado eletronicamente por Aline Molina Gomes Amorim, Juberlei Baes Bacelo, Gheorge Vitti Holovatiuk, Joég I.%J% 3 e
Dourado, Carlindo Dias de Oliveira, Lindonjhonson Almeida de Aradjo, Jefferson Martins Oliveira, Ramon Silva Rocha Peres, Jose © g & & 5
Adilson de Azevedo, Deonisio Venceslau Schmidt, Gilberto Soares Machado, Adriana da Silva Nalesso, Neide Maria Rodrigues, Rogrﬁog fw f:_’
Lopes Britto, Fabiano Araujo de Moura, Andreia Sabino Macedo, Luciano Fetzner Barcellos, Cleberson Pacheco Eichholz, Nilton D&gnidco T
Esperanca, Carlos Eduardo Bezerra Marques, David Zaia, lvone Colombo da Silva, José Ferreira Pinto, Adriano Weber Scheeren, © -%-g’ @ ;
Mariana Pires Dias, Cristiane Paula Zacarias, Fabrizio Bordalo Calixto, Eduardo de Assis Silva Junior, Bruna Athayde La Guardia, N%i@ag o ©
Maria Ribeiro dos Santos, Marco Aurélio Silveira Silvano, José Eduardo Rodrigues Marinho, Flavio Renato Fanchini Terrasan, Louhaf X wo

Rodrigues da Silva, Renato Chagas Machado, Fernanda Lopes de Oliveira, Juvandia Moreira Leite, Renata Silveira Veiga Cabral e
Thyago Francisco Agra de Miranda.
Para verificar as assinaturas va ao site http://bb.portaldeassinaturas.com.br e utilize o cédigo 570B-0450-6222-1232.
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CLAUSULA 56*: SISTEMA AUTOMATICO DE CONCORRENCIA A REMOGAO - SAC
FUNCIONARIOS OCUPANTES DE FUNGOES OU COMISSAO
EXTINGAO - MANUTENGAO DA FUNCAO OU DA COMISSAO
EXTINGAO DURANTE A CONCORRENCIA
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Em casos de concorréncia a remogao — SACR, aos funcionarios em fungdes ou comissa
extingdo é assegurada a manutengdo da fungdo ou comissdo em extingdo exercida, des
registro da concorréncia no SACR até a posse na dependéncia de destino, na forma
instrucdes internas.

al

Paragrafo Primeiro — Salvo as admissdes de concursados, € o preenchimento de v
localizadas nas VALORES e nos Servicos Regionais de Tesouraria (SERET), as vagass
escriturarios em todas as dependéncias do BANCO sao preenchidas pelo SACR.

Dourad® @rlindo Digs
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Paragrafo Segundo — A concorréncia no SACR tem carater de remoc¢éo a pedido, e nenh
vantagem funcional € devida ao concorrente por motivo de deslocamento ou de instalaga
dependéncia de destino.
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CLAUSULA 572 ASCENSAO PROFISSIONAL

evitt Holovatiuk, JoéQL
midt, Gilberto Soa
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A selecdo para gestores, na rede de agéncias, pelo Programa de Ascensdo Profissional, -
como pré-requisito ndo haver demanda de ouvidoria procedente nos ultimos 12 me
consideradas também as denuncias encaminhadas via “Protocolo de Prevencao de Conflito
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CLAUSULA 58: ESTABILIDADE NA FUN(}AO COMISSIONADA A FUNCIONARIA ViT
DE VIOLENCIA DOMESTICA

tzner Ba%ellos, Cleb
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O BANCO assegurara a funcionaria vitima de violéncia doméstica e familiar que, medi
determinagdo judicial ou medida protetiva, necessite afastar-se do trabalho por até 6 (se
meses, apds o retorno as atividades, a permanéncia na fungdo comissionada anteriorm
ocupada pelo periodo de 6 (seis) meses.
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Zaia, lvone Colombo da Silva, José Ferreira Pinto, Adriano Weber Scheeren, Mariana Pires Dias, Cristiane Paula Zacarias, Fabrizio Bordalo Calixto, Eduardo de Assis Silva Junior, Bruna Athayde La
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Paragrafo unico — Durante esse periodo, a funcionaria ndo podera ser destituida da fu
comissionada, salvo por pedido proprio, extingado definitiva da fungao ou pratica de falta g
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Guardia, Neiva Maria Ribeiro dos Santos, Marco Aurélio Silveira Silvano, José Eduardo Rodrigues Marinho, Flavio Renato Fanchini Terrasan, Lourival Rodrigues da Silva, Renato Chagas Machado,

Fernanda Lopes de Oliveira, Juvandia Moreira Leite, Renata Silveira Veiga Cabral e Thyago Francisco Agra de Miranda.
Para verificar as assinaturas va ao site http://bb.portaldeassinaturas.com.br e utilize o cédigo 570B-0450-6222-1232.
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CLAUSULA 592: SERVIGCOS ESPECIALIZADOS EM SEGURANCA E MEDICINA @‘f
TRABALHO - SESMT 225
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O BANCO podera adotar modelo de SESMT baseado em estrutura prépria combinada @o%ng
servigos especializados da Cassi, ou no caso de sua indisponibilidade, de outras empresa é&ug
entidades, observadas as disposi¢des legais vigentes, de forma a promover maior erxMhd%&eg
na gestao de recursos de profissionais de saude e de seguranga aos funcionarios, ampliaca @éa%
cobertura técnica e atendimento as demandas decorrentes das Normas Regulamentadogat;ﬁ
especialmente a NR-4. ﬁc;s s
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Mariana Pires Dias, Cristiane Paula Zacarias, Fabrizio Bordalo Calixto, Eduardo de Assis Silva Junior, Bruna Athayde La Guardia, |§Eag
Maria Ribeiro dos Santos, Marco Aurélio Silveira Silvano, José Eduardo Rodrigues Marinho, Flavio Renato Fanchini Terrasan, LouH‘bé’F o

Rodrigues da Silva, Renato Chagas Machado, Fernanda Lopes de Oliveira, Juvandia Moreira Leite, Renata Silveira Veiga Cabral e
Thyago Francisco Agra de Miranda.
Para verificar as assinaturas va ao site http://bb.portaldeassinaturas.com.br e utilize o cédigo 570B-0450-6222-1232.
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CLAUSULAS DE RELAGOES SINDICAIS

CLAUSULA 602 REPRESENTANTE SINDICAL DE BASE

Nalesso, Neide Maria Rodriguen

os Eduardo Bezerra Marques, D

A representacao sindical de base no BANCO sera constituida por iniciativa do Sindica
regulada no Anexo IV do presente Acordo Coletivo de Trabalho sob o titulo

®4

ifdo Dlag‘de Oliveira, Lindonjhonson Almeida de

REGULAMENTACAO DA REPRESENTACAO SINDICAL DE BASE NO BANCO DO BRASI_‘E %
. 5 < W
CLAUSULA 61%: GARANTIA DE ATENDIMENTO AO DIRIGENTE SINDICAL ?§ S8
3E5

O dirigente sindical, no exercicio de sua fungao, desejando reunir-se, no ambito da dependerﬁm@%

com os funcionarios da base territorial do sindicato que ele representa, mantera contato pré

i

Zaia, lvone Colombo da Silva, José Ferreira Pinto, Adriano Weber Scheeren, Mariana Pires Dias, Cristiane Paula Zacarias, Fabrizio Bordalo Calixto, Eduardo de Assis Silva Junior, Bruna Athayde La
Guardia, Neiva Maria Ribeiro dos Santos, Marco Aurélio Silveira Silvano, José Eduardo Rodrigues Marinho, Flavio Renato Fanchini Terrasan, Lourival Rodrigues da Silva, Renato Chagas Machado,

Fernanda Lopes de Oliveira, Juvandia Moreira Leite, Renata Silveira Veiga Cabral e Thyago Francisco Agra de Miranda.
Para verificar as assinaturas va ao site http://bb.portaldeassinaturas.com.br e utilize o cédigo 570B-0450-6222-1232.
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acordo o agendamento do dia e horario da reunido, observada a conveniéncia do servigo.
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CLAUSULA 622 NEGOCIAGAO PERMANENTE E SOLUGAO DE DIVERGENCIAS

314tti Holovatiuk,
n"Pacheco Eichhol

Smidt,

Fica mantido o processo de negociagcdo permanente, por meio do qual as partes signatai
reforcando a via do dialogo, continuardo a debater as questdes pertinentes as rela
trabalhistas e proporédo solugdo negociada das divergéncias decorrentes da interpretacéo
aplicacéo do presente Acordo.
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Paragrafo Unico — As partes signatarias se comprometem a constituir, em até 90 dias a ¢
da assinatura deste acordo, as mesas tematicas sobre Saude e Segurancga no Trabalho, Mod

arcellos, Cl

de Atendimento (exemplo: Plataforma de Suporte Operacional, Agéncias Varejo, Estiﬂégec‘:
escritérios digitais e CRBB) e Entidades Patrocinadas de Bancos Incorporados. Os resulta@ig@

%

ia

dos debates da Mesa Tematica Entidades Patrocinadas de Bancos Incorporados se
observargo as instancias e algadas decisorias de governanga das respectivas entidades. Duranies
a vigéncia deste acordo, as partes signatarias poderao sugerir a instalagdo de outras m%
tematicas sobre assuntos de interesse do funcionalismo, definidos de comum acordo.
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CLAUSULA 63 COMISSAO DE NEGOCIAGAO
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Nas reunides de negociagdo com o BANCO, serdo abonadas as auséncias de até 5 dirige
sindicais, definidos pela CONTRAF e pelas entidades sindicais das quais sejam diretores, e
abrigados na Clausula Cessao de Dirigentes Sindicais, desde que previamente avisado,

antecedéncia minima de 3 (trés) dias uteis, a DIPES/ COLET e o administrador da dependeg
em que lotado o funcionario e apresentada a comprovacao de presenga nas referidas reunid
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CLAUSULA 64: COMISSAO DE CONCILIAGAO PREVIA

ins Oliveira, R&MoRS
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Os signatarios acordam a criacao de Comissdes de Conciliacdo Prévia - CCP, nos termo
Titulo VI-A da Consolidagdo das Leis do Trabalho - CLT, no ambito da base territs

ouds’ SWIG&*@‘S%E&@%%# 2Bom oL obletive o8 BlsKar 4 sallicad, de: donfilios. feabaih

Adienvolvendo 0 BANCO esseusex-funcionarios, \con oasmenaegnammt(alestabehemdma Rmﬁgnex@c@
Lopes Britto, Fabiano Araujo de Moura, Andreia Sabino Macedo, Luciano Fetzner Barcellos, Cleberson Pacheco Eichholz, Nilton D
Esperanca, Carlos Eduardo Bezerra Marques, David Zaia, Ivone Colombo da Silva, José Ferreira Pinto, Adriano Weber Scheeren,
Mariana Pires Dias, Cristiane Paula Zacarias, Fabrizio Bordalo Calixto, Eduardo de Assis Silva Junior, Bruna Athayde La Guardia,
Maria Ribeiro dos Santos, Marco Aurélio Silveira Silvano, José Eduardo Rodrigues Marinho, Flavio Renato Fanchini Terrasan, LouH‘{/
Rodrigues da Silva, Renato Chagas Machado, Fernanda Lopes de Oliveira, Juvandia Moreira Leite, Renata Silveira Veiga Cabral e
Thyago Francisco Agra de Miranda.

Para verificar as assinaturas va ao site http://bb.portaldeassinaturas.com.br e utilize o cédigo 570B-0450-6222-1232.
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TITULO IV — CLAUSULAS APLICAVEIS AOS FUNCIONARIOS EGRESSOS DO EXTINT
CONGLOMERADO BESC ENQUANTO NAO OPTANTES PELO REGULAMENTO DO-
BANCO DO BRASIL S.A.
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CLAUSULA 652 CLAUSULAS DE APLICAGAO A FUNCIONARIOS EGRESSOS
EXTINTO BANCO DO ESTADO DE SANTA CATARINA - BESC

Carlindo
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Aos funcionarios egressos do Conglomerado BESC, enquanto nao exercida a opgao
regulamento de pessoal do BANCO, aplicam-se as disposigdes abaixo, com as respec
destinacoes:

uiz Dougd
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CAPITULO | - CLAUSULAS RESSALVADAS DA CONVENGAO COLETIVA DE TRABA
FENABAN/CONTRAF 2026/2028 — Indica as clausulas da Convencdo Coletiva de Traba
2026/2028 as quais o BANCO n&o esta sujeito em relagédo aos funcionarios oriundos do exti
Conglomerado BESC, enquanto nao optarem pelo regulamento de pessoal do BANCO, na
comprometendo, portanto, a respeita-las, observadas, apds a opc¢ao, as clausulas ressalv
constantes do TITULO | do presente ACT;
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Zaia, lvone Colombo da Silva, José Ferreira Pinto, Adriano Weber Scheeren, Mariana Pires Dias, Cristiane Paula Zacarias, Fabrizio Bordalo Calixto, Eduardo de Assis Silva Junior, Bruna Athayde La
Guardia, Neiva Maria Ribeiro dos Santos, Marco Aurélio Silveira Silvano, José Eduardo Rodrigues Marinho, Flavio Renato Fanchini Terrasan, Lourival Rodrigues da Silva, Renato Chagas Machado,

Fernanda Lopes de Oliveira, Juvandia Moreira Leite, Renata Silveira Veiga Cabral e Thyago Francisco Agra de Miranda.
Para verificar as assinaturas va ao site http://bb.portaldeassinaturas.com.br e utilize o cédigo 570B-0450-6222-1232.
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CAPITULO Il - CLAUSULAS RESSALVADAS DO PRESENTE ACORDO - Indica as claus
do presente Acordo Coletivo de Trabalho as quais o BANCO nao esta sujeito em relagao
funcionarios oriundos do extinto Conglomerado BESC, enquanto ndo optarem pelo regulam
de pessoal do BANCO, nao se comprometendo, portanto, a respeita-las;
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CAPITULO IIl - CLAUSULAS SUBSTITUTIVAS DAS RESSALVADAS E ADICIONAIS
TERMO - Apresenta as clausulas pactuadas pelos signatarios em substituicdo a algumas:
ressalvadas (Capitulos | e Il deste Titulo), bem como clausulas adicionais ao presente Ac
Coletivo de Trabalho, aplicaveis aos funcionarios oriundos do extinto Conglomerado B
enquanto nao optarem pelo regulamento de pessoal do BANCO;
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CAPITULO | - CLAUSULAS RESSALVADAS DA CONVENCAO
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CLAUSULA 662 COMPROMISSO DE CUMPRIMENTO DA CCT FENABAN/CONT
2026/2028 E RESPECTIVAS RESSALVAS
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O BANCO compromete-se ao cumprimento da CCT FENABAN/CONTRAF 2026/2(
ressalvando-se as seguintes clausulas, que n&o sao aplicaveis aos funcionarios egresso
extinto Conglomerado BESC, enquanto n&o exercida a opgao pelo regulamento do BANCO:

I.  CLAUSULA 5% — SALARIO DO SUBSTITUTO
ll.  CLAUSULA 62 — ADICIONAL POR TEMPO DE SERVICO
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Dourado, Carlindo [SEERé\Kb@é}a Lindonjhonson Almeida de Aradjo, Jefferson Martins Oliveira, Ramon Silva Rocha Peres, Jose
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Esperanca, Carlos Eduardo Bezerra Marques, David Zaia, Ivone Colombo da Silva, José Ferreira Pinto, Adriano Weber Scheeren,
Mariana Pires Dias, Cristiane Paula Zacarias, Fabrizio Bordalo Calixto, Eduardo de Assis Silva Junior, Bruna Athayde La Guardia,
Maria Ribeiro dos Santos, Marco Aurélio Silveira Silvano, José Eduardo Rodrigues Marinho, Flavio Renato Fanchini Terrasan, LouH‘{/
Rodrigues da Silva, Renato Chagas Machado, Fernanda Lopes de Oliveira, Juvandia Moreira Leite, Renata Silveira Veiga Cabral e
Thyago Francisco Agra de Miranda.

Para verificar as assinaturas va ao site http://bb.portaldeassinaturas.com.br e utilize o cédigo 570B-0450-6222-1232.
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ura, Andreia Sabino Macedo, Luciano Fetzner Barcellos, Cleberson Pacheco Eichholz, Nilton Damido Esperancga, Carlos Eduardo Bezerra Marques, D

Zaia, lvone Colombo da Silva, José Ferreira Pinto, Adriano Weber Scheeren, Mariana Pires Dias, Cristiane Paula Zacarias, Fabrizio Bordalo Calixto, Eduardo de Assis Silva Junior, Bruna Athayde La
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Fernanda Lopes de Oliveira, Juvandia Moreira Leite, Renata Silveira Veiga Cabral e Thyago Francisco Agra de Miranda.
Para verificar as assinaturas va ao site http://bb.portaldeassinaturas.com.br e utilize o cédigo 570B-0450-6222-1232.

V. CLAUSULA 92 — ADICIONAL NOTURNO
VI. CLAUSULA 10 — INSALUBRIDADE/PERICULOSIDADE
VIl.  CLAUSULA 11 — GRATIFICACAO DE FUNCAO
VII.  CLAUSULA 12 — GRATIFICACAO DE CAIXA
IX. CLAUSULA 13 — GRATIFICACAO DO COMPENSADOR DE CHEQUES
X.  CLAUSULA 18 — AUXILIO FILHOS COM DEFICIENCIA
Xl.  CLAUSULA 20 — AJUDA PARA DESLOCAMENTO NOTURNO
Xll.  CLAUSULA 23 — AUSENCIAS LEGAIS

XIll.  CLAUSULA 29 — COMPLEMENTAQAO DO BENEF|CIO POR INCAPACIDADE
TEMPORARIA, DE ESPECIE PREVIDENCIARIA OU ACIDENTARIA

XIV.  CLAUSULA 30 - SEGURO DE VIDA EM GRUPO

XV.  CLAUSULA 31— JORNADA DE 6 HORAS - INTERVALO PARA REPOUSO E
ALIMENTACAO

XVI.  CLAUSULA 32 — DEVOLUGCAO PARCELADA DO ADIANTAMENTO DE FERIAS -
XVII.  CLAUSULA 35 — SEGURANGCA BANCARIA — PROCEDIMENTOS ESPECIAIS
XVIIl.  CLAUSULA 39 — MONITORAMENTO DE RESULTADOS

XIX.  CLAUSULA 42 — ASSISTENCIA MEDICA E HOSPITALAR EMPREGADO
DESPEDIDO

XX.  CLAUSULA 45 — DOS AFASTAMENTOS POR DOENGCA SUPERIORES A 15 DI

ge Vitti Holovatiuk, Jodo Luiz Dourado, Carlindo Dias de Oliveira, Lindonjhonson Almeida de

lau Schmidt, Gilberto Soares Machado, Adriana da Silva Nalesso, Neide Maria Rodrigue

Greor
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XXI.  CLAUSULA 46 — DECLARAGCAO DO ULTIMO DIA TRABALHADO (DUT) S
XXIl.  CLAUSULA 56 — AVISO PREVIO PROPORCIONAL %
XXII.  CLAUSULA 62 — REQUALIFICACAO / REALOCAGAO - ADESAO VOLUNTARIAZ
XXIV.  CLAUSULA 64 — REQUALIFICACAO PROFISSIONAL %
XXV.  CLAUSULA 65 — ADIANTAMENTO EMERGENCIAL DE SALARIO NOS PERIODQQ

TRANSITORIOS ESPECIAIS DE AFASTAMENTO POR DOENCA
XXVI.  CLAUSULAS 68 a 79 — TELETRABALHO

CAPITULO Il - CLAUSULAS RESSALVADAS DO PRESENTE ACORDO

CLAUSULA 67%: RESSALVA DE CLAUSULAS DO ACT

a Rocha Peres, Jose Adilson de Aggvedo, Deonisio Vend!

por Aline Molina Gomes Amorim,

V

Ficam ressalvadas, nao se aplicando aos funcionarios egressos do extinto Conglomerado BESE
enquanto ndo exercida a opgao pelo regulamento do BANCO, as seguintes clausulas do pres

(0]
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Acordo Coletivo de Trabalho: 2L

p 2o 0

. CLAUSULA 3% — REAJUSTE SALARIAL ok <

. P ~ o= ¢

[I.  CLAUSULA 82 — ESCRITURARIO - ASCENSAO PROFISSIONAL DE A1 PARA A2 8O 8

Ve ~ ~ = & @©

. CLAUSULA 112 — GRATIFICAQAO DE FUNCAO ﬁ'g L;
=22

A A 142 — VALE-T ey

Este cliocumento oi aLst§nléJc|]B eletronicamente por Aline ﬁw gmes Amorim, Juberlei Baes Bacelo, Gheorge Vitti Holovatiuk, Joég @J%
Dourad, Carll@]QA?IgS{gprﬁ@am@U@EN@]AgdA@F@RjZﬁBA@ Martins Oliveira, Ramon Silva Rocha Peres, Jose ¢ g &
Adilson de Azevedg, Deonisio Venceslau Schmidt, Gilberto Soares Machado,,Adriana da Silva Nalesso, Neide Maria Rodrigues, Rogrﬁog
Lopediitto, FRLAUSWLA167 = ESTFABHIDARES PROVISORIAS-NG, EMPREGOeco Eichholz, Nilton Do
Esperanca, Carlos Eduardo Bezerra Marques, David Zaia, Ivone Colombo da Silva, José Ferreira Pinto, Adriano Weber Scheeren, © %-g’
Mariana Pires Dias, Cristiane Paula Zacarias, Fabrizio Bordalo Calixto, Eduardo de Assis Silva Junior, Bruna Athayde La Guardia, N%lﬁag
Maria Ribeiro dos Santos, Marco Aurélio Silveira Silvano, José Eduardo Rodrigues Marinho, Flavio Renato Fanchini Terrasan, LouH‘{/é’F o

Rodrigues da Silva, Renato Chagas Machado, Fernanda Lopes de Oliveira, Juvandia Moreira Leite, Renata Silveira Veiga Cabral e
Thyago Francisco Agra de Miranda.
Para verificar as assinaturas va ao site http://bb.portaldeassinaturas.com.br e utilize o cédigo 570B-0450-6222-1232.
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VIl.  CLAUSULA 172 — INDENIZAGAO POR MORTE OU INVALIDEZ DECORRENTE DE
ASSALTO

VIII. CLAUSULA 302 — VANTAGENS DE FERIAS E DE LICENCA- PREMIO EM FACE DE
EXERCICIO DE FUNCAQ DE CONFIANGA, DE FUNCAO GRATIFICADA, DE
COMISSAO EM EXTINCAO OU ATIVIDADE DE CAIXA EXECUTIVO

IX. CLAUSULA 332 — ANUALIZACAO DE LICENCA-PREMIO
X.  CLAUSULA 352 — FALTAS ABONADAS
XI.  CLAUSULA 362 — LICENCA ADOCAO

XIl.  CLAUSULA 372 — LICENGA PARA ACOMPANHAR PESSOA ENFERMA DA FAMILI;
LAPEF

XIll.  CLAUSULA 382 — PAS ADIANTAMENTO
XIV.  CLAUSULA 392 — PAS AUXILIO
XV. CLAUSULA 402 — ADIANTAMENTOS

XVI.  CLAUSULA 412 — CAIXA EXECUTIVO — VANTAGEM EM CARATER PESSOAL PA
PORTADORES DE LESAO POR ESFORCO REPETITIVO (VCP/LER);

XVII.  CLAUSULA 462 — MOVIMENTACAO DE PESSOAL

XVIIl.  CLAUSULA 532 — PLANO DE CARREIRA E REMUNERAGAO — PCR — CAIXA
EXECUTIVO

XIX.  CLAUSULA 732 — DA VERBA VANTAGEM DE CARATER PESSOAL PARA
INCORPORADOS — VCPI. INCIDENCIA DO PERCENTUAL DOS INTERSTICIOS D
CARREIRAS DO PLANO DE CARREIRA E REMUNERACAO — PCR
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CAPITULO Ill - CLAUSULAS SUBSTITUTIVAS DAS RESSALVADAS E ADICIONAIS ADS
ACORDO COLETIVO DE TRABALHO S
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CLAUSULA 68: CLAUSULAS SUBSTITUTIVAS DAS RESSALVADAS E ADICIONAIS§

:

Em substituichdo a algumas clausulas ressalvadas (Capitulos | e Il deste Titulo), fi
convencionadas as seguintes disposigcoes, aplicaveis aos funcionarios egressos do ex
Conglomerado BESC enquanto ndo exercida a opgao pelo regulamento de pessoal do BA
bem como clausulas adicionais ao presente Acordo Coletivo de Trabalho.

:

raujo de Moura, Andreia Sabirfo Macedo, Luciano Fetzner Barcellos, Cleberson Pacheco Eichholz, Nilton Dami
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on Silva Rocha Pe@®s

CLAUSULA 69%: ADICIONAL POR TEMPO DE SERVIGO — ANUENIO

O Adicional por Tempo de Servigo - Anuénio corresponde ao valor de R$ 49,20 (quarenta e n
reais e vinte centavos) a ser atualizado pelo INPC/IBGE acumulado de setembro de 202

o)

t@ugﬂmente por Aline M

a

agosto de 2026 acrescido do aumento real de 0,6% (zero virgula seis por cento} por ano com gof)
de servigo ou que vier a se completar na vigéncia deste acordo, sendo devido aos funcion a@@‘s%
admitidos até 20.10.2005. 2L
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Lopes Britto, Fabiang, I\E} ura, Andreia. SaEno Magedo, L iano Ear ellos Clebersoa checo EichholZ, N|Iton

cop QUINGUERIC G BY%;sobte o SalaHG base, iimitadis a0 fto dé sete 3o Weber Scheeron,
Mariana Pires Dias, Cristiane Paula Zacarias, Fabrizio Bordalo Callxto Eduardo de Assis Sllva Jumor Bruna Athayde La Guardia, N%
Maria Ribeiro dos Santos, Marco Aurélio Silveira Silvano, José Eduardo Rodrigues Marinho, Flavio Renato Fanchini Terrasan, LouH‘{/
Rodrigues da Silva, Renato Chagas Machado, Fernanda Lopes de Oliveira, Juvandia Moreira Leite, Renata Silveira Veiga Cabral e
Thyago Francisco Agra de Miranda.

Para verificar as assinaturas va ao site http://bb.portaldeassinaturas.com.br e utilize o cédigo 570B-0450-6222-1232.
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Paragrafo Segundo — O valor previsto nesta clausula sera corrigido em 1°.09.2027,

ofdon Almeida de
drigues®
gr(()ques, DHVid

Guardia, Neiva Maria Ribeiro dos Santos, Marco Aurélio Silveira Silvano, José Eduardo Rodrigues Marinho, Flavio Renato Fanchini Terrasan, Lourival Rodrigues da Silva, Renato Chagas Machado,

Fernanda Lopes de Oliveira, Juvandia Moreira Leite, Renata Silveira Veiga Cabral e Thyago Francisco Agra de Miranda.
Para verificar as assinaturas va ao site http://bb.portaldeassinaturas.com.br e utilize o cédigo 570B-0450-6222-1232.
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Macedo, Luciano F2tZre

Paragrafo Unico — O BANCO informara as Entidades Sindicais os casos de reabilitagdo
reinsergao dos funcionarios egressos do extinto Conglomerado BESC afastados do trabalho,
motivo de acidente ou doenca profissional, permitindo o acompanhamento desses funcion
por essas entidades.

se Adilson de Aze@d®

Hes Amorim, JulRy

TiTULO V — CLAUSULA APLICAVEL AOS FUNCIONARIOS EGRESSOS DE BANCO
INCORPORADOS, EXCETO CONGLOMERADO BESC, ENQUANTO NAO OPTANTES P
REGULAMENTO DO BANCO DO BRASIL S.A. :

o

n

te pgdAline Mol
Ilva @pcha Peres
Andreia Sabi

CLAUSULA 72: FUNCIONARIOS EGRESSOS DOS DEMAIS BANCOS INCORPORAD

z

INPC/IBGE acumulado do periodo de 12 (doze) meses - setembro a agosto - que anteceder ecsga%g ,§
data, acrescido do aumento real de 0,6% (zero virgula seis por cento). gf g_g
528

CLAUSULA 70*: GRATIFICAGAO DE DIGITADORES, PREPARADORES/ CONFEREN%I:‘%;DS%’%
E OPERADORES DE COMPUTADOR 93 Lé B

28% 3

O BANCO concede aos digitadores, preparadores/conferentes e operadores de computa@%,‘;’é
estes exclusivamente lotados na unidade de entrada de dados, a gratificacao de digitadores 0;:;"%
valor de R$ 835,50 (oitocentos e trinta e cinco reais e cinquenta centavos), a partir de 1°.09.2626 5
sl g

Paragrafo Primeiro — A gratificacdo de que trata esta clausula é paga exclusivamente iég@éﬁ
funcionarios com jornada de 6 horas e que nao exer¢cam qualquer tipo de fungéo comissionag%g o
N2 s B

Paragrafo Segundo — O valor previsto nesta clausula sera corrigido em 1°.09.2027, G@cg%
INPC/IBGE acumulado do periodo de 12 (doze) meses - setembro a agosto - que anteceder &‘“mo‘:g
data, acrescido do aumento real de 0,6% (zero virgula seis por cento). 22 §§
CLAUSULA 712 REMANEJAMENTO POR DOENGA = %%5
>S50 ©

Fica garantido ao funcionario egresso do extinto Conglomerado BESC o remanejamento%’%e@&“
cargo/fungédo sempre que o exercicio deste trouxer agravo a saude ou que haja nexo causal ef ge-; =
o trabalho e a doenga, cuja comprovacdo devera ser atestada por médico da CASSEQU{ 3
credenciado. 8589
228k
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Aos funcionarios egressos de bancos incorporados, enquanto ndo optantes pelo Regulam

s

(0]

. . . o =

de Pessoal do Banco do Brasil, aplicam-se exclusivamente o regulamento de pessoal _gdgs%’ o

respectivos bancos incorporados e as disposicdes da Convengao Coletiva de Trabalho - CCT> ¢
O o

FENABAN 2026/2028. e5<>

8552

- o . . . Fon . ~ © = N

Paragrafo Unico — Aplica-se aos funcionarios de bancos incorporados n&o optantes peids g

. v e . " A . i ©

Regulamento de Pessoal do Banco do Brasil, a Clausula Auxilio Filhos com Deficiéncia d§s§e§8

Acordo Coletivo de Trabalho. , , . . - - S8=%f

Este documento foi assinado eletronicamente por Aline Molina Gomes Amorim, Juberlei Baes Bacelo, Gheorge Vitti Holovatiuk, Joag I.%J% =

Dourado, Carlindo Dias de Oliveira, Lindonjhonson Almeida de Araujo, Jefferson Martins Oliveira, Ramon Silva Rocha Peres, Jose © ¢ O

Adilson de Azevedo, Deonisio Venceslau Schmidt, Gilberto Soares Machado, Adriana da Silva Nalesso, Neide Maria Rodrigues, R rﬁoﬁ 2

Lopes Britto, Fabiano Aratjo de Moura, Andreia Sabino Macedo, Luciano Fetzner Barcellos, Cleberson Pacheco Eichholz, Nilton Degnidao 2

Esperanca, Carlos Eduardo Bezerra Marques, David Zaia, lvone Colombo da Silva, José Ferreira Pinto, Adriano Weber Scheeren, © -%-?}

Mariana Pires Dias, Cristiane Paula Zacarias, Fabrizio Bordalo Calixto, Eduardo de Assis Silva Junior, Bruna Athayde La Guardia, N%i@ag S

Maria Ribeiro dos Santos, Marco Aurélio Silveira Silvano, José Eduardo Rodrigues Marinho, Flavio Renato Fanchini Terrasan, Loulaf X N

Rodrigues da Silva, Renato Chagas Machado, Fernanda Lopes de Oliveira, Juvandia Moreira Leite, Renata Silveira Veiga Cabral e
Thyago Francisco Agra de Miranda.
Para verificar as assinaturas va ao site http://bb.portaldeassinaturas.com.br e utilize o cédigo 570B-0450-6222-1232.
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TITULO VI - DISPOSICOES TRANSITORIAS E FINAIS e g cg
2Es28
S2£90
. . R 2oNG2
CLAUSULA 732: BANCOS INCORPORADOS - SAUDE E PREVIDENCIA S2&<c e
§€8 .
. - . o OG>
O BANCO compromete-se a prosseguir com a analise da situagdo dos empregados egre% sa‘fu‘)%
dos Bancos ja incorporados, por meio de estudos, avaliagbes € encaminhamentos voltad%sgéﬂo ﬁg
identificag@o de alternativas que possibilitem conciliar as regras atualmente vigentes aos anseigs; <o
desse publico em relagao a Cassi e a Previ. g t(/é f;f; =
ST 92T
SEo§53P
Paragrafo Primeiro — Para esse fim, o Banco compromete-se, apds a aprovagao do saneamgn@ogfJ =
em curso da Cassi, a manter estrutura dedicada ao acompanhamento da matéria, com especial’ g%
~ . ~ . ~ . ~ - ~ g A . s Rl
atengao aos temas relacionados a assisténcia a saude e a previdéncia complementar, buscan oé 3 3
. ~ ” . ~ . - A . o
construir propostas e solugbes sustentaveis as entidades de Saude e Previdéncia, gues o g
considerem as especificidades dos egressos dos bancos incorporados, a legislacao aplicavggegé g
as normas regulamentadoras. L]
W @ .90 Cc
S3IES
Paragrafo Segundo — O Banco apresentara periodicamente as entidades sindicais mformag:é@%o s &
sobre a evolugao dos estudos e das tratativas relacionadas ao tema. TS g9
So 8 T c®
. S -08¢7T
CLAUSULA 74*: EXCLUSAO DO BANCO DE DISSIDIOS E CONVENGOES COLETIVASE EREPER
Sco oSS
j i i | 5 L eBERE B
O BANCO fica desobrigado do cumprimento de quaisquer acordos, convengdes regiona o AN
dissidios coletivos nacionais ou regionais, envolvendo entidades sindicais de bancos e banc é@o;&g = 24
em todo o territério nacional, firmados ou ajuizados durante a vigéncia deste Acordo, exceto §é;‘ug ~ §§
Convengbes Coletivas de Trabalho — CCT FENABAN 2026/2028 e CCT de Autorregula%@o% 3 82 o
Sindical Nacional do Setor Bancario FENABAN/CONTRAF 2026/2028, naquilo que nao cdﬂu%ngg §E§
[}
com o presente Acordo. S8% 8 %%
95 o3
, . ~ .. . . . . = 92 T
Paréagrafo Unico — O presente acordo néo outorga direitos aos Sindicatos abaixo assinados de’ £ © o o
ingressarem com dissidios coletivos regionais ou com ag¢des de cumprimento de dlssﬂldsg g 0SS
coletivos regionais contra o BANCO, tendo em vista a existéncia de quadro de carreira namo%n%l 5 g"@ So
E6-258s
, - <2983 E
CLAUSULA 752 REPRESENTACAO 23855> 3
EeSl5 88
7] o o
Os presidentes da CONTRAF, das Federagbes e Sindicatos declaram, neste ato, %uqe‘;’ § £ = §
[ =] =
representam as Entidades Sindicais abaixo relacionadas, comprometendo-se a apresentars 103 0282
c ®
prazo de 10 dias, os documentos de representacdo que lhes outorgam poderes para fwm%r&ﬁog 829 E R
c et 0 o
presente Instrumento, assim como as atas de posse vigentes das respectivas diretorias. 8¢ < 5 9‘%’
sx<o<T
SvgE8o8
L=5 (LIRS
- - OT=0 g
CLAUSULA76*: DA VERBA VANTAGEM DE CARATER PESSOAL PAR/ >'5 ;S 2
INCORPORADOS - VCPI. INCIDENCIA DO PERCENTUAL DOS°p° ‘% o
re c —
INTERSTICIOS DAS CARREIRAS DO PLANO DE CARREIRAS ”;Eg b g‘% §
REMUNERACAO - PCR ko <=3 ER
8252248
© = A O.= O
O percentual dos intersticios das carreiras, definido no Plano de Carreira e Remuneragédo — PCRG E S22
"o =
incide na verba Vantagem de Carater Pessoal para Incorporados — VCPI, paga aos funcmnag@sg 289 §
8T ®
Este Egrﬁgr(ﬂo foga%gln:?d% ep?rgnlclgn(ﬁ:gnr %gra %g’l\/l&ng%ofrlwgssAmorl fejtgerledﬁaes%acglgeéﬁ&rge lec?-%IoEeaE .% g E.‘UE %% 3 e
DouRESNALIN@SDIRE@EN®Seira, Lindonjhonson Almeida de Aradjo, Jefferson Martins Oliveira, Ramon Silva Rocha Peres, Jose & 5202685
Adilson de Azevedo, Deonisio Venceslau Schmidt, Gilberto Soares Machado, Adriana da Silva Nalesso, Neide Maria Rodrigues, Rogrﬁog ez fw £
Lopes Britto, Fabiano Araujo de Moura, Andreia Sabino Macedo, Luciano Fetzner Barcellos, Cleberson Pacheco Eichholz, Nilton Dédgnidco S © T
Esperanca, Carlos Eduardo Bezerra Marques, David Zaia, Ivone Colombo da Silva, José Ferreira Pinto, Adriano Weber Scheeren, © %-?}E @ ;
Mariana Pires Dias, Cristiane Paula Zacarias, Fabrizio Bordalo Calixto, Eduardo de Assis Silva Junior, Bruna Athayde La Guardia, P%I@ag S g o ®
Maria Ribeiro dos Santos, Marco Aurélio Silveira Silvano, José Eduardo Rodrigues Marinho, Flavio Renato Fanchini Terrasan, LouH‘bé’F ENOwQ

Rodrigues da Silva, Renato Chagas Machado, Fernanda Lopes de Oliveira, Juvandia Moreira Leite, Renata Silveira Veiga Cabral e
Thyago Francisco Agra de Miranda.
Para verificar as assinaturas va ao site http://bb.portaldeassinaturas.com.br e utilize o cédigo 570B-0450-6222-1232.
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CLAUSULA 77: DA DOCUMENTAGAO PARA REGISTRO DO ACORDO NO MINISTERIOS
DA ECONOMIA £575
6= g

As entidades smdlcals beneficiarias do presente Acordo Coletivo de Trabalho se comprom&eiénm
a apresentar a Contraf, quando solicitado, no prazo maximo de 30 dias, os documemé%
necessarios (ata de eleigéo, ata da assembleia que aprovou o acordo e procuragao, se for o cas@)E
ao registro do presente Acordo junto ao Ministério do Trabalho e Previdéncia (sistema medla%)ﬁ
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Paragrafo Unico — Para a entidade sindical que deixar de apresentar a document@vﬁcﬁ
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previstas neste ACT e na CCT de Autorregulacdo Sindical Nacional do Setor Banea
FENABAN/CONTRAF 2026/2028 até que referida documentacdo seja encaminhada a Coft
(que centralizara o recebimento e envio) e por ela encaminhada ao Banco.
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hado, Aggia
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CLAUSULA 782: Fica assegurado o abono das auséncias ao trabalho ocorridas em 20 de ag
de 2026, decorrentes de manifestagdes ou paralisacdes sindicais realizadas naquela data,
empregados vinculados as bases sindicais cujas entidades representativas subscrevere
presente Acordo Coletivo de Trabalho até 11 de setembro de 2026.
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ACORDO COLETIVO DE TRABALHO

ANEXO | - NOTA EXPLICATIVA DA CLAUSULA DE GRATIFICAGAO DE FUNGAO

Zrindonjhonson Almeida de

PREVISTA NA CONVENGAO COLETIVA DE TRABALHO DA CATEGORIA E ADOTAD
ACORDO COLETIVO DO BANCO DO BRASIL, COM ADAPTAGOES

As Clausulas 11 da Convengao Coletiva de Trabalho e do Acordo Coletivo de Trabalho tém
seguinte redagéo:

CCT Categoria Bancaria

ACT Banco do Brasil

Estg
Dou

CLAUSULA 11 - GRATIFICAGAO DE
FUNCAO

O valor da gratificacdo de fungao, de que
frata o § 2° do artigo 224, da
Consolidacao das Leis do Trabalho, nao
sera inferior a 556% (cinquenta e cinco por
cento), a exce¢do do Estado do Rio
Grande do Sul, cujo percentual é de 50%
(cinquenta por cento), sempre incidente
sobre o salario do cargo efetivo acrescido
do adicional por tempo de servigo, ja
reajustados nos termos da clausula
primeira, respeitados o0s critérios mais
vantajosos e as demais disposi¢coes
especificas previstas nas Convengbes
Coletivas de Trabalho Aditivas.

Paragrafo primeiro - Havendo deciséo
judicial que afaste o enquadramento de
empregado na excegéo prevista no § 2°
do art. 224 da CLT, estando este
recebendo ou tendo ja recebido a
gratificacdo de funcdo, que ¢é a
contrapartida ao trabalho prestado além
da 6?2 (sexta) hora diaria, de modo que a
fjornada  somente é  considerada
extraordinaria ap6s a 82 (oitava) hora
trabalhada, o valor devido relativo as
horas extras e  reflexos  sera
integralmente deduzido/compensado,
com o valor da gratificagdo de fungédo e
reflexos pagos ao empregado. A
dedugdo/compensagdo prevista neste
paragrafo sera aplicavel as agbes
ajuizadas a partir de 1°.12.2018.

Paragrafo:ssinadoSegURER e por Aine Molid g
*dedacd/eormpetisacaondonpressistanedanis /

CLAUSULA 11 GRATIFICAGAO DE
FUNCAO

O valor da Gratificagdo de Funcgéo, de
que trata o paragrafo 2° do artigo 224 da

CLT, sera complementado aos
comissionados das carreiras
administrativa e Técnico-Cientifica

sempre que seu montante ndo atingir o
equivalente a 55% do valor do VP do A1
+ anuénios do funcionario (VCP do ATS).
Para os ocupantes de comissées em
extingdo da carreira de Servigos
Auxiliares sera observado o VP inicial
daquela carreira.

Paragrafo primeiro — Havendo deciséo
judicial que afaste o enquadramento de
empregado na excegéo prevista no § 2°
do art. 224 da CLT, estando este
recebendo ou tendo ja recebido a
gratificacdo de fungdo, que ¢é a
contrapartida ao trabalho prestado além
da 67 (sexta) hora diaria, de modo que a
Jjornada  somente é  considerada
extraordinaria apoés a 8?2 (oitava) hora
trabalhada, o valor devido relativo as
horas extras e  reflexos  sera
integralmente deduzido/compensado,
com o valor da gratificagdo de fungdo e
reflexos pagos ao empregado. A
dedugdo/compensagdo prevista neste
paragrafo serda aplicavel as acgoes
ajuizadas a partir de 1°.12.2018.
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paragrafo acima devera observar o0s
seguintes requisitos, cumulativamente:

a) sera limitada aos meses de
competéncia em que foram deferidas as
horas extras e nos quais tenha havido o
pagamento da gratificagdo prevista nesta
clausula; e

b) 0] valor a ser
deduzido/compensado ndo podera ser
superior ao auferido pelo empregado,
limitado aos percentuais de 55%
(cinquenta e cinco por cento) e 50%
(cinquenta por cento), mencionados no
caput, de modo que ndo pode haver saldo
negativo.

Paragrafo terceiro - As partes
estabelecem que a jornada normal de
trabalho dos bancarios é de 6 (seis) horas
diarias para aqueles que ndo recebem a
gratificagdo de fungédo prevista no §2° do
artigo 224 da CLT, e para os que
recebem, de 8 (oito) horas diarias,
devendo ser cumprida em dias Uteis, de
segunda a sexta-feira.

Paragrafo quarto - As partes consignam,
a titulo de esclarecimento, que as horas
extras e a gratificacdo de fungdo tém a
mesma natureza salarial, restando
afastada a aplicacdo da Sumula n° 109 do
TST.

paragrafo acima devera observar 0s
sequintes requisitos, cumulativamente:

a) sera limitada aos meses de
competéncia em que foram deferidas as
horas extras e nos quais tenha havido o
pagamento da gratificacédo prevista nesta
clausula; e

b) o valor a ser deduzido/compensado
néo podera ser superior ao auferido pelo
empregado, de modo que néo pode haver
saldo negativo.

Paragrafo terceiro - As partes
estabelecem que a jornada normal de
trabalho dos bancarios é de 6 (seis) horas
diarias para aqueles que ndo recebem a
gratificacdo de funcéo prevista no §2° do
artigo 224 da CLT, e para os que
recebem, de 8 (oito) horas diarias,
devendo ser cumprida em dias uteis, de
segunda a sexta-feira.

Paragrafo quarto - As partes consignam,
a titulo de esclarecimento, que as horas
extras e a gratificacdo de fungédo tém a
mesma natureza salarial, restando
afastada a aplicacdo da Sumula n® 109 do
TST.
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CONSIDERAGOES PRELIMINARES
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Considerando que, historicamente, as partes signatarias da Convengéo Coletiva de Trab
sempre privilegiaram a negociagao coletiva como meio de solugao de conflitos e estabelecim
de condi¢cdes de trabalho, sendo que, desde 1992, sio realizadas negociagbes cole
unificadas do Setor, que resultam em um instrumento coletivo de trabalho de abrangé
nacional, aplicavel a todos os bancarios do Brasil;
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Considerando que a redacao da Clausula 11 da Convengao Coletiva de Trabalho é fruto de a
negociacao coletiva ocorrida apds centenas de assembleias realizadas por todo o Pais,"
contaram com a participagdo macigca de bancarios associados e nao-associados e da von
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varios meses e que dela participaram 245 (duzentos e quarenta e cinco) entidades sindic
sendo 237 representantes da categoria profissional - 2 (duas) confederagodes,
(dezessete) federagoes e 218 (duzentos e dezoito) sindicatos - e 8 (oito) da categ
econdmica - 1 (uma) federacgao e 7 (sete) sindicatos;
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Considerando que a negociagdo coletiva ocorreu entre entes sindicais de gr
representatividade e confianga, cumpridos todos os requisitos do negdcio juridico valido
saber, agente capaz, objeto licito, possivel, determinado ou determinavel, forma prescrita ou
defesa em lei (art. 104 do Cddigo Civil), nos exatos termos do art. 8°, §3°, da CLT, ndo ha nen
fundamento para se cogitar a nulidade ou a anulabilidade do acordado;
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Considerando que foram garantidos todos os beneficios previstos nas CCTs anteriores, alé
estabelecimento de novos direitos, quando da negociacdo da mencionada Clausula 11 da
dos Bancarios 2018/2020, que foi considerada a norma mais benéfica do Pais;
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Considerando que a gratificacdo de fungdo, com valor superior ao previsto no art. 224, §
CLT, vem sendo objeto de negociag¢des coletivas e consta das CCTs da categoria desde
ou seja, ha 48 anos, resultando no percentual aumentado gradativamente, até atingir o atu
55% (50% para os bancarios do RS) no ano de 1987;
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Considerando que a negociacao coletiva especifica sobre a citada clausula teve por finali
evitar que o pagamento da gratificacao de fungéo deixasse de ser compensado/deduzido comeo,

pagamento da sétima e da oitava horas eventualmente deferidas, nas hipoteses em q@;gea
afastada a confianga bancaria, pela via judicial;
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Considerando que a referida clausula reforca o compromisso das partes de promover inicia
que visem a ampliagédo da transparéncia e da seguranca juridica para os temas negociados;
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As partes convenentes tem como legitima a clausula pactuada sobre a compensagao/ded
da Gratificagdo de Funcgao de que trata o § 2°, do art. 224 da CLT, nos termos estabelecido
Clausula 11 da CCT dos Bancarios, notadamente, em seu paragrafo primeiro, e sob as segui
principais
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JUSTIFICATIVAS

par Aline Molina

1) Ajornada especial dos bancarios e o cargo de confianga bancario pertencem ao rol dos te
mais enfrentados na Justica do Trabalho, figurando o art. 224 da CLT como um
dispositivos mais citados nos julgados.
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2) Nos termos da atual redagdo do referido dispositivo legal’, aos exercentes de carg
confianga bancaria nao se aplica a jornada especial de 6 horas, prevalecendo a jornada de5
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T Art. 224 — A duragéo normal do trabalho dos empregados em bancos, casas bancarias e Caixa Econdmica Fe
sera de 6 (seis) horas continuas nos dias Uteis, com excegao dos sabados, gerfazendo um total de 30 géi/ntaéhon
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3) O requisito objetivo para a caracterizagdo do cargo de confianga bancaria do § 2° do art. %ﬁ,g i &
da CLT, é o pagamento de uma gratificagdo de pelo menos 1/3 do salario, sem o que na¢ @ag =9
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que se cogitar em exercicio de cargo com jornada de 8 horas. 9 K} e
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6) A gratificagéo de fungdo €, sem nenhuma davida, como reconhecem as partes, decorréngias & = & o
do enquadramento do contrato no regime do § 2° do art. 224 da CLT, com afastament@@dé 2529
. . . iy ;. , O _ O ©l N
regime limitado do caput do mesmo dispositivo, pelo exercicio do cargo de confianéa; E§§
] e ~ ~ . . N O D
bancario. O trabalhador recebe gratificagdo de fungédo, em percentual nunca inferior a@u@gé-% <3
;. . .o . ~ . 3 R ~
terco do salario efetivo, para cumprir jornada de 8 horas, afastada a aplicagédo da Jornad%; des 5 = § <
L o= 59
6 horas, gerando equilibrio e nenhuma perda. @ 2885 EE
885588
B0 5 8¢ 85
7) Se o enquadramento do empregado no § 2° do art. 224, da CLT, como exercente de cargo; % 39 5‘8
. ;. . s .. . oy @ = o
de confianga bancaria, vier a ser negado por decisdo judicial, seja qual for o fundament§,§§>og §8°%09
e ~ ~ . ~ NQ &GS 8=
pagamento da gratificagdo de fungao deixa de ter a sua razéo de ser. ;jﬁ § SU53
E . o
IELE
. . J O .2 =
8) Quando se nega judicialmente o enquadramento do empregado no § 2° do art. %2&%%% g2 §
. . ~ ~ . ~ ~ O .
impedindo-se, ao mesmo tempo, a dedugdo/compensacgdo da gratificagdo de fungae: gocg g = % §
empregado mantém o crédito de uma gratificagdo que recebeu durante o contrato de trabatho 2 § £5 g
~ . £ na =
mas que perdeu sua raz&o de ser. Assim, se a causa do pagamento - enquadramentg (o} g%% 2
contrato no § 2°, do art. 224, da CLT, submetido a jornada de 8 horas - desaparece, na E__ésaésf g 2 &%
. =685 gt
porque se negar o abatimento. < § 5328
Sogc858
L=5 S =X
9) O abatimento (dedugdo/compensacao) da gratificagcado de fungado com eventuais horas exér%&o £ f 5 g
. . .. . , O EQ=2
deferidas judicialmente ao empregado, conforme previsto na Clausula 11 da CCT _ElEﬂng K % o2
Y . ~ e ~ . 15~ © n
Bancarios, consiste em uma solugao equilibrada, resultante da vedagao imposta pelo art.% 3 3% g8
. e .. O L g o =
do Codigo Civil. 995 53T
S5&=<SG @
® = .= O
cn2PaoT S
sEPSX2w
% © co.8 O %
S=E£€88 8
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10) Acrescente-se a isto que a Sumula 109 do TST? ndo pode servir de dbice a negoci
coletiva e celebracdo da Clausula 11 da CCT 2018/2020 dos Bancarios. Primeiro, porqlf_ée
verbete foi redigido quase quarenta anos antes da Lei n® 13.467/2017 e n&o teve em VEtg
como é evidente, a hipétese de negociagao coletiva sobre a matéria, tal como se deu no Qé§0g
da norma coletiva dos bancarios. Segundo, porque o proprio motivo que ensejou a edigad @@E
Sumula 109 ja desapareceu ao longo dos anos (trabalho do “caixa-executivo”). Terc%@ﬁ
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beneficios previstos na CCT 2016/2018, que ja era referéncia em direitos aos trabalhado
foi expandido na CCT 2018/2020.
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16) Ha que se respeitar a forga normativa da CCT? e a autonomia da vontade coletiva®, de m@&oﬁ
que a vontade das categorias econémica e profissional, expressa na Clausula 11 da CCT B@@
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Zaia, lvone Colombo da Silva, José Ferreira Pinto, Adriano Weber Scheeren, Mariana Pires Dias, Cristiane Paula Zacarias, Fabrizio Bordalo Calixto, Eduardo de Assis Silva Junior, Bruna Athayde La

Guardia, Neiva Maria Ribeiro dos Santos, Marco Aurélio Silveira Silvano, José Eduardo Rodrigues Marinho, Fl

Bancarios, e em todas as demais que integram o instrumento coletivo, inclusive por forg
principio do conglobamento, deve ser preservada também pelo Poder Judiciario em e
observancia aos principios basicos da liberdade sindical dispostos no art. 8°, da Constitui
Federal, notadamente, a liberdade de negociagao coletiva de trabalho, ou seja, a liber
de pactuar as normas de trabalho que melhor se adequem a realidade da cate
profissional representada.
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17) Mais um relevante fundamento a ser considerado corresponde ao fato de que a Lei
13.467/2017 (“Reforma Trabalhista”) consagrou a premissa de que “o negociado preva
sobre a lei”, por meio do art. 611-A c/c art. 8°, § 3°, ambos da CLT, que estabelece o prin
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expressamente a pactuagdo de normas sobre jornada de trabalho, observados os lmﬂte
constitucionais (inciso 1) e identificagdo dos cargos que se enquadram como fungoe\{
confianga (inciso V). Se norma coletiva pode até mesmo identificar “cargos que se enquadf;
como fungdes de confianga”, legitima a previsdo de dedugcdo/compensacgao da gratiﬂca%’
de fungao, caso nao reconhecido o cargo de confianga, independentemente do fundame:

que o julgador houver por bem adotar.

io Renato Fanchini Terrasan, Lourival Rodrigues da Silva, Renato Chagas Machado,
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18) Tendo em vista que a Clausula 11 da CCT atende o patamar minimo civilizatério (vide a
da Constituicao e art. 611-B da CLT), que estado presentes os requisitos do negdcio juri
valido (art. 104 do Cddigo Civil), e que o conjunto de normas constantes da mesma C
resultado de concessbes mutuas, emerge plenamente valida a negociagao celebrada e

IS Bes Bacelo,

J
Z
no
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inS

ci

os sindicatos das categorias econémica e profissional dos bancarios e, em espec@,gai
disposicdo que estabelece a possibilidade de compensacao/deducido da gratlflcagao; §e§
fungdo. N&o € possivel anular apenas uma clausula em desfavor de uma das partes, sob pena®
de se anular todas as demais e recompor as partes ao status quo ante. (Pg ig
19) Ademais, a legalidade do abatimento dos valores pagos a titulo de gratificacdo de fungéé éo‘sf
cargo de confianga bancario com as horas extras ja foi reconhecida pelo C. TST na Onent%:ééO

Jurisprudencial Transitéria n° 70 da SDI-I, do C. TST, relacionada a Caixa Econémica Fed
que estabelece que “a diferenca de gratificagdo de fungéo (...) podera ser compensada
as horas extraordinarias prestadas”.
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3 Art. 7° Sao direitos dos trabalhadores urbanos e rurais, além de outros que visem a melhoria de sua condigéo s
(...) XXVI - reconhecimento das convengdes e acordos coletivos de trabalho (CF)
4 Art. 8°(...) § 3° No exame de convengéo coletiva ou acordo coletlvo de trabalho a Justica do Trabalho an
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ANEXO Il AO ACORDO COLETIVO DE TRABALHO CELEBRADO ENTRE BANCO {
BRASIL S.A., CONFEDERAGCAO NACIONAL DE TRABALHADORES DO
FINANCEIRO, FEDERAGOES E SINDICATOS DE TRABALHADORES
ESTABELECIMENTOS BANCARIOS SIGNATARIOS.

1

acheco Eichholz, Nilton Damido Esperanga, Carlos EdTardd BeZerra Marques, D

’

REGULAMENTAGAO DO TELETRABALHO

CLAUSULA 232 DO ACORDO COLETIVO DE TRABALHO BANCO DO BRASIL/CONT
2026/2028

Lw§30urado, Carlindo Dias de Oli

midt, Gilberto Soares MBthado, Adriana da Silva Nale

a0

CLAUSULA 12: DA DEFINIGAO DE TELETRABALHO

e'gitti Holovatiuk, Jo

Considera-se teletrabalho ou trabalho remoto, para fins desta norma coletiva, toda e qual
prestacdo de servicos realizada remotamente, de forma preponderante ou nao, fora
dependéncias do BANCO ou em local diferente do de lotac&do do funcionario, com a utilizaca
tecnologias da informag¢do e comunicagdo, que, por sua natureza, ndo configurem trab

S

Qe
eg.nc%l%

no Fetzner Barcellos, Cleberson

externo (artigo 62, |, da CLT). 82
Paragrafo Primeiro — O regime de teletrabalho ndo se equipara, para nenhum efelto@éé)
o O
telemarketing ou teleatendimento. 3 3
38
Paragrafo Segundo - Os funcionarios que atuam em atividades de telemarketlnggéug
teleatendimento também poderdo, a critério do BANCO, atuar em regime de teletrab gg
aplicando-se, exclusivamente para estes funcionarios, as disposi¢gdes do Anexo Il da No i 5
Regulamentadora n°® 17 do Ministério do Trabalho e Emprego. § §§
Paragrafo Terceiro — O regime de teletrabalho sera determinado pelo BANCO por depend“ri;:%ﬁ
unidade organizacional e/ou processo. 258
<58
Paragrafo Quarto — O comparecimento do funcionario as dependéncias do BANCO, por §E§af§

conveniéncia ou por necessidade de trabalho, ou a realizacao de atividades especificas em ou%r
locais por necessidade do servigo, a exemplo de visitas a clientes, ndo descaracteriza o re@mgeg

n

Slv
Mgbr

Zaia, Ivone Colombo da Silva, José Ferreira Plnto, Adriano Weber Scheeren, Mariana Pires Dias, Cristiane Paula Zacarias, Fabrizio Bordalo Calixto, Eduardo de Assis Silva Junior, Bruna Athayde La
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Paragrafo Quinto- O funcionario que estiver em regime de teletrabalho de manglorag
preponderante tera garantia de trabalho presencial nas dependéncias do BANCO ao meno% c‘4§
(quatro) dias por més, se de seu interesse. ® c;B g

[e] =

Este documento foi assinado eletronicamente por Aline Molina Gomes Amorim, Juberlei Baes Bacelo, Gheorge Vitti Holovatiuk, Joag @J%
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CLAUSULA 22: DA ELEGIBILIDADE PARA O TELETRABALHO

donjhonson Almeida de
aria Rodrigue

O regime de teletrabalho, para fins desta norma coletiva, sera pautado pelas premissas
elegibilidade do processo, de elegibilidade do funcionario e de adesao voluntaria pelo funcionafi
conforme os normativos internos do BANCO.

&
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CLAUSULA 3% DA FORMALIZAGAO DO TELETRABALHO

Noid
Carlos Eduardo Bezerra Marques,

A prestacdo de servicos na modalidade de teletrabalho depende de mutuo acordo entr
BANCO e o funcionario e sera formalizada mediante assinatura, em meio fisico ou nos sisten
informatizados do BANCO, de termo especifico, de acordo com os normativos internos.

AhddDias de Oliveira
rﬁ dgSilva Nalesso,

Esperanca

ido

hgdo, Adria

@prado, Ca

Paragrafo Primeiro — O retorno do funcionario em teletrabalho para o regime presencial pod
ser determinado pelo BANCO, a qualquer tempo, ficando garantido o prazo minimo de qu
dias de transicao, precedido apenas de comunicacao por escrito ao funcionario, que poder
dar mediante notificagcado emitida pelos sistemas informatizados do BANCO.

3D
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iBerto Soar% !\gc

8

Paragrafo Segundo — O funcionario podera realizar a alteracédo do regime de teletrabalho
0 regime presencial, a qualquer tempo, desde que haja comunicagdo escrita, destinada
BANCO, que podera se dar mediante notificacao emitida pelos sistemas informatizados:
BANCO, garantido o prazo de transicdo minimo de quinze dias ao BANCO, quando aplicav
a seu critério, para adequacgao dos espacos fisicos.

Vitti Holo

nceslau@cr‘gﬂdgG

Gheor
Araujo de Moura, Andreia Sabino Macedo, Luciano Fetzner Barcellos, Cleberson Pacheco Eichholz, N
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, Deor%lo

Paragrafo Terceiro — O BANCO nao arcara com o custeio de qualquer despesa decorrent

retorno a atividade presencial (e vice-versa) ou para comparecimento do funcionario
dependéncias do BANCO, salvo as previstas expressamente neste acordo.

CLAUSULA 42: DO CONTROLE DE JORNADA

Juberlei Baes Ba

Azevedo

O BANCO mantera o controle de jornada dos funcionarios em teletrabalho por meio do sistefa
de ponto eletronico, conforme o regime de jornada, facultada a anotagdo por exce
observadas as instrugdes normativas internas do BANCO.

%o
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eira, Régorg‘:llél?ocha P%esBJose Adil

.

Paragrafo Primeiro — O disposto no caput desta Clausula se aplica ao funcionario
teletrabalho inclusive quando, eventualmente, estiver prestando servigos nos estabelecime
do BANCO.

or Aline l\ﬁllr‘@ Gomes

Paragrafo Segundo — Para os funcionarios considerados isentos de controle de jornada
BANCO que estiverem em regime de teletrabalho, a possibilidade de fiscalizagao direta
indireta da jornada, por qualquer meio, ndo afasta a aplicagdo das excegodes previstas no a
62 da CLT.

ente,

im

ado eletroni

Paragrafo Terceiro — O uso de equipamentos tecnoldgicos, assim como de softwares; ée
aplicativos, de ferramentas digitais ou de aplicagbes de internet, pelo funcionario em teletrabaﬁm
nao caracteriza regime de prontidao ou sobreaviso ou tempo a disposi¢ao do BANCO. g
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realizar atividade laboral, e o BANCO nao podera obrigar o funcionario a fazeéﬁltg,g © 8
. . - . ~ P . .0
independentemente do meio utilizado (ex.: ligacdes de audio/video, mensagens escritas, eto‘gg o .%g
o) D o~
ToNG2
, . . ;. . .. N ~ ETOE®
Paragrafo Quinto — O funcionario em regime de teletrabalho tem direito a desconexao e devera? 5 é
. . .~ . , ., . I
usufruir os intervalos para refeicao e os demais periodos de descanso aplicaveis ao regif gg s
. . = wn =
presencial na forma da lei. 58505
%ﬁﬁﬁ%
ra s P ~ (%) = (7}
Paragrafo Sexto — Devera ser observado o prazo minimo de 24 horas para convocagéo paras & S
i . . . N A~ . -0.2
reunides e outros eventos que exijam comparecimento presencial as dependéncias do BAN@@Q% g
. . S ©
ou a outro local por ele indicado. 55 %ﬁ%
Ox= g
T »n .=
. " . . . gIuwgs
Paragrafo Sétimo — Aplicam-se ao regime de teletrabalho as mesmas regras de jornadazdes = S
trabalho do regime presencial, inclusive aquelas relativas aos trabalhos aos sabados, dominoﬁ%ég 5
. . . ~ . . . @®© ©
e feriados, previstas na lei, convengdes coletivas e em acordos coletivos em vigor. % =5t %
0 =
o 0@
, . . . T ~ . W @O Cc
Paragrafo Oitavo- Na hipdtese de impossibilidade de prestagéo de servigos por problemassoyy = 5
oy Vs . . . Vs . . ~ ’ 2 Q
dificuldade tecnoldgicas, de internet, energia elétrica e outras equiparadas, nao podera §§r§£§
. ~ , . ~ © Ty
exigida a compensagéo do periodo respectivo, sendo vedada a sua dedug&o, desde que %)Lg §*§ .
. s . . . « . . o .
funcionario comunique imediatamente o BANCO sobre estes eventuais acontecimentos para gue< S g N
. ., . . ~ . . . . =L N =
este possa orienta-lo a respeito. A falta de comunicagéo tempestiva pelo funcionario e/ou a R397 o ;% =g
a . ~ . ON S 3T O
observancia da orientagdo da empresa sobre os procedimentos que devem ser adotados @%8 g L;gg
. ;. . ., ~ , . . ;o ) =
funcionario ensejara a compensacgao do periodo respectivo pelo funcionario e/ou sua dedug@@ 8EE EE’%
- cOF B
00 = Qo
s > D5
CLAUSULA 5%: DA AJUDA DE CUSTO 85 %O: j 823
(s JRZERSE I NS
C - . 25805CD
O BANCO concedera, para o funcionario em teletrabalho que cumpra os requisitos deﬁmdo&-ﬁr@% gé %é’v
’ . . . . ~ . . o : N
presente clausula, uma ajuda de custo mensal, em dinheiro ou meio eletrénico, no valor delR$S = o §§
. . . L O =
99,92 (noventa e nove reais e noventa e dois centavos), a ser reajustado pelo INPC/IB@@% §§% 8
. - © o é
acumulado de setembro de 2025 a agosto de 2026, acrescido do aumento real de 0,6% (zgﬁb@ = H.iﬁ >
. . . = =@
virgula seis por cento), mediante pagamento direto. Sc3 % S o5
PEEEEEE
Paragrafo Primeiro — A ajuda de custo prevista nesta Clausula sera devida, exclusivamergté,éw%_g @
. Y . . . D o) Q) =
para o funcionario em regime de teletrabalho que, cumulativamente, cumpra os seguirites o S =2
. . . . .o ~ N . o) (G =
requisitos: (i) sua area, atividade, processo, fungado/cargo ou dependéncia tenha %c@ﬁ % 227
. , . . . . = c ©
expressamente considerada elegivel pelo BANCO ao referido regime; (ii) tenha assinado tefmrip g £ g E 3
- . . - . . . et g
de adeséo as referidas condigdes; (iii) tenha trabalhado efetivamente mais de 50% (cmque:n%j% jg gL
. « : A . . .5 gooa
por cento) dos dias do més a partir da sua residéncia, utilizando-se a quantidade de dias Uteisc = S5 2
~ - - . . Q=5 T ==
do més como parametro para apuragédo desse percentual, conforme normativos internossdoS ©= 2 o
Eco 8= =
BANCO. SEOSEGT R
CEy 2 -TT®
o SOwm c
, . . . . E.o T2 S
Paragrafo Segundo — A ajuda de custo mensal paga pelo BANCO possui natureza indenizatdyid,< < & £
~ . ~ . o ~ . ~ .0 - >
nao integra a remuneragao do funcionario, ndo incorpora ao contrato de trabalho e nao consgtﬁlg B £58
. L ya . . . c s N g s
base de incidéncia de qualquer encargo trabalhista e previdenciario. § 2 © s 23
Ss5g389%
L=EE8Tw®
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recebimento, guarda, conservacéo e devolugao.

elo, GheQrg
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C

Paragrafo Quinto — Todas as manutengdes de equipamentos corporativos necessarias teféo

(%]

%
i
Paragrafo Terceiro — O valor previsto no caput desta clausula sera, excepcionalmente, corri%i%&ér
em 1°.09.2027, pelo INPC/IBGE acumulado do periodo de 12 (doze) meses - setembro a ag@séqg
() (0]
- que anteceder essa data, acrescido do aumento real de 0,6% (zero virgula seis por cento). € 3 3
. 23
CLAUSULA 6% DOS EQUIPAMENTOS PARA O TELETRABALHO s g 5
o83
O BANCO fornecera, quando aplicavel, notebook ou desktop, mouse, teclado, headset e cadeﬂa';aw. 3
o=
Paragrafo Primeiro — Os equipamentos para o teletrabalho descritos no caput desta Cléu%gag
serdo destinados, preferencialmente, para os funcionarios que exercerdao suas atividades%r%%
. A 3e8
propria residéncia. g??“;
© O @
Paragrafo Segundo — O BANCO disponibilizara as cadeiras conforme as quantida@e@'g
disponiveis em seu inventario, se comprometendo a adquirir outras, se necessario. A cad@@@
para utilizagdo no exercicio das atividades devera ter as caracteristicas recomendadas pglaz
NR17. S §
Paragrafo Terceiro — O BANCO se responsabilizara pela disponibilizacao dos equipamer@c%é
previstos no caput desta Clausula para retirada pelos funcionarios em teletrabalho. o :;ﬁ
EES
Paragrafo Quarto — Os equipamentos que forem disponibilizados pelo BANCO ao funcioni@%
serdo fornecidos em regime de comodato, ficando o funcionario responsavel pelo @§
S
8

seus custos arcados pelo BANCO, exceto aquelas ocasionadas pelo mau uso e que seraosdes

©
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— o) .=
responsabilidade do funcionario, cabendo ao funcionario entregar o equipamento p%r@%’ 28

~ . — O = -
manutenc¢ao no local designado pelo BANCO. 230 © QN?
3NO ©
. <L G o=
CLAUSULA 72: DAS PRECAUCOES PARA PROMOCAO DA SAUDE E OUT%A@SQ So
~ c 5
DISPOSIGOES £85559¢

=35 )
8285539
, . ~ . ;o . S v
O BANCO promovera orientagao a todos os funcionarios em regime de teletrabalho sobre(%@% [ §
. . N ~ . . s . ] o = =
medidas destinadas a prevengéo de doengas e acidentes do trabalho, por meio fisico ou digitgl = ? 2
. N . ~ . . . ~ = 0 — 0
ou treinamentos a distancia, com as seguintes orientagées: 2 E% g g
289583
Ambiente de Trabalho <gE2T3LS
5 < o a
QO ® © e
. . . v =5 g
a) Procure espaco adequado, tranquilo e sem ruidos para trabalhar, a fim de famhtdé: aaé T
~ PR c o =
concentragao, produtividade e conforto. £9g ==
S ol §3F

~ A .o . ~ . . -3 c
b) Dé preferéncia a iluminagdo natural e busque evitar reflexos na tela do computador. Utlﬁz_:ceg S §

] ;. [CR) "
luminarias complementares, se necessario. 8% g ;’- 2
£2208%5
Equilibrio vida pessoal/profissional ge'Lo55L
5222584
. R T s eage . ;. ;. . " . ~ S

Esteglpcumeni antenhiacurriarotinaldiariairediminoparios' pré-estabelecidds pard'acordar sevali % 3 @
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e) Estabelega uma rotina de exercicios fisicos. 23855
§sE8%
f) Mantenha-se hidratado. 28302
T e n
82833
g) Quando nao estiver trabalhando, procure reduzir ao minimo o uso de telas (smartphoemé,?g S 8
Aan©o3
tablet, notebook, desktop, etc.). csg8e
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i) Mantenha contato com os colegas e com seu superior hierarquico para ndo se senftirz o -
. SONNE
isolado. SP25¢
2550
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. 00 =9
comprimento das pernas, etc. 8>85%84
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Zaia, lvone Colombo da Silva, José Ferreira Pinto, Adriano Weber Scheeren, Mariana Pires Dias, Cristiane Paula Zacarias, Fabrizio Bordalo Calixto, Eduardo de Assis Silva Junior, Bruna Athayde La

$ Manter o topo da tela ao nivel dos olhos e
distante cerca de um comprimento de brago,

Manter a cabeca e pescogo em posicao reta,
ombros e bragos relaxados;

Manter a regiao lombar (as costas) apoiada
no encosto da cadeira ou em um suporte
para as coslas,

Manter ¢ antebraco, punhos e maos em linha
reta (posicdo neutra do punho) em relagdo
ao teclado;

Esperancga, Carlos Eduardo Bezerra Marques, D

ao

Manter o cotovelo junto ao corpo;

Manter um espaco entre a dobra do joelho
e a extremidade final da cadeira;

Manter angulo igual ou superior a 90 graus
para as dobras dos joelhos e do quadril;

> Manter os pés apoiados no chao ou quando
recomendado, usar descanso para os pés.

, Gheorge Vitti Holovatiuk, Jodo Luiz Dourado, Carlindo Dias de Oliveira, Lindonjhonson Almeida de

Fonte: Resolucdo Administrativa TST n° 1970, de 20 de marco de 20181.
https://hdl.handle.net/20.500.12178/128169

1. Manter o topo da tela ao nivel dos olhos e distante cerca de um comprimento de braco;
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2. Manter a cabega e pescogo em posi¢ao reta, ombros e bragos relaxados; 3 E °
(0]
o =N
N © =
3. Manter a regiao lombar (as costas) apoiada no encosto da cadeira ou em um suporte par. as. § >
‘= O

costas; S © 35
0 D E
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4. Manter o antebrago, punhos e maos em linha reta (posi¢ao neutra do punho) em relagéo§a® ge
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5. Manter o cotovelo junto ao corpo; =g 58
£g ©3
6. Manter um espaco entre a dobra do joelho e a extremidade final da cadeira, além de ma é’ ‘%é
pa¢ J ) ER:
~ . . . . (o Qo
angulo igual ou superior a 90 graus para as dobras dos joelhos e do quadril; 9% £<
S 2o
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7. Manter os pés apoiados no chdo ou, quando recomendado, usar descanso para os pés; § t ig_g
c [h'd T 0
o™ S o

~ . . . r 0 - @
8. Os antebragos deverdo estar apoiados nas laterais da cadeira ou sobre a superficieZde 3 g

. .~ = -
trabalho para que os ombros fiquem relaxados e em posi¢ao neutra; 25 S@
52 22

. . . ~ . . 0T A
9. Procure trabalhar em um ambiente com iluminagao adequada e conforto térmico; s % §
Ke) T ®©
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11. Pratique habitos saudaveis de vida como alimentacdo balanceada, sono regula
atividade fisica para capacitagdo aerébica (caminhada, natagao, ginastica, entre outros). -

jho
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Paragrafo Primeiro — O funcionario assinara um termo de ciéncia, comprometendo-se a se
tais orientacdes e, sempre que precisar, a entrar em contato com o BANCO, por meio do ¢
que for disponibilizado.

gra@
s,

Esperancga, Carlos Eduard

Paragrafo Segundo — Caso seja de interesse do funcionario e haja disponibilidade de eqt
técnica de Saude e Segurancga do trabalho (Sesmt) do BANCO, o funcionario podera soli
visita, presencial ou virtual, a critério do BANCO, ao local de teletrabalho do funcionario
caracterizar violagéo ao direito de privacidade e imagem.

Ofs de Oliv

iaga & S§/a Nales
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O®urado, Cé@m(%

Uiz
8(5 Soares g’aWdo, Adri

Paragrafo Terceiro — O funcionario sera responsavel por observar as regras de saud
seguranga do trabalho, bem como seguir as instrucées que constam desta clausula, a fim
evitar doencas e acidentes.

#Ok, Jodo L

Paragrafo Quarto — O funcionario, sempre que convocado, devera comparecer para realiza:
dos exames ocupacionais, que dara especial atengao aos temas relativos ao teletrabalho
vistas a monitorar a saude do funcionario atuando neste regime de trabalho.

& Vitti Hol@a
@ chmidt, GEbe

Paragrafo Quinto — O funcionario devera comunicar imediatamente o seu gestor sobre even
problema de saude, com apresentacdo de atestado médico, para que o BANCO adote
medidas exigidas pela legislagao.

heor:
Dau

no Araujo de Moura, Andreia Sabino Macedo, Luciano Fetzner Barcellos, Cleberson Pacheco Eichholz, Nilton Dami

Paragrafo Sexto — O BANCO promovera orientagao ao gestor do funcionario em teletraba
através de meio fisico ou digital ou treinamentos a distancia.

sHacelo, G
Deorf®io Vence

CLAUSULA 82: DA CONFIDENCIALIDADE

O funcionario é responsavel pela manutencao do dever de confidencialidade das informaco
que tem acesso em razao do contrato de trabalho, relativas ao BANCO, seus clientes e tercei
vedadas quaisquer impressoes, copias ou reproducoes, fisicas ou eletrdnicas, sem a prév
expressa autorizacao e conhecimento do BANCO, e por adotar todos os meios necessarios
impedir que caiam em dominio publico ou de terceiros, inclusive a participacao reservada.
reunides por videoconferéncia ou por audio.
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CLAUSULA 92: DA PESSOALIDADE
O teletrabalho devera ser prestado de forma pessoal pelo funcionario.

CLAUSULA 10%: DA FUNCIONARIA VITIMA DE VIOLENCIA DOMESTICA

, Ramon Silva Rocha Per

@eira

O BANCO, buscando adequar as necessidades de trabalho e da funcionaria, avaliara o pe

aadg'eletronicamente por Aline Mol

~ . . - e a5 P8

de alteragdo do regime de trabalho, apresentado pela funcionaria que for vitima de violént ag
domeéstica, comprometendo-se a tratar casos dessa natureza com prioridade. ® ‘2% S

[e] =
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CLAUSULA 112: AUXILIOS REFEIGAO E ALIMENTAGAO

jhonson Almeida de

aria Rodrigue

Aplicar-se-ao as mesmas regras de auxilio refeicdo e alimentagcao previstas na Conven
Coletiva da categoria, aos funcionarios em regime de teletrabalho.

r%‘n

Neid

CLAUSULA 122: DO VALE-TRANSPORTE

5% de Oliveira, Li

Gilberto Soares Mgghado, Adriana dasn% Nalesso,

O Banco concedera o vale transporte aos funcionarios em teletrabalho, proporcionalmente
necessidades efetivas de deslocamento para o trabalho presencial, conforme previsto
Clausula 142 deste Acordo Coletivo de Trabalho

CLAUSULA 132: CANAL DE ACESSO

O funcionario devera seguir as orientagdes do BANCO e, sempre que precisar, entrar em cont
com o BANCO por meio do canal que for disponibilizado.

CLAUSULA 14%: ACOMPANHAMENTO

O BANCO e as entidades sindicais irdao acompanhar a aplicagdo desta norma.

’

CLAUSULA 15% TELETRABALHO EMERGENCIAL

Bu Schmidt

s, Cleberson Pacheco Eichholz, Nilton Damido Esperanga, Carlos Eduardo Bezerra Marques, D

h&rge Vitti Holovatiuk, Jodo Luizgjourado, Carlindg Di

O disposto neste Anexo nao se aplica aos funcionarios que tiverem seu regime laboral alter:
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calamidade publica em ambito nacional ou em ambito estadual, distrital ou municipal reconheﬁ 8
pelo Poder Executivo federal.

a
io

CLAUSULA 162 DA APLICAGAO DA CCT e ACORDO COLETIVO

Aos funcionarios em teletrabalho fica acordado que se aplicam as disposigbes da Conven¢g
Coletiva de Trabalho e/ou Acordo Coletivo de Trabalho vigentes relativos a base territoria
unidade de lotacao do funcionario definido pelo BANCO, ainda que o funcionario esteja atua
por teletrabalho em local diverso daquele.

ABnorim vQuberlei Baes B
Igjn ge Agevedo, Deoni

na Gomes
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Paragrafo Unico — Entende-se como base territorial sindical do funcionario em regime
teletrabalho a da sua unidade de lotacéo.

CLAUSULA 172: ADESAO

%e por Aline Moli
©)va Rocha Pere

Fica permitida a adesao ao disposto neste Anexo por parte das Entidades Ligadas ao BA
cujo quadro de pessoal seja formado exclusivamente por funcionarios cedidos pelo BANC
que ndo celebrem ou estejam submetidas a normas coletivas de outras categorias profissionai
mediante encaminhamento de termo de adesao as entidades sindicais das bases em qu
localizam os estabelecimentos que adotarao o teletrabalho.
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Paragrafo unico — A adesao referida no caput por parte de qualquer Entidade Ligada ao Ba
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CLAUSULA 182 -CAMPANHA DE SINDICALIZAGAO % %
O dirigente sindical, no exercicio de sua fungéo, desejando reunir-se com o0s funcioné@%,
inclusive e especialmente os que estdo em teletrabalho, da base territorial do sindicato que%§

ra

representa, mantera contato prévio com administrador do BANCO, definindo em comum ac
0 agendamento do dia, horario da reunido e a forma em que se dara. '

\Y

Paragrafo unico: Facilitar-se-a as entidades sindicais profissionais a realizagédo de campa
de sindicalizacao, virtual ou presencial, a cada 6 (seis) meses, em dia previamente acord
com a direcao do banco para os funcionarios em teletrabalho. '

Esperancga, Carlos Eduardo Bezerra Marques,

Carlin@ D&s de Ol
, Adriana % @a Naless%

ao

Luiz Dourado
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son Martins Oliveira, Ramon Silva Rocha Peres, Jose Adilson de Azevedo, Deonisio Venceslau Schmidt, Gilberto Soares Machado
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ANEXO Ill AO ACORDO COLETIVO DE TRABALHO CELEBRADO ENTRE O BANCO DO:
BRASIL S.A. (BANCO), A CONFEDERAGAO NACIONAL DOS TRABALHADORES DO RAMO-

n Almeida de

dr
q

i

O
a

»

FINANCEIRO (CONTRAF), AS FEDERACOES E OS SINDICATOS DOS EMPREGADOS i M
A A g m

ESTABELECIMENTOS BANCARIOS SIGNATARIOS. s’% 9
§9%

o83

3z 3

REGULAMENTAGAO DAS COMISSOES DE CONCILIAGAO PREVIA (CCP) é%s
CLAUSULA 612 DO ACORDO COLETIVO DE TRABALHO BANCO DO BRASILICONTR@%”S
2026/2028 SRE

() % (Q“

N= ¢

gtz

Art. 1° — A CCP, instituida em decorréncia deste Acordo, atuara em todos os casos em qie(gc%’
demandante manifeste interesse em apresentar reivindicacao relativa ao contrato de tra @q‘a’

extinto.

dt, G
heco

I
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&

Paragrafo Primeiro — Os sindicatos que manifestarem interesse na instalagdo da CCP pod
fazé-lo por meio de Termo de Adeséo a este acordo, que devera ser encaminhado de forma d
ao Banco para o email geert.sindicatos@bb.com.br.
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Paragrafo Segundo — Fica vedada a informagéo, ao demandante, sobre valores para ac
fora do ambito da Comissao, bem como a utilizacdo da CCP com a finalidade de intermedi
ou homologacéo de rescisdo de contrato de trabalho.
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Art. 2° - Nao sera constituida pelo BANCO, durante a vigéncia deste Acordo Coletivo,
interna com a finalidade de buscar o objetivo especificado na Clausula Primeira deste instrum
envolvendo demandantes representados pelos sindicados signatarios do acordo.
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Art. 3° — A CCP tera composigao paritaria integrada por no minimo um membro indicado
SINDICATO e um pelo BANCO. Para cada membro titular sera designado um suplente.

Jose Al

Paragrafo Primeiro — O SINDICATO indicara seus representantes na CCP preferencialm
entre os atuais integrantes de seu quadro de dirigentes, informando os respectivos nom
qualificagao civil.
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Paragrafo Segundo — O BANCO designara os seus representantes na CCP entre os at
funcionarios e informara ao SINDICATO seus respectivos nomes e qualificagao civil.
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Paragrafo Terceiro — Os titulares e suplentes poderédo ser substituidos a qualquer te
mediante indicagao escrita dirigida a outra parte com antecedéncia minima de 72 horas da
marcada para a sessao de conciliagao.

r

do e
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Paragrafo Quarto — O representante do BANCO na CCP sera seu preposto, devendo con:

da respectiva carta de preposi¢do, expressamente, a outorga de poderes autorizan
Estedgﬁ.tg]%??%assinado eletronicamente por Aline Molina Gomes Amorim, Juberlei Baes Bacelo, Gheorge Vitti Holovatiuk, J
Dourado, Carlifido Dias de Oliveira, Lindonjhonson Almeida de Aradjo, Jefferson Martins Oliveira, Ramon Silva Rocha Peres, Jos
Adilson de Azevedo, Deonisio Venceslau Schmidt, Gilberto Soares Machado, Adriana da Silva Nalesso, Neide Maria Rodrigues, R
Lopes Britto, Fabiano Araujo de Moura, Andreia Sabino Macedo, Luciano Fetzner Barcellos, Cleberson Pacheco Eichholz, Nilton D
Esperanca, Carlos Eduardo Bezerra Marques, David Zaia, Ivone Colombo da Silva, José Ferreira Pinto, Adriano Weber Scheeren,
Mariana Pires Dias, Cristiane Paula Zacarias, Fabrizio Bordalo Calixto, Eduardo de Assis Silva Junior, Bruna Athayde La Guardia,
Maria Ribeiro dos Santos, Marco Aurélio Silveira Silvano, José Eduardo Rodrigues Marinho, Flavio Renato Fanchini Terrasan, Lou
Rodrigues da Silva, Renato Chagas Machado, Fernanda Lopes de Oliveira, Juvandia Moreira Leite, Renata Silveira Veiga Cabral e
Thyago Francisco Agra de Miranda.
Para verificar as assinaturas va ao site http://bb.portaldeassinaturas.com.br e utilize o cédigo 570B-0450-6222-1232.
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Zaia, lvone Colombo da Silva, José Ferreira Pinto, Adriano Weber Scheeren, Mariana Pires Dias, Cristiane Paula Zacarias, Fabrizio Bordalo Calixto, Eduardo de Assis Silva Junior, Bruna Athayde La
Guardia, Neiva Maria Ribeiro dos Santos, Marco Aurélio Silveira Silvano, José Eduardo Rodrigues Marinho, Flavio Renato Fanchini Terrasan, Lourival Rodrigues da Silva, Renato Chagas Machado,

Fernanda Lopes de Oliveira, Juvandia Moreira Leite, Renata Silveira Veiga Cabral e Thyago Francisco Agra de Miranda.
Para verificar as assinaturas va ao site http://bb.portaldeassinaturas.com.br e utilize o cédigo 570B-0450-6222-1232.
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Zaia, Ivone Colombo da Silva, José Ferreira Plnto, Adriano Weber Scheeren, Mariana Pires Dias, Cristiane Paula Zacarias, Fabrizio Bordalo Calixto, Eduardo de Assis Silva Junior, Bruna Athayde La

driguesp
Guardia, Neiva Maria Ribeiro dos Santos, Marco Aurélio Silveira Silvano, José Eduardo Rodrigues Marinho, Flavio Renato Fanchini Terrasan, Lourival Rodrigues da Silva, Renato Chagas Machado,

Paragrafo Quinto — O BANCO abonara, nos dias em que participarem das Sessoe
Conciliagdo, as auséncias dos funcionarios dirigentes sindicais que forem designados
SINDICATO para compor a CCP, caso ja ndo estejam liberados para o exercicio das atiV|d
sindicais.
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Art. 4° - A CCP atuara em todos os casos em que o demandante apresente demand
demandante apresentara suas razdes por escrito, de forma clara e objetiva, podendo utiliza

O&R/elra, Lln&n or%’s’on Almeida de
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de todos os meios de prova capazes de demonstrar a pertinéncia do seu pleito. EE T:g
an*~

Paragrafo Primeiro - A reivindicacao sera apresentada ao SINDICATO, que a encaminharé %o::j
BANCO, digitalizada, para o e-mail_geert.sindicatos@bb.com.br. §§ g
g

Paragrafo Segundo — A Sesséo de Conciliagdo se realizard em até 40 dias uteis a part@%oé
recebimento da demanda pelo BANCO, podendo ser prorrogado por comum acordo entre; ast
partes 5 = 5
852

Paragrafo Terceiro — O BANCO podera, no prazo previsto no paragrafo anterior, mamfestarsggag
opgéo de n&o conciliar em relagdo a demanda, pondo fim ao procedimento conciliatorio, hipotese:
que sera comunicada pelo BANCO a CCP. %%%
53

Paragrafo Quarto — Esgotado o prazo estabelecido no Paragrafo Segundo sem a reahzaé@ofg
da(s) sessao(bes) conciliatdria(s), ou no caso de nao efetivada a(s) conciliagao(des), iega%
fornecida ao demandante a Declaragdo de Conciliacdo Frustrada, salvo quando negoma%@aﬂz
prorrogacao de prazo entre o Banco e o Sindicato. 5§82
. c O

S0 -

Paragrafo Quinto — Efetivada a conciliagcdo, sera lavrado o respectivo Termo de Conmha@é:%
Extrajudicial, com a discriminagdo dos pleitos aos quais o demandante da quitagdo, com é%gs};

respectivos valores, que serao pagos pelo BANCO dentro de até 10 dias Uteis —apods a assin
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das partes no Termo de Conciliagdo Extrajudicial, se prazo maior ndo houver sido convencionados § §
pelas partes. No caso de haver ressalvas, estas deverao ser descritas no Termo de Conmha@%@‘i’ oo
. . o =
Extrajudicial. SJESEEE
Eos ©
§¢23 e
Q0
Paragrafo Sexto — A quitacao passada pelo demandante no Termo de Conciliagdo Extrajudkﬁlg 2¢
= O
firmado perante a Comissao de Conciliacdo Prévia somente se refere aos pleitos, verbaésgeg - §
© e
valores por ele expressamente conciliados. S = o g
c 22855 T
(=) Ie} =
Paragrafo Sétimo — Aos pleitos, verbas e valores objeto da conciliagdo sera dada qwtg%q,'; g 8
especifica para a totalidade de cada um deles, incluidos ai todos os seus reflexos e acessérlgég 32088
= C = -~ @©
<82 2%
Paragrafo Oitavo — O SINDICATO se compromete, quando da assinatura do Termosde: £ 5% =
Conciliagdo Extrajudicial, a requerer em Juizo, no prazo de 30 dias Uteis a partir da conciliaggp, £ %
a extingdo, em relagdo ao demandante, de eventuais agdes coletivas que versem sobre gs: g =
mesmos direitos objeto da transagao levada a efeito quando ja houver no processo judicial ézz rol g2
de substituidos. Cépia da peticao devera ser entregue ao Banco no prazo de até 10 dias utelg &a@ g9
data do protocolo perante o judiciario. T s 3¢
= C T w0
. o , . . 8035358
Paragrafo Nono — Caso as providéncias constantes do Paragrafo Oitavo ndo sejamf s =&
implementadas dentro do prazo estipulado, fica o BANCO autorizado a requeré-las a qualduers %'g
e T ©
Este@m%md%ﬂQ&%Qmonfééniﬁéﬁo&%e'%Fﬁ@@tﬁn&mno%%r?'&el%@%‘%@mGﬁ’e%rg%%f‘r‘ﬁm&%ﬂ%ﬂ%%a g8
c
Doum@nCionadaiss de Oliveira, Lindonjhonson Aimeida de Aratjo, Jefferson Martins Oliveira, Ramon Silva Rocha Peres, Jose @ 5 2 g5
Adilson de Azevedo, Deonisio Venceslau Schmidt, Gilberto Soares Machado, Adriana da Silva Nalesso, Neide Maria Rodrigues, Rogrﬁog fw 55)
Lopes Britto, Fabiano Araujo de Moura, Andreia Sabino Macedo, Luciano Fetzner Barcellos, Cleberson Pacheco Eichholz, Nilton D&gnidco T
Esperanca, Carlos Eduardo Bezerra Marques, David Zaia, lvone Colombo da Silva, José Ferreira Pinto, Adriano Weber Scheeren, © %-? @ ;
Mariana Pires Dias, Cristiane Paula Zacarias, Fabrizio Bordalo Calixto, Eduardo de Assis Silva Junior, Bruna Athayde La Guardia, P%I@ag o ©
Maria Ribeiro dos Santos, Marco Aurélio Silveira Silvano, José Eduardo Rodrigues Marinho, Flavio Renato Fanchini Terrasan, LouH‘bé’F o wo

Rodrigues da Silva, Renato Chagas Machado, Fernanda Lopes de Oliveira, Juvandia Moreira Leite, Renata Silveira Veiga Cabral e
Thyago Francisco Agra de Miranda.
Para verificar as assinaturas va ao site http://bb.portaldeassinaturas.com.br e utilize o cédigo 570B-0450-6222-1232.
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Paragrafo Décimo — Por iniciativa do demandante e somente em relacédo aos pedidos ainda %%oﬁ © 8
. - . . N o .®
transacionados, este podera pleitear, por escrito, seu retorno a CCP. £E o ,gg
623 .-
To NG
.C —
Paragrafo Décimo Primeiro — Em relag&o aos pedidos que sejam objeto de agdes mdmdualSEw-gE e
seu pagamento ficara condicionado a homologagdo do Termo de Conciliagéo Extrajudiciak o i
referido no processo judicial. 23352
OLHowh
82288
Art. 5°— O SINDICATO providenciara a abertura de dossié para cada demanda que for submetid: 5 <o
a CCP, em duas vias, contendo: (a) o Termo de Demanda, (b) o protocolo de entrega do Tefrfo E =
de Demanda ao BANCO, (c) cépias dos documentos porventura apresentados pelo demandante- S §
e (d) o Termo de Conciliagdo Extrajudicial, a Declaragdo de Conciliagédo Frustrada ou 5o S
) ~.Z
Comunicado de Nao Conciliagdo. Uma via sera arquivada no SINDICATO e a outra entregue e & £5
BANCO FEEE
) 3TEOCC
0682e§
~ T ~ ~ . . © ©
Art. 6° - Todas as Sessdes de Conciliacdo da CCP serao realizadas preferencialmente por nieios B %
| =
de video ou audioconferéncia, com a participagédo dos representantes que as compdem %(i(k e
demandante, observado o contido no caput da CLAUSULA TERCEIRA. S@NNZ
Y o£lc
: : N . . 2ESLL
Paragrafo Primeiro - Caso as partes julguem necessario, poderao realizar a reuniao preseng:%ig N
nas dependéncias do Sindicato. o 28558
SHE
= © o=m
Paragrafo Segundo — No caso da sessao de conciliacdo por meio de audio ou videoconfer érfc@,% < § 2=
O ®© N
serdo observados os seguintes procedimentos: Ss0a s od
SE8EERS
. , . . .~ O oS .8
a) O BANCO encaminhara ao SINDICATO, via e-mail, a carta de preposi¢cao de que tragaéd;.gg §§
Paragrafo Quarto da Clausula Terceira; § o2 3 3 % @
M2ocso>d B
nSsO5L g
b) O SINDICATO dara conformidade ao BANCO, via e-mail, a carta de preposigao receblda§ gg gE 22
TOELR o028
L o e , T . n T O gD
c) O inicio da sessé&o de conciliagdo ocorrera com o contato, via audio ou videoconferéncia; do- £go o
representante do BANCO, momento em que o representante do SINDICATO realizaraza: g 0Ss
identificacdo do demandante; £g S Cf% So
Eg-25g5
<2983 E
d) Concluida a negociagdo, o BANCO encaminhara ao SINDICATO, via e-mail, o Termqg@evﬁé §> 8
Conciliagdo Extrajudicial ou a Declaragdo de Conciliagdo Frustrada, conforme o caso, paga: 50 § §
conferéncia e coleta de assinaturas do demandante, do representante do SINDICATO e d‘é@s)‘é § $5%
c o) £
testemunha(s); 58082
§$@§9§§
© OE=ES =2
e) o SINDICATO enderegara o Termo de Conciliagdo Extrajudicial ou a Declaragios de> 3:’5 gg
Conciliagéo Frustrada em meio digital para o e-mail geert.sindicatos@bb.com.br e direciorigfa: £ ¢ & =
as trés vias, com as assinaturas do demandante, do representante do SINDICATO e dg@ s g g L
testemunha(s), a Gepes Especializada Brasilia, prefixo 8929-X por meio da agéncia® de- 3 gg 2
relacionamento do Sindicato para assinatura pelo Banco; § D% obceg
ocrtSaowm e
£382038
f) O BANCO encaminhard ao SINDICATO e ao demandante o Termo de Concma%@cf; 23 ER
= o .
Extrajudicial ou da Declaragao de Conciliagao Frustrada assinadas por seu representante% 0G=:88
285283
2 £ LgX=a
g) Em caso de acordo, o BANCO tera o prazo de 10 (dez) dias uteis, apos a assmatura;ﬂ SS S g%é
T elocw®
Este doc&%gk%sfori]gsyn%do geth%icgrgpn% p%?ﬂﬁ%’e %Hﬁa go%%mﬁrﬂt%t‘!éﬁe%?e@ E%celg, gh% E% \gt?ﬁgy ta%u'l@?& 2 % % 3 e
DouradopeiﬂirbaDG@HQOIiveira, Lindonjhonson Almeida de Aratjo, Jefferson Martins Oliveira, Ramon Silva Rocha Peres, Jose @ § 8 O -% g5
Adilson de Azevedo, Deonisio Venceslau Schmidt, Gilberto Soares Machado, Adriana da Silva Nalesso, Neide Maria Rodrigues, Rogrﬁog ez fw £
Lopes Britto, Fabiano Araujo de Moura, Andreia Sabino Macedo, Luciano Fetzner Barcellos, Cleberson Pacheco Eichholz, Nilton Dédgnidco S © T
Esperanca, Carlos Eduardo Bezerra Marques, David Zaia, lvone Colombo da Silva, José Ferreira Pinto, Adriano Weber Scheeren, © %-?}E @ ;
Mariana Pires Dias, Cristiane Paula Zacarias, Fabrizio Bordalo Calixto, Eduardo de Assis Silva Junior, Bruna Athayde La Guardia, N%l@ag G 3 o ®
Maria Ribeiro dos Santos, Marco Aurélio Silveira Silvano, José Eduardo Rodrigues Marinho, Flavio Renato Fanchini Terrasan, LouH‘bé’F ENOwQ

Rodrigues da Silva, Renato Chagas Machado, Fernanda Lopes de Oliveira, Juvandia Moreira Leite, Renata Silveira Veiga Cabral e
Thyago Francisco Agra de Miranda.
Para verificar as assinaturas va ao site http://bb.portaldeassinaturas.com.br e utilize o cédigo 570B-0450-6222-1232.
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Paragrafo Terceiro — As sessdes de conciliagdo poderao ser realizadas em outro Iéoiag
convencionado pelas partes, desde que nao sejam nas dependéncias do BANCO. g‘é ©
=g
S2oh.
Art. 7° — O BANCO pagara ao SINDICATO, em até 10 dias Uteis apds o fechamento do més:o

S
irdo

ar

anterior, taxa destinada a cobertura de despesas administrativas sobre cada reunido realiz

nos seguintes moldes: éé
- R$ 570,00: quando da realizagédo de até 10 reunides/més; gg
- R$ 640,00: quando da realizagdo de 11 a 50 reunides/més; g %
- R$ 700,00: quando da realizagao superior a 50 reunides/més. ;‘C’“%

ao

Paragrafo Unico — Nao sera devido o valor constante do caput desta Clausula:

a) se n3o for instalada a CCP, nos termos do Paragrafo Terceiro da CLAUSULA QUARTA;

olz, Nilton Dami

b) no caso de emisséo de Declaragéo Frustrada por esgotamento do prazo para a realizaca
sessdo de conciliagdo, na forma do Paragrafo Quarto da CLAUSULA QUARTA;

¢) no caso de retorno a CCP.

chmidt GilberﬁSoares Machado

n Pacheco Eic

e Vitti Holovatiu®, Jodo Luiz Dourado, Carlindo Dias de Olive
Zaia, lvone Colombo da Silva, José Ferreira Pinto, Adriano Weber Scheeren, Mariana Pires Dias, Cristiane Paula Zacarias, Fabrizio Bordalo Calixto, Eduardo de Assis Silva Junior, Bruna Athayde La

S
0

Art. 8° — As partes signatarias do presente instrumento darédo ampla divulgagao ao funcionali
sobre a criacdo das CCP.

2

Deonisio Vencesla

Este documento foi assinado eletronicamente por Aline Molina Gomes Amorim, Juberlei Baes Bacelo, Gheorge Vitti Holovatiuk, Jo
Dourado, Carlindo Dias de Oliveira, Lindonjhonson Almeida de Aradjo, Jefferson Martins Oliveira, Ramon Silva Rocha Peres, Jose

eg\Britto, Fabiano Araudjo de Moura, Andreia Sabino Macedo, Luciano Fetzner Barcellos, Cleber:

rson Martins Oliveira, Ramon Silva Rocha Peres, Jose Adilson de Azevedo,

lﬁmen% foi assinado eletronicamente por Aline Molina Gomes Amorim, Juberlei Baes Bacelo, Ghe
Guardia, Neiva Maria Ribeiro dos Santos, Marco Aurélio Silveira Silvano, José Eduardo Rodrigues Marinho, Flavio Renato Fanchini Terrasan, Lourival Rodrigues da Silva, Renato Chagas Machado,

Fernanda Lopes de Oliveira, Juvandia Moreira Leite, Renata Silveira Veiga Cabral e Thyago Francisco Agra de Miranda.
Para verificar as assinaturas va ao site http://bb.portaldeassinaturas.com.br e utilize o cédigo 570B-0450-6222-1232.

O o
Adilson de Azevedo, Deonisio Venceslau Schmidt, Gilberto Soares Machado, Adriana da Silva Nalesso, Neide Maria Rodrigues, R rﬁog
Lopes Britto, Fabiano Araujo de Moura, Andreia Sabino Macedo, Luciano Fetzner Barcellos, Cleberson Pacheco Eichholz, Nilton D&gnidco
Esperanca, Carlos Eduardo Bezerra Marques, David Zaia, lvone Colombo da Silva, José Ferreira Pinto, Adriano Weber Scheeren, © ;%-9
Mariana Pires Dias, Cristiane Paula Zacarias, Fabrizio Bordalo Calixto, Eduardo de Assis Silva Junior, Bruna Athayde La Guardia, N%i@§

e

Maria Ribeiro dos Santos, Marco Aurélio Silveira Silvano, José Eduardo Rodrigues Marinho, Flavio Renato Fanchini Terrasan, Louk
Rodrigues da Silva, Renato Chagas Machado, Fernanda Lopes de Oliveira, Juvandia Moreira Leite, Renata Silveira Veiga Cabral e
Thyago Francisco Agra de Miranda.

Para verificar as assinaturas va ao site http://bb.portaldeassinaturas.com.br e utilize o codigo 570B-0450-6222-1232.
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ANEXO IV AO ACORDO COLETIVO DE TRABALHO CELEBRADO ENTRE O BANCO@JQ)FG
BRASIL S.A. (BANCO), A CONFEDERAGAO NACIONAL DOS TRABALHADORES DO RA@IE}U
FINANCEIRO (CONTRAF), AS FEDERAGOES E OS SINDICATOS DOS EMPREGADOS

0
a
M

IT:

g

ESTABELECIMENTOS BANCARIOS SIGNATARIOS. ;%_) E
§5%

o83

3238

§53

REGULAMENTAGAO DA REPRESENTAGAO SINDICAL DE BASE NO BANCO DO BRA%E.?
-

S8

SRBE

CLAUSULA 572 DO ACORDO COLETIVO DE TRABALHO BANCO DO BRASILICONTRISI% a
2026/2028 328

852

O BANCO DO BRASIL, a CONTRAF, as FEDERACOES e os Sindicatos &gnataifozs@

considerando o disposto na Clausula 602 do presente Acordo Coletivo de Trabalho, resolyems
firmar este instrumento, que regulara as relagdes dos Representantes Sindicais de Base co
BANCO, conforme as seguintes disposi¢des:

Igya
gb
Ei

o' Luciano'Fetzner Barcellos, Cleberson Pachec

DO RECONHECIMENTO

e.% Gheorge Vitti Ho

Art. 1° O BANCO reconhece os Representantes Sindicais de Base eleitos pelos funcionarios?

DOS REQUISITOS PARA O RECONHECIMENTO DA ELEICAO

Art. 2°  Os Representantes Sindicais de Base serdo eleitos levando-se em c
respectivamente:

orim, JLgerIei Baes Bac
In de Azgyedo, Deonisio Venceslau Schmidt,

a) aquantidade de funcionarios lotados na base do sindicato, limitado a 1 Representant
grupamento de até 80 funcionarios do BANCO na base do sindicato local, com o m

ok
acedo!

Zaia, Ivone Colombo da Silva, José Ferreira Pinto, Adriano Weber Scheeren, Mariana Pires Dias, Cristiane Paula Zacarias, Fabrlzio Bordalo Calixto, Eduardo de Assis Silva Junior, Bruna Athayde La
Guardia, Neiva Maria Ribeiro dos Santos, Marco Aurélio Silveira Silvano, José Eduardo Rodrigues Marinho, Flavio Renato Fanchini Terrasan, Lourival Rodrigues da Silva, Renato Chagas Machado,

Fernanda Lopes de Oliveira, Juvandia Moreira Leite, Renata Silveira Veiga Cabral e Thyago Francisco Agra de Miranda.
Para verificar as assinaturas va ao site http://bb.portaldeassinaturas.com.br e utilize o cédigo 570B-0450-6222-1232.

de 1; 338 §
© =
b) a quantidade de funcionarios lotados na dependéncia (prefixo), limitado a 1 represent%@e@
»n
por grupamento de 50 funcionarios na dependéncia ou de 1 representante ?ﬁsg
dependéncias com menos de 50 funcionarios; £ £5
C
5@ <
Paragrafo Primeiro — E requisito para candidatura de funcionario a Representante Sindical; deZ
Base estar lotado na dependéncia para cuja representagao se candidata. Deve-se respeltér"c’aﬁ
secao e a UOR de trabalho, no caso destas serem apartadas fisicamente da dependenm@@e—‘%’
= o
lotagdo, com excecdo dos funcionarios lotados na PSO. )
© 2%

, .. - - [ O]
Paragrafo Segundo — E requisito para posse nesta fungdo nao estar respondendo a a@;go%
disciplinar, desde sua instalagao até o cumprimento da san¢éo e ndo haver demanda de ouwd:é 5
procedente nos ultimos 12 meses, consideradas também as denuncias encaminhadas&via;
Protocolo de Prevencao de Conflitos. 5=£
Este documento foi assinado eletronicamente por Aline Molina Gomes Amorim, Juberlei Baes Bacelo, Gheorge Vitti Holovatiuk, Joag I.%J%
Dourado Carlindo Dias de Qliveira, Lindonjhonson Almeida de Araujo, Jefferson Martins Oliveira, Ramon Silva Rocha Peres, Jose © g &
Adil auagfatﬁoTetw|weﬂNa@ pederacisereleitos\coma-representantes sindicais os-funcionari i3
LOp?&%@QF%@%@Q Moura Andreia Sabino Macedo, Luciano Fetzner Barcellos, Cleberson Pacheco Eichholz, Nilton Dénidao
Esp erra Marques, David Zaia, lvone Colombo da Silva, José Ferreira Pinto, Adriano Weber Scheeren, © %-g’
Mariana Pires Dias, Cristiane Paula Zacarias, Fabrizio Bordalo Calixto, Eduardo de Assis Silva Junior, Bruna Athayde La Guardia, N%lﬁag
Maria Ribeiro dos Santos, Marco Aurélio Silveira Silvano, José Eduardo Rodrigues Marinho, Flavio Renato Fanchini Terrasan, LouH‘{/é’F o

Rodrigues da Silva, Renato Chagas Machado, Fernanda Lopes de Oliveira, Juvandia Moreira Leite, Renata Silveira Veiga Cabral e
Thyago Francisco Agra de Miranda.
Para verificar as assinaturas va ao site http://bb.portaldeassinaturas.com.br e utilize o cédigo 570B-0450-6222-1232.
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Paragrafo Quarto — O reconhecimento da eleicéo se dara apds analise pela DIPES/COLET, gueg © 8
. . ~ . . , . . ~ . . . O,
comunicara as dependéncias e enviara ao sindicato a relagdo dos representantes smdlcal%ﬁe,E ,gg
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Rodrigues da Silva, Renato Chagas Machado, Fernanda Lopes de Oliveira, Juvandia Moreira Leite, Renata Silveira Veiga Cabral e
Thyago Francisco Agra de Miranda.
Para verificar as assinaturas va ao site http://bb.portaldeassinaturas.com.br e utilize o cédigo 570B-0450-6222-1232.
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Paragrafo Primeiro — O Representante Sindical de Base nao podera ser removido do seu |
de trabalho, durante a vigéncia do mandato, a exceg¢ao dos representantes sindicais lotado
PSO, que poderéao ser removidos dentro do prefixo da PSO a qual estao vinculados, no inter
da Empresa.

or®on Almeida de

a80drigue§§
id

|n@)nfﬁ
o, Neide{/M?
rra’ Marques, D

ardo Be
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PROTOCOLO DE ASSINATURA(S)

O documento acima foi proposto para assinatura digital na plataforma Banco do Brasil S.A. Para verificar as
assinaturas clique no link: http://bb.portaldeassinaturas.com.br/Verificar/570B-0450-6222-1232 ou va até o site
http://bb.portaldeassinaturas.com.br e utilize o codigo abaixo para verificar se este documento € valido.

Caodigo para verificacao: 570B-0450-6222-1232

Hash do Documento
EEE1D7F9F67AC0380062DAC7F6EAGES3BF5E2B83F9E3ED5S541CCEC1B62F5994A4

O(s) nome(s) indicado(s) para assinatura, bem como seu(s) status em 05/10/2026 é(sao) :

= Aline Molina Gomes Amorim - 248.983.698-63 em 13/09/2026 13:07 UTC-03:00
Tipo: Assinatura Eletronica

Evidéncias

Client Timestamp Sun Sep 13 2026 13:07:12 GMT-0300 (Hora padrao de Brasilia)
Geolocation Latitude: -23.529608959144518 Longitude: -46.65317751745978 Accuracy: 103
IP 177.138.153.75
Identificac&o: Por email: reginaldo@contrafcut.org.br
Hash Evidéncias:
07F22536487199CF7E7286AB7BF334F811C5DAC73A51C5E954EC142F 77571837
@ Juberlei Baes Bacelo - 409.107.760-91 em 12/09/2026 00:45 UTC-03:00
Tipo: Assinatura Eletronica

Evidéncias

Client Timestamp Sat Sep 12 2026 00:45:22 GMT-0300 (Horario Padrao de Brasilia)
Geolocation Latitude: -30.0273981 Longitude: -51.2185415 Accuracy: 18.783000946044922
IP 179.219.25.136
Identificagc&o: Por email: juberlei@gmail.com
Hash Evidéncias:
FA96E7E35CD570B15454C75D5080F9F90D6D1F2512D54CEEA86D2E9CFAIA46ES
@ Gheorge Vitti Holovatiuk - 131.420.178-60 em 11/09/2026 23:31 UTC-03:00
Tipo: Assinatura Eletronica



Evidéncias

Client Timestamp Fri Sep 11 2026 23:30:58 GMT-0300 (Horario Padréo de Brasilia)
Geolocation Latitude: -23.69755199094289 Longitude: -46.545125132044056 Accuracy:
19.622360675068098
IP 179.212.96.80
Identificac&o: Por email: gheorge.vitti@bancariosabc.org.br
Hash Evidéncias:
A3D4780A602EF3EFFE0018142B140EA228C61D4A978E60119B23A705B438783A

@ Jodo Luiz Dourado - 442.073.791-34 em 11/09/2026 22:11 UTC-03:00
Tipo: Assinatura Eletronica

Evidéncias

Client Timestamp Fri Sep 11 2026 21:11:47 GMT-0400 (Horéario Padrdo do Amazonas)
Geolocation Latitude: -15.657657657657657 Longitude: -56.02494999621482 Accuracy: 2000
IP 138.118.179.120
Identificag&o: Por email: douradojl@hotmail.com
Hash Evidéncias:
E12BE08SC8FA2EE07015619A6F00EOE3BBB187DE302E39C93EDD5993653251507
@ Carlindo Dias de Oliveira - 577.206.736-20 em 11/09/2026 21:26 UTC-03:00
Tipo: Assinatura Eletronica

Evidéncias

Client Timestamp Fri Sep 11 2026 21:26:11 GMT-0300 (Horario Padréo de Brasilia)
Geolocation Latitude: -19.949986937234762 Longitude: -43.990818171971064 Accuracy:
13.259546733712298
IP 152.255.111.147
Identificagc&o: Por email: abelhabh@gmail.com
Hash Evidéncias:
AAGEDICDEEAS86167F976B0DCB4693C97C7775C65E946E079A97A3B5146FE10ES

@ Lindonjhonson Almeida de Araujo - 499.326.084-91 em 11/09/2026 21:23 UTC-03:00
Tipo: Assinatura Eletronica

Evidéncias

Client Timestamp Fri Sep 11 2026 21:23:06 GMT-0300 (Horario Padréo de Brasilia)
Geolocation Latitude: -7.119207285973631 Longitude: -34.84085787009311 Accuracy:



15.34135751088114

IP 181.77.98.2

Identificagc&o: Por email: lindonjhonsonl13@gmail.com

Hash Evidéncias:
8DB905E20CE80843FE48C392E9FA8C7B5CA40BIF41939289AE6A78D6FAFE7EAS
Jefferson Martins Oliveira - 744.634.979-49 em 11/09/2026 21:16 UTC-03:00
Tipo: Assinatura Eletronica

Evidéncias

Client Timestamp Fri Sep 11 2026 21:16:23 GMT-0300 (Horario Padréo de Brasilia)
Geolocation Location not shared by user.

IP 177.181.3.207

Identificagc&o: Por email: jeffmoadv@hotmail.com

Hash Evidéncias:
01E80EB631A3C52AD12FD5A941A79EAF09D1E697C3DDBF069A205C222D9DC898

Ramon Silva Rocha Peres - 013.300.726-00 em 11/09/2026 20:52 UTC-03:00

Tipo: Assinatura Eletronica

Evidéncias

Client Timestamp Fri Sep 11 2026 20:52:12 GMT-0300 (Horario Padréo de Brasilia)
Geolocation Latitude: -19.925876029108558 Longitude: -43.98986805575143 Accuracy:
10.578265614830917

IP 152.255.101.123

Identificac&o: Por email: ramon.peres@bancariosbh.org.br

Hash Evidéncias:
46CC76984E09ED466D8328D873B52D395337AA3CC35A1D5454F78261084B18D9

Jose Adilson de Azevedo - 311.399.905-78 em 11/09/2026 20:51 UTC-03:00

Tipo: Assinatura Eletronica

Evidéncias

Client Timestamp Fri Sep 11 2026 20:51:15 GMT-0300 (Horéario Padrédo de Brasilia)
Geolocation Latitude: -10.939473459330916 Longitude: -37.06083795779222 Accuracy:
10.540491736565059

IP 187.19.176.178

Identificagc&o: Por email: presidencia@bancariose.com.br

Hash Evidéncias:



92C65FE3B68523ECAFAEG66E655971E34C0510D028263ED9162E2C1A9593AF61

« Deonisio Venceslau Schmidt - 697.938.249-72 em 11/09/2026 20:38 UTC-03:00
Tipo: Assinatura Eletronica

Evidéncias

Client Timestamp Fri Sep 11 2026 20:38:25 GMT-0300 (Horario Padréo de Brasilia)
Geolocation Latitude: -25.448968677401517 Longitude: -49.25939577202999 Accuracy:
15.446259134673252
IP 189.92.123.103
Identificac&o: Por email: dionisiosjp@gmail.com
Hash Evidéncias:
18E3C55E860D89808474C85933C2DE4469A52FCB1F88F863A31BF7528DD02521

@ Gilberto Soares Machado - 740.872.583-00 em 11/09/2026 20:36 UTC-03:00
Tipo: Assinatura Eletronica

Evidéncias

Client Timestamp Fri Sep 11 2026 20:35:58 GMT-0300 (Horéario Padréo de Brasilia)
Geolocation Latitude: -4.9903114 Longitude: -42.8441993 Accuracy: 17.43000030517578
IP 187.68.188.247
Identificagc&o: Por email: gilbertosmachado@hotmail.com
Hash Evidéncias:
63C03871ABECB94BB24E86ED2ESFE3AC1B7F6CF5400745527CAD98935EBDSEB7

= Adriana da Silva Nalesso - 011.365.277-10 em 11/09/2026 20:27 UTC-03:00
Tipo: Assinatura Eletronica

Evidéncias

Client Timestamp Fri Sep 11 2026 20:27:06 GMT-0300 (Horario Padréo de Brasilia)
Geolocation Location not shared by user.
IP 189.40.81.136
Identificag&o: Por email: nalessoadriana@gmail.com
Hash Evidéncias:
AEEAC93EA29617D5EBB5D6283453A040ECA099127091FF771ADD74C4B77BAD44
= Neide Maria Rodrigues - 286.206.151-49 em 11/09/2026 20:27 UTC-03:00
Tipo: Assinatura Eletronica

Evidéncias



Client Timestamp Fri Sep 11 2026 19:26:58 GMT-0400 (Horéario Padrdo do Amazonas)
Geolocation Latitude: -20.457866636479764 Longitude: -54.59371511686836 Accuracy:
47.46923807916348

IP 189.93.54.141

Identificacdo: Por email: neidebancaria@gmail.com

Hash Evidéncias:
B4EDFACEB4EEGE51DE22B825D8821C7956BAC13C365E702545A11A6E0721C25E

Rodrigo Lopes Britto - 584.860.031-72 em 11/09/2026 20:13 UTC-03:00

Tipo: Assinatura Eletronica

Evidéncias

Client Timestamp Fri Sep 11 2026 20:13:05 GMT-0300 (Horéario Padrédo de Brasilia)
Geolocation Latitude: -15.8258963 Longitude: -47.9235831 Accuracy: 20.020999908447266
Geolocation Latitude: -15.8258963 Longitude: -47.9235831 Accuracy: 20.020999908447266
IP 177.75.13.78

Identificag&o: Por email: rodrigobrittocomvc@gmail.com

Hash Evidéncias:

1ADDEO00180F24F1348842585168F23FF13C9910525C292D66AB23A099BFBB29B

Fabiano Araujo de Moura - 314.072.184-68 em 11/09/2026 20:12 UTC-03:00

Tipo: Assinatura Eletronica

Evidéncias

Client Timestamp Fri Sep 11 2026 20:12:30 GMT-0300 (Horario Padréo de Brasilia)
Geolocation Latitude: -7.8375865 Longitude: -38.1040605 Accuracy: 16.378999710083008
IP 191.247.27.153

Identificag&o: Por email: fabianoamoura@yahoo.com.br

Hash Evidéncias:

849B828BA2D78EDEF3887BFE53C540B17F039794246457482FB2B79D04532CF7

Andreia Sabino Macedo - 487.056.325-87 em 11/09/2026 20:10 UTC-03:00

Tipo: Assinatura Eletronica

Evidéncias
Client Timestamp Fri Sep 11 2026 20:10:03 GMT-0300 (Horario Padréo de Brasilia)

Geolocation Latitude: -12.94000535023094 Longitude: -38.33462838623903 Accuracy:
13.660816370036752



IP 189.96.20.157
Identificagc&o: Por email: andreiassmacedo@icloud.com
Hash Evidéncias:
53335C200CEA40AAOE17ED9107E8F35F9C94D08173B35BE660E309E4F4ES82C1

@ Luciano Fetzner Barcellos - 010.629.000-22 em 11/09/2026 20:06 UTC-03:00
Tipo: Assinatura Eletronica

Evidéncias

Client Timestamp Fri Sep 11 2026 20:06:49 GMT-0300 (Horario Padréo de Brasilia)
Geolocation Latitude: -25.4529897 Longitude: -49.2219778 Accuracy: 17.36199951171875
IP 187.25.158.53
Identificagc&o: Por email: luciano@sindbancarios.org.br
Hash Evidéncias:
B16436B06SAE1C128A5273A412940AAA32519E8CBCE9COF3D02D5CF3D2E51568
« Cleberson Pacheco Eichholz - 000.787.020-54 em 11/09/2026 20:05 UTC-03:00
Tipo: Assinatura Eletronica

Evidéncias

Client Timestamp Fri Sep 11 2026 20:05:42 GMT-0300 (Horario Padréo de Brasilia)
Geolocation Latitude: -27.5723773 Longitude: -48.6267279 Accuracy: 15.54800033569336
IP 186.236.19.170
Identificacdo: Por email: cleberson.tele@gmail.com
Hash Evidéncias:
0B4D26F506B5A21912AB95685D52F4E67729C949AD9D2694289F 18ESD5D1EBDY
« Nilton Dami&o Esperanca - 654.543.837-91 em 11/09/2026 20:01 UTC-03:00
Tipo: Assinatura Eletronica

Evidéncias

Client Timestamp Fri Sep 11 2026 20:01:36 GMT-0300 (Horéario Padrédo de Brasilia)
Geolocation Latitude: -22.884572 Longitude: -43.0315543 Accuracy: 100
IP177.12.49.239
Identificac&o: Por email: niltonbrad@yahoo.com.br
Hash Evidéncias:
D9530C54C9CIE19B74A7B6082233CFIEGAEN714480E8E1D811EC408A5654E440

@ Carlos Eduardo Bezerra Marques - 745.694.903-44 em 11/09/2026 19:59 UTC-03:00
Tipo: Assinatura Eletronica



Evidéncias

Client Timestamp Fri Sep 11 2026 19:59:12 GMT-0300 (Horario Padréo de Brasilia)
Geolocation Latitude: -3.7539400595815424 Longitude: -38.50901247762847 Accuracy: 2
IP 177.127.2.88

Identificac&o: Por email: carloseduardobmarques@gmail.com

Hash Evidéncias:
20EAD96BFCD3D24A9747E1ED7E1F163334597B703A6E2CD7F23CE2ADDOBA766E

David Zaia - 819.440.558-00 em 11/09/2026 19:59 UTC-03:00

Tipo: Assinatura Eletronica

Evidéncias

Client Timestamp Fri Sep 11 2026 19:59:07 GMT-0300 (Horéario Padrédo de Brasilia)
Geolocation Latitude: -23.03630986991067 Longitude: -45.6361815605979 Accuracy:
11.155489369533868

IP 179.160.163.7

Identificagc&o: Por email: davizaia@yahoo.com.br

Hash Evidéncias:
61B4A0809A73ACBC45D9601CBF7AE62CC1D3A955E1A489AAD46D1C225A1CCD86

Ivone Colombo da Silva - 316.641.302-25 em 11/09/2026 19:59 UTC-03:00

Tipo: Assinatura Eletronica

Evidéncias

Client Timestamp Fri Sep 11 2026 18:58:59 GMT-0400 (Horario Padrédo do Amazonas)
Geolocation Latitude: -8.73970901397269 Longitude: -63.87558215681506 Accuracy:
11.451315879995176

IP 179.155.246.75

Identificag&o: Por email: ivonecolomboro@gmail.com

Hash Evidéncias:
2EF0741962396462BC8ASE28DB1805AA54FFEALACF7B37B6F6E58D9054DA0088

José Ferreira Pinto - 710.890.207-91 em 11/09/2026 19:58 UTC-03:00

Tipo: Assinatura Eletronica

Evidéncias

Client Timestamp Fri Sep 11 2026 19:58:30 GMT-0300 (Horario Padréo de Brasilia)



~

~

~

Geolocation Latitude: -22.8768742 Longitude: -43.2667619 Accuracy: 22.68400001525879
IP 177.192.12.7

Identificagc&o: Por email: josefp65@gmail.com

Hash Evidéncias:
4BS8EDC7ACC4A039E538B5A7F91B866EBEDD832FF15F177B14F2CCF19DCAF20F2

Adriano Weber Scheeren - 525.032.590-49 em 11/09/2026 19:49 UTC-03:00

Tipo: Assinatura Eletronica

Evidéncias

Client Timestamp Fri Sep 11 2026 19:49:45 GMT-0300 (Horario Padréo de Brasilia)
Geolocation Location not available.

IP 170.66.110.88

Identificagc&o: Por email: adrianows@bb.com.br

Hash Evidéncias:

8437B83FF84C40D0C6214989AB40E3E424753408 AEC1876FB1CEC8F02D00F037

Mariana Pires Dias - 223.147.908-71 em 11/09/2026 19:49 UTC-03:00

Tipo: Assinatura Eletronica

Evidéncias

Client Timestamp Fri Sep 11 2026 19:49:08 GMT-0300 (Horario Padréao de Brasilia)
Geolocation Latitude: -15.784496496650716 Longitude: -47.87561748133971 Accuracy: 58
IP 170.66.110.94

Identificac&o: Por email: mariana.dias@bb.com.br

Hash Evidéncias:

6FOEA2EB0435A5847BEF4B65BE37A7FBIBOF15E2E4577C0C82C971390A6013A1

Cristiane Paula Zacarias - 028.581.419-24 em 11/09/2026 19:48 UTC-03:00

Tipo: Assinatura Eletronica

Evidéncias

Client Timestamp Fri Sep 11 2026 19:48:00 GMT-0300 (Horéario Padrédo de Brasilia)
Geolocation Latitude: -25.44460646793008 Longitude: -49.26106214145884 Accuracy:
19.534498839990384

IP 200.175.4.234

Identificagc&o: Por email: cristiane_zacarias@hotmail.com

Hash Evidéncias:
A6870545A9F4FABF88C4943A5EC303D0AF5D853D5B9432DD5B462559FC41EAQ7



= Fabrizio Bordalo Calixto - 805.658.831-00 em 11/09/2026 19:46 UTC-03:00
Tipo: Assinatura Eletronica

Evidéncias

Client Timestamp Fri Sep 11 2026 19:46:48 GMT-0300 (Horario Padréo de Brasilia)
Geolocation Latitude: -15.784586473330805 Longitude: -47.87649403774634 Accuracy: 55
IP 170.66.224.71
Identificac&o: Por email: fabrizio@bb.com.br
Hash Evidéncias:
DACD9F2D67A8335CC6A67F8A4CA9BEI801F2336803D526F10934DC529ECB74EQ
« Eduardo de Assis Silva Junior - 269.362.808-38 em 11/09/2026 19:44 UTC-03:00
Tipo: Assinatura Eletronica

Evidéncias

Client Timestamp Fri Sep 11 2026 19:44:47 GMT-0300 (Horéario Padrédo de Brasilia)
Geolocation Latitude: -15.7848952 Longitude: -47.8762573 Accuracy: 20
IP 179.249.67.40
Identificagc&o: Por email: eduardo.assis@bb.com.br
Hash Evidéncias:
002A8C8E31EFBD5428C2256A40027133580A53EC5FESE48A2FB24194A0CC80EE
« Bruna Athayde La Guardia - 658.562.442-49 em 11/09/2026 19:44 UTC-03:00
Tipo: Assinatura Eletronica

Evidéncias

Client Timestamp Fri Sep 11 2026 19:43:58 GMT-0300 (Horario Padréo de Brasilia)
Geolocation Latitude: -15.866129904621646 Longitude: -48.03751890393035 Accuracy:
15.810187462041716
IP 172.226.120.23
Identificag&o: Por email: chalibru@hotmail.com
Hash Evidéncias:
E89B64FC96EASF5CAALAE3176B55318AA15A80824D2D71AC40139333CA2F95E0

« Neiva Maria Ribeiro dos Santos - 127.638.768-70 em 11/09/2026 19:43 UTC-03:00
Tipo: Assinatura Eletronica

Evidéncias



~

~

Client Timestamp Fri Sep 11 2026 19:43:30 GMT-0300 (Horéario Padrédo de Brasilia)
Geolocation Latitude: -23.4741 Longitude: -46.6303 Accuracy: 50000

Geolocation Latitude: -23.4741 Longitude: -46.6303 Accuracy: 50000

IP 177.81.233.151

Identificacdo: Por email: neiva@spbancarios.com.br

Hash Evidéncias:
92E354FA766110C2DAE2DEF0237EDC023674D5923EC7A70A083FBCDF50A83608

Marco Aurélio Silveira Silvano - 398.343.870-91 em 11/09/2026 19:43 UTC-03:00
Tipo: Assinatura Eletronica

Evidéncias

Client Timestamp Fri Sep 11 2026 19:43:22 GMT-0300 (Horario Padréo de Brasilia)
Geolocation Latitude: -27.7040127 Longitude: -48.5419253 Accuracy: 32.63600158691406
IP 200.225.115.52

Identificag&o: Por email: mssaureliol00@gmail.com

Hash Evidéncias:
7DEDABA60D5D47B7D2896DC1BB5735EDB9376D5EE468352E75333EABSD1CD7ES

José Eduardo Rodrigues Marinho - 705.209.173-91 em 11/09/2026 19:42 UTC-03:00

Tipo: Assinatura Eletronica

Evidéncias

Client Timestamp Fri Sep 11 2026 19:42:15 GMT-0300 (Horario Padréo de Brasilia)
Geolocation Latitude: -3.768261055175448 Longitude: -38.51537122856379 Accuracy:
20.15934662938328

IP 179.156.186.165

Identificac&o: Por email: ed666pb@hotmail.com

Hash Evidéncias:
7AD6F95CBABAD6G95A19C32AC66A17FAA5C3DE6GFD47F055FFB139A217806854EC

Flavio Renato Fanchini Terrasan - 222.274.228-58 em 11/09/2026 19:42 UTC-03:00
Tipo: Assinatura Eletronica

Evidéncias

Client Timestamp Fri Sep 11 2026 19:41:57 GMT-0300 (Horéario Padréo de Brasilia)
Geolocation Location not available.

IP 170.66.224.71

Identificac&o: Por email: flavio.terrasan@bb.com.br



Hash Evidéncias:
A4F6AE2540EC1AE9F850E9D7ES083AC302EFCADG1876147EC8BCFB2C1DB81B24

Lourival Rodrigues da Silva - 119.424.928-04 em 11/09/2026 19:41 UTC-03:00
Tipo: Assinatura Eletronica

Evidéncias

Client Timestamp Fri Sep 11 2026 19:40:54 GMT-0300 (Horario Padréo de Brasilia)
Geolocation Location not available.

IP 179.125.159.239

Identificac&o: Por email: lourival.rodrigues@gmail.com

Hash Evidéncias:
D24060462384FD190817E526E5A81C5D6F0CC61113DEFC8E3DB3FCOBC871BA29

Renato Chagas Machado - 271.939.558-70 em 11/09/2026 19:40 UTC-03:00

Tipo: Assinatura Eletronica

Evidéncias

Client Timestamp Fri Sep 11 2026 19:40:33 GMT-0300 (Horéario Padréo de Brasilia)
Geolocation Location not shared by user.

IP 170.66.110.89

Identificagc&o: Por email: renatomachado@bb.com.br

Hash Evidéncias:
55E6C283181F670F9E539D9E3387D98690A8B1DE7844BE4B3D1DBFB0O6F33519C

Fernanda Lopes de Oliveira - 303.746.338-43 em 11/09/2026 19:39 UTC-03:00
Tipo: Assinatura Eletronica

Evidéncias

Client Timestamp Fri Sep 11 2026 19:39:25 GMT-0300 (Horario Padréo de Brasilia)
Geolocation Latitude: -23.5513778 Longitude: -46.6485345 Accuracy: 21.740999221801758
IP 201.1.163.199

Identificac&o: Por email: fernandalopes@contrafcut.org.br

Hash Evidéncias:

29809DBCD978E0BBISBE343AE9873F57AF83A83CE89C37300CDBBA4SFGECBS6B

Juvandia Moreira Leite - 176.362.598-26 em 11/09/2026 19:38 UTC-03:00

Tipo: Assinatura Eletronica

Evidéncias



Client Timestamp Fri Sep 11 2026 19:38:07 GMT-0300 (Horéario Padréo de Brasilia)
Geolocation Latitude: -23.611550876346325 Longitude: -46.57402043742955 Accuracy: 145
IP 186.214.215.102
Identificac&o: Por email: juvandia@contrafcut.org.br
Hash Evidéncias:
4AOF38CDA8SE626D1D6D945E8B97A13FD45DDEES00A4E506912EB387E26F85497
« Renata Silveira Veiga Cabral - 517.640.081-20 em 11/09/2026 19:37 UTC-03:00
Tipo: Assinatura Eletronica

Evidéncias

Client Timestamp Fri Sep 11 2026 19:37:43 GMT-0300 (Horario Padréo de Brasilia)
Geolocation Location not available.
Geolocation Latitude: -23.5452750681137 Longitude: -46.652552430157264 Accuracy: 94
Geolocation Latitude: -23.5452750681137 Longitude: -46.652552430157264 Accuracy: 94
IP 189.62.45.14
Identificag&o: Por email: renata.svcabral@gmail.com
Hash Evidéncias:
11COA88E326202B0899879548211886FCA999D49A918A12F86E223B5377E98B4

@ Thyago Francisco Agra de Miranda - 053.845.214-57 em 11/09/2026 19:37 UTC-03:00
Tipo: Assinatura Eletronica

Evidéncias

Client Timestamp Fri Sep 11 2026 19:37:15 GMT-0300 (Horario Padréo de Brasilia)
Geolocation Latitude: -9.6589351 Longitude: -35.7171456 Accuracy: 13.159000396728516
IP 179.235.179.192

Identificac&o: Por email: thyagodemirandal@hotmail.com

Hash Evidéncias:
53B80368746F4C665818B000F247DA993F218B4991673AC2D8067C8372C1119F




